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1. Uvod

Mistni akeni plan vzdélavani (MAP) je soucasti tzv. akce KLIMA, ktera je soustavou aktivit
jdoucich napfi¢ vSemi specifickymi cili Prioritni osy 3 OP VVVV (Rovny pfistup ke kvalitnimu
predskolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani).

Dokument je vysledkem prace pfedevSim pracovnich skupin MAP, slozenych z ucitelt a
fediteld matefskych a zakladnich $kol na uzemi ORP Zabreh, zastupcl zfizovatell s klic¢ovou
roli mésta Zabreh, zastupcl organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani v Gzemi,
poskytovatelt socialnich a prorodinnych sluzeb, rodi¢ovské verejnosti. Na jeho kone¢ném
znéni se dale podileli &lenové Ridiciho vyboru MAP, ktery nejprve dne 26. 9. 2016
jednomysiné schvalil Strategicky ramec MAP, a dne 31. 1. 2018 finalni verzi Mistniho
akéniho planu vzdélavani na uzemi ORP Zabfeh.

Ugel:

MAP je prioritné zaméfen na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zaka do 15 let.
Zahrnuje oblasti v&asné péce, pfeddkolniho a zakladniho vzdélavani, zajmoveho a
neformalniho vzdélavani. Spoluprace vSech aktéri ve vzdélavani na Zabfezsku povede ke
zkvalitnéni Fizeni a dlouhodobého planovani rozvoje MS a ZS, rozvoji motivujici kultury
zamérené na maximalni uspéch kazdého zaka a kazdého uditele, efektivnéjSimu vyuzivani
regionalnich mimoskolnich zdrojl pro rozvoj vzdélavani.

Pfinosem MAP jako dokumentu bude jasné stanoveni priorit na zakladé mistnich potfeb a
odlvodnéni investic do vzdélavacich instituci prostfednictvim OP VVV a IROP.

Definice uzemi:

Mistni ak&ni plan vzdélavani pro ORP Zabieh vznikl pro Uzemi 28 obci spadajicich
spravniho obvodu ORP Zabfeh. Konkrétné se jedna o tyto obce a mésta: Bohuslavice,
Brni¢ko, Drozdov, Dubicko, Horni Studénky, Hostejn, Hrabova, Hyncina, Jedli, Jestfebi,
Kamenna, KolSov, Kosov, Lesnice, Lestina, Lukavice, Nemile, Postfelmov, Postrelmdvek,
Rajec, Rohle, Rovensko, Svébohov, étl’ty, Vy&ehofi, Zabfeh, Zborov, Zvole.

Nositel:
MAS Horni Pomoravi 0.p.s. je neziskovou organizaci zaloZzenou za uéelem rozvoje Uzemi,
ktery je v souladu s principem trvale udrzitelného rozvoje. Koncept udrzitelného rozvoje je
postaven na potfebé vyrovnanosti tfi zakladnich pilitl zivota v dlouhodobém méritku:

e ekonomicky rozmér

e socialni rozmér

e environmentalni rozmér
Rozvoj je zalozen na efektivnim vyuzivani mistnich zdroji a strategickém komunitnim
planovani. Pro realizaci strategickych cild spoleénost podporuje a realizuje projekty
financované z krajskych, narodnich a evropskych dotaci. Poslanim MAS Horni Pomoravi
0.p.s. je budovani partnerské sité subjekt ziskové i neziskoveé sféry a vefejného sektoru tak,
Ze sdruzuje fyzické i pravnické osoby za ucelem spoluprace v oblasti rozvoje venkova.
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2. Partnerstvi

Partnerstvi MAP je $iroka platforma spolupracuijicich aktérd - zfizovatelG $kol, ugiteld z MS,
Z8, S8, ZUS, zastupcli organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani, rodisi a zastupce
za Krajsky akéni plan (KAP), ktefi se podileji na realizaci projektu a nesou urcity dil
odpovédnosti.

Jiz v pfipravné fazi projektu (fijen 2015) byly ve spolupraci s odborem Skolstvi ORP Zabreh
elektronicky osloveny vSechny mistné pfislusné zakladni a materské skoly, jejich zfizovatelé,
dalSi zajmové a neziskové organizace, které se angaZzuji v oblasti vzdélavani.

14. 10. 2015 se uskutecnilo prvni spole¢né pfipravné setkani mistnich aktéra. Cilem setkani
byla diskuze nad problémovymi oblastmi ve vzdélavani, navrhy moznych feSeni vedoucich
ke zlepSeni aktualniho stavu a sdileni dobré praxe. Obsah a vysledky diskuze se promitly
do obsahu projektového zaméru MAS. Mimo to byli U€astnici setkani seznameni se
zakladnim ramcem projektového zaméru MAP a byla ziskana podpora a pfislib spoluprace
vétsiny z nich (vice nez 70% skol).

VSichni institucionalni aktéfi z daného regionu, vCetné zastupcu Krajského afadu
Olomouckého kraje byli elektronicky (e-mailem) informovani o tvorbé MAP a vyzvani ke
spolupraci na tvorbé spolecné mistni strategie. Na zakladé poznatk a zkusenosti z prvniho
spoleéného piipravného setkani byl navrzen Ridici vybor a organizaéni struktura Partnerstvi,
v€etné& navrhu jednotlivych pracovnich skupin.

Podstatnym rysem této platformy byla jeji otevienost pro dalsi aktéry, ktefi méli zajem
o0 spolupraci. Aktivni ucast v projektu MAP s moznosti ovlivnit tvorbu vystup(, resp. ucast
v pracovnich skupinach, nebyla z tohoto divodu uzaviena. Kdykoli béhem realizace projektu
bylo mozné pfipojit se k pracovnim skupinam.

O vsech vystupech jsou zapojeni aktéfi informovani prostfednictvim e-mailu a informaci
zverejnovanych na webovych strankach projektu www.mapzabreh.cz, pfedavanim aktualnich
informaci na spole¢nych nebo individualnich jednanich, konzultovanim, sbérem pfipominek,
zjiStovanim postoji a stanovisek k jednotlivym c&astem MAP. VSichni aktéfi méli také
moznost se k danym vystupdm vyjadfit elektronicky nebo osobné. Setfeni v oblasti
pripravovanych investi¢nich zamérl se zucastnily Skoly ve spolupraci se zfizovateli.

Zapojeni do projektu bylo umoznéno veskeré dotéené vefejnosti také pasivni formou (viz
Komunika¢ni strategie), a to pfedevSim prostfednictvim webovych stranek MAP
(www.mapzabreh.cz), které byly pribézné aktualizovany a kde byly zvefejfiovany zapisy
z jednani, kone¢né verze dokumentu, pozvanky na veSkeré akce. Tém aktérim, ktefi
projevili zajem o aktivni informovani, byly informace (pfedevSim pozvanky na spole¢né akce)
poskytovany formou newsletteru nebo prostfednictvim e-mailové korespondence. Byl
vytvoren také facebookovy profil MAP Zabfezsko.

V ramci webovych stranek zapojenych Skol byly sdileny informace o tvorbé& mistniho ak&niho
planu a moznostech zapojeni do strategického planovani v oblasti Skolstvi na Zabrezsku pro
rodiCovskou vefejnost. Po propagaci projektu byla vyuzivana média (Zabfezsky zpravodaj,
Sumpersky REJ).
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3. Organizaé€ni struktura MAP

Organizaéni strukturu Partnerstvi projektu Mistni akéni plan vzdélavani na uzemi ORP
Zabreh tvorily tfi zakladni slozky. Hlavnim a povinnym organem byl Ridici vybor, druhou
povinnou slozkou byl realizacni tym a tfeti uroven, ktera nebyla povinna, nicméné jeji uloha
byla nezastupitelna, tvofily pracovni skupiny.

Organizace partnerstvi a spoluprace odrazi ¢lenéni podle téchto zakladni skupin:

o Zfizovatelé Skol a dalSich vzdélavacich zafizeni

e Poskytovatelé vzdélani — zakladni a matefské Skoly

o UZivatelé vzdélani — déti, Zaci, rodice
Zapojeni dotéené vefejnosti také popisuje Komunikaéni strategie resp. implementacni ¢ast
MAP (kap. 7.2).

Obrazek €. 1: Schéma organizaéni struktury
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Zdroj: vlastni zpracovani

Ridici vybor

Ridici vybor je hlavni pracovni organ, ktery fidi Partnerstvi MAP na Gzemi ORP Zabieh a je
zaroven platformou, na niz se odehrava spoluprace vSech hlavnich aktér( ve vzdélavani
vdaném uzemi (na zakladé reprezentativniho zastoupeni), rozhoduje o ustanoveni
pracovnich skupin, jmenuje jejich garanty, svolava jednani partnerstvi a navrhuje jeho
program, zodpovida za komunikaci partnerstvi MAP smérem k obcim v uzemi, k MSMT,
Olomouckému kraji a dal$im partneriim.

Clenové vyboru schvaluji Ramcovou strategii MAP a Akéni plan MAP a jsou zodpovédni za
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Na uzemi ORP Zabfeh byl Ridici vybor ustaven na jeho prvnim jednani, které se konalo 20.
4. 2016 v zasedaci mistnosti MU Zabreh. Na tomto jednani byl schvalen Jednaci fad
a Statut, zvolen predseda Ridiciho vyboru. V prib&hu projektu se konala celkem 4 jednani
Ridiciho vyboru.

Tabulka €. 1: Seznam ¢len Fidiciho vyboru k 31.1.2018

Jméno a pfijmeni

Organizace/funkce

Zastupce za

Ing. Anna BartoSova

MAS Horni Pomoravi o.p.s.

pfedseda fidiciho vyboru

Ing. Hana PospiSilova

projektovy manazer MAP

zastupce realizatora

Mgr. Radomir Pavlik

SS, ZS a MS Zabfeh

zastupce kraje

PaedDr. Karel Crhonek

Vybor pro vychovu, vzdél. a
zameéstnanost

zastupce kraje

Bc. David Miso DiS.

realizacni tym KAP OK

zastupce KAP

Ing. Jifi Linhart

starosta obce Hrabova

zastupci zfizovatell Skol

RNDr. Blanka Sedlac¢ikova

vedouci OSKT Zabieh

zastupci zfizovatell skol

Jaroslav Nimrichtr

starosta mésta Postfelmov

zastupci zfizovatelll skol

Marie Effenberger Rychla

ZS a MS Rohle, okres Sumperk

zastupci skol

Mgr. Milo§ Lachnit

ZS Skolska Zabfeh

zastupci Skol

Mgr. Bc. Jana Kratochvilova

MS SEVERACEK Zabieh

zastupci Skol

Mgr. Pavel Doubrava

ZUS Zabieh

zastupce ZUS

Mgr. Markéta Bartaskova

ZS Zabreh Severovychod + DDM

zastupci neformalniho a
zajmového vzdélavani

Lenka Kuncéarova

Rodi¢

zastupce rodi¢t, NNO

PaedDr. Zdena Janhubova

Spirala z.s.

zastupce rodi¢t, NNO

Mgr. Hana RGzi¢kova

SSSP a S Zabreh

Zastupce SS

Zdroj: vilastni zpracovani

Realizaéni tym

Realiza¢ni tym nesl odpovédnost za realizaci a vystupy projektu. Byl veden manazerem
projektu a zabezpedoval éinnost Ridiciho vyboru a pracovnich skupin. K hlavnim &innostem

realizacniho tymu patfilo:

e zajiStovat potfebné podkladové materialy
e monitorovat prabéh realizace
e zajiStovat organizaci spolecnych aktivit

e UcCastnit se aktivit souvisejicich s pfimou podporou Skol

e zajiStovat prenos vystupl mezi dil€imi tymy
e pravidelné vyhodnocovat realizované aktivity a dosahovani cilt

Realiza¢ni tym se skladal ze dvou dil€ich tym(, a to administrativniho a odborného.

Slozeni a €innost administrativniho tymu

Pro potfeby koordinace a administrace zazemi pro cinnost partnerstvi byl vytvofen
administrativni tym, ktery ma odpovédnost za realizaci projektu v souladu s zadosti o
podporu v OPVVV. Realiza¢ni tym zabezpecuje Cinnost fidiciho vyboru, pracovnich skupin,
garantll a prfedevS§im komunikaci a aktivizaci aktérd Ucastnicich se vzdélavacich,

e 6
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informacnich a jinych spole¢nych akcich a podilejicich se na formulaci tohoto a jinych
dokumentd MAP.

Administrativni tym se schazel na pravidelnych schizkach 2x mési¢né, v pfipadé potfeby
i Castéji. Jednani svolavala manaZerka projektu.

Slozeni a €¢innost odborného tymu
Odborny tym byl strukturovan do 6 pracovnich skupin, kazda skupina byla fizena odbornym
garantem.
Jedna se o tyto pracovni skupiny:
1. Predskolni vzdélavani a péce; dostupnost — inkluze — kvalita

2. Ctenarska gramotnost, jazykova gramotnost — aktivni pouzivani ciziho jazyka,
kulturni povédomi a vyjadreni déti a zaku

3. Matematicka gramotnost, ICT — digitalni kompetence zaku

4. Trh prace — rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt, polytechnické
vzdélavani, kariérové poradenstvi

5. Inkluzivni vzdélavani; rozvoj socialnich a obéanskych kompetenci

6. Management Skol

Pracovni skupiny tvofila ustalena seskupeni odbornych fesitelt. Odborni FeSitelé byli vybrani
z fad zfizovatel(, feditelll, ucitelt, zastupcl neziskovych organizaci a rodic¢u dle svého zajmu
a profesniho zaméfeni. Skupina neni uzavieny tym osob, je tvofena i dalSimi €leny, ktefi
nemaji zajem pracovat pravidelné&, ale jejich Uc¢ast je zavisla na aktualnim tématu setkani.

Tabulka €. 2: Seznam ¢len realizaéniho tymu ke dni 31. 1. 2018

Jméno a prijmeni

Funkce

Administrativni
tym

Ing. Anna BartoSova

predseda RV

Ing. Hana PospiSilova

projektovy manazer

Bc. Dana Heclova

finanéni manazer

Mgr. Michael Ramsey

odborny fesitel

Odborny tym

Mgr. Jana Kratochvilova

garant 1. pracovni skupiny.

Bc. lvona Piskova

odborny fesitel

Zderika Simurdova

odborny fesitel

Hana Zajickova

odborny fesitel

Dana Urbaskova

odborny fesitel

Bc. Bronislava Jurka Karafiatova

odborny fesitel

Lenka Blahova

odborny fesitel

Hana Placha

odborny fesitel

Mgr. Marie Effenberger Rychla

garant 2. pracovni skupiny.

Mgr. Jolana HoSkova

odborny fesitel

Magr. llona Haasova

odborny fesitel

Mgr. Iva Christodoulou

odborny fesitel

Mgr. Jana Friedlova

odborny fesitel

Mgr. Jana Smehlikova

odborny fesitel

Mgr. Jana Janku

odborny fesitel

Mgr. Pavel Nimrichtr

garant 3. pracovni skupiny

Mgr. Miluse Kleiblova

odborny fesitel

Mgr. Pavel Knél

odborny fesitel
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Jméno a pfijmeni Funkce

Lenka Kunc¢arova odborny fesitel

Magr. EliSka Doubravova odborny fesitel

Mgr. Lenka Kozlanska odborny fesitel

Mgr. Tereza Krobotova odborny fesitel

Mgr. Jana Vondalova odborny fesitel

Mgr. Hana Ruzic¢kova garant 4. pracovni skupiny
Mgr. Miroslav Simak odborny fesitel

Mgr. Eva Strachotova odborny fesitel

Mgr. Radek Kozak odborny fesitel

Bc. Monika Babincova odborny fesitel

RNDr. Blanka Sedlacikova Ph.D garant 5. pracovni skupiny
Mgr. Lenka Fréharova odborny fesitel

PaedDr. Zderika Janhubova odborny fesitel

Mgr. Petra Ticha odborny fesitel

Mgr. Hana Bajakova odborny fesitel

Mgr. Jana Vondalova garant 6. pracovni skupiny

Zdroj: vlastni zpracovani

Béhem realizace projektu probéhlo 9 setkani garanta pracovnich skupin a 33 setkani
pracovnich skupin, obvykle. 1x za dva mésice.

Cinnost 6. pracovni skupiny (management $kol) byla organizovana jako tematicka setkavani
fediteld Skol a zfizovateld a byla zaméfena na zlepSeni fizeni Skol, hodnoceni kvality
vzdélavani a trvaly pedagogicky rozvoj Skol v regionu. Zvlastni tematicka setkani
se realizovala za u¢elem sbéru projektovych zaméru.

Participace skol v ramci ORP Zabreh na aktivitach v oblasti vzdélavani

MAS Horni Pomoravi o.p.s. podpofil vramci realizace projektu spolupraci matefskych
a zakladnich $kol v tzemi. Skoly v zemi se postupné& pfipojovaly k realizovanym aktivitam
dle svych potreb.

Spoluprace probihala na nékolika Urovnich:

spoluprace v ramci projektu MAP ORP Zabieh — ucast na aktivitach projektu, tento
druh spoluprace zahrnuje UCast pedagogu ze Skol na pofadanych akcich v ramci
budovani znalostnich kapacit (workshopy, seminafe, exkurze, ale také oteviené
hodiny apod.). Z celkového poctu 34 Skol v Uzemi se téchto aktivit za€astnilo min.
jednou navstévou 30 Skol

spoluprace vramci projektu MAP ORP Zabfeh — u€ast na jednanich pracovnich
skupin. Pedagogové byli zapojeni jako stali ¢lenové pracovni skupiny nebo se
jednani ucastnili dle projednavanych témat, dle svych potfeb. V rdmci regionu byli
zapojeni pedagogicti pracovnici z celkem 13 Skol do €innosti pracovnich skupin.
spoluprace pfi realizaci individualnich projektd Skol v ramci vyzvy €. 02_16_022
Podpora kol formou projekt zjednodu$eného vykazovani — $ablony pro MS a ZS |,
kdy MAS Horni Pomoravi o.p.s. vykonava v uzemi animacni roli pro tuto oblast
podpory a spolupracuje s celkem 16ti Skolami v Uzemi ORP Zabieh

spoluprace pfi pfipravé a realizaci projektu, které Skoly pfipravuji v ramci investi¢nich
i neinvesti¢nich aktivit a zadaji na realizaci téchto projektd z nékterého z dotacnich
zdroju (IROP, SCLLD - investi¢ni projekty, OP Z — neinvesti¢ni projekty, dalsi nadace
a fondy). V dobé realizace projektu tak ve spolupraci s nositelem MAP Skoly pfipravily
5 projektovych zaméru, na jejichz realizaci nasledné pozadaly z dotacnich programa.
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Zdroj: vlastni zpracovani

MAS Horni Pomoravi 6.0.5. 2017

Spoluprace $kol v ramci uzemi, pfedavani zkuSenosti a schopnost propojovat projektove

zaméry s moznymi finanénimi zdroji pfinasi synergii.
Dochazi tak k postupnému vytvaieni

spolupracuijici

sité, spoleCnému strategickému

planovani a naplfiovani vize a jednotlivych priorit vzdélavani v izemi.

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

e

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY



4 Dohoda o prioritach

Dohoda o prioritach byla tvofena tfemi postupnymi kroky:
1. analyzou Uzemi,
2. vytvorfenim Strategického ramce MAP,
3. definovanim investi¢nich priorit.

4.1 Analyza

Analyza je jednim z hlavnich vystupl projektu Mistni akéni plan vzdélavani na uzemi ORP
Zabreh. Jejim cilem je vymezit doporuéena a prufezova opatfeni MAP, problémové a
prioritni problémové oblasti vzdélavani na uzemi ORP Zabfeh. Tyto oblasti jsou shrnuty a
popsany formou SWOT — 3 analyzy (viz kapitola 4.1.7).

V ramci analyzy uzemi byly provedeny tyto postupné kroky:

. Charakteristika skolstvi na uzemi ORP Zabfeh

. Vyhodnoceni dotaznikového $etfeni provedeného MSMT CR

. Metaanalyza existujicich dokumenttu a zamérd v izemi pro oblast vzdélavani
. Analyza rizik v oblasti vzdélavani

. Analyza dot€enych skupin v oblasti vzdélavani

. Vychodiska pro strategickou ¢ast

. SWOT - 3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v feSeném uzemi

. Projednani analytické ¢asti MAP

0 ~NOoO OB WN -

Analyticka Cast Mistniho ak&niho planu vzdélavani pro ORP Zabfeh obsahuje analyzu
pfedskolniho a zakladniho vzdélavani, demografické situace, spadovosti Skol a strategickych
zaméru a dokumentu.

4.1.1 Charakteristika Skolstvi na uzemi ORP Zabreh

Mistni akéni plan vzdélavani pro ORP Zabfeh je tvofen diky Siroké platformé
spolupracujicich aktérd v oblasti vzdé&lavani. Uzemi ORP Zabteh je tvofeno 28 obcemi, ve
kterych ke konci roku 2016 Zilo 33 276 obyvatel. Uzemi ORP Z&bfeh leZi v severni &asti
Olomouckého kraje mezi spravnimi obvody ORP Mohelnice a Sumperk. Ze zapadni strany
nas region hrani¢i s ORP Lanskroun od kterého nas oddéluje Zabfezska vrchovina.

4.1.1.1 Analyza predskolniho vzdélavani

Na uzemi ORP Zabfeh pusobi dlouhodobé a stabilné tficet jedna matefskych Skol, které jsou
ve dvaceti deviti pfipadech zfizeny obcemi, resp. mésty. Vyjimkou je jedna tfida matefské
Skoly v ramci Détského domova Zabfeh a jedna tfida soukromé Materské Skoly Malicek
(zfizena spole¢nosti H&P Edc. s.r.0.), ktera neni zafazena do rejstfiku Skol. Matefské Skoly
ziizené obcemi a mésty v ORP Zabfeh v predeSlych letech oteviely 57 tfid pro déti
pfedskolniho véku. Pouze ve Skolnim roce 2015/2016 doSlo k poklesu poctu tfid na 56.

Na uzemi ORP Zabfeh neni provozovana Zadna registrovana détska skupina (dle zakona
€. 247/2014 Sb.) &i lesni Skolka registrovana v rejstiiku Skol.

Kapacita matefskych $kol je dlouhodob& neménna a dosahuje 1463 déti v MS zfizenych
obcemi, 20 déti v Détském domové Zabfeh (oznadovana jako Matefska Skola Smoulov).
Celkoveé se jedna o kapacitu 1483 déti.
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Tabulka €. 3: Vyvoj poctu déti v materskych Skolach v ORP Zabreh

zkraceny nazev | .o\ obce | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18
subjektu
ZS a MS Bohuslavice |Bohuslavice | 20 20 28 26 25 20 19
ZS a MS Brni¢ko Brnicko 28 28 28 28 26 24 18
MS Drozdov Drozdov 20 20 20 18 14 15 16
ZS a MS Dubicko Dubicko 51 52 56 | 56 50 | 92 52
ZS a MS Horni Horni
Studénky Studénky 17 20 19 19 17 20 15
ZS a MS Hostejn Hostejn 27 25 23 20 22 18 20
ZS a MS Hrabova Hrabova 26 27 27 25 28 28 28
ZS a MS Jedli Jedli 21 20 19 19 13 19 22
ZS a MS Jesttebi Jestiebi 16 20 20 20 20 14 16
ZS a MS Kamenna Kamenna 14 15 15 15 17 14 17
ZS a MS Kol$ov Kol$ov 36 36 33 32 29 23 23
MS Kosov Kosov 14 16 15 18 15 14 12
ZS a MS Lesnice Lesnice 21 24 21 21 20 22 18
ZS a MS Lestina Lestina 54 53 49 47 48 42 37
ZS8 a MS Lukavice Lukavice 53 48 36 33 27 23 23
ZS8 a MS Nemile Nemile 20 21 24 22 23 21 19
MS Postielmov Postfelmov | 102 | 108 | 111 | 106 | 108 | 86 91
Postrelmuve
MS Postrelmutvek k 16 18 20 14 10 14 15
ZS a MS Réjec Rajec 19 | 17 | 20 | 212 | 20 | 19 | 19
ZS8 a MS Rohle Rohle 20 25 27 28 24 25 25
ZS a MS Rovensko Rovensko 35 35 35 33 28 32 30
ZS a MS Svébohov Svébohov 14 19 22 23 24 13 17
ZS a MS Stity Stity 75 81 81 69 70 69 70
M$ POHADKVA Zabreh | Zabreh 170 | 170 | 170 | 170 | 162 | 147 | 158
MS SEVERACEK
Zébreh 2abfeh 120 | 120 | 120 | 108 | 106 | 96 96
MS Zabteh, Strejcova | Zabreh 80 80 80 80 80 80 80
MS Zabieh, Zahradni | Zabieh 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
ﬁ:v?ﬁ'v's Zabreh, R. 2 abieh 31 | 49 | 48 | 50 | 46 | 49 | 45
Z$ a MS Zvole Zvole 28 28 28 30 32 32 30
Zﬂosmiyggfr\éé[))emky Zabieh - R s e e
Celkem 1248| 1295| 1295| 1251 | 1204| 1143| 1143

Zdroj: rejstfik $kol, viastni zpracovani

Od S8kolniho roku 2011/2012 jsou na uzemi ORP Zabfeh stabilné 3 specialni tfidy
(tzv. logopedicka tfida), které jsou zfizené v MS Pohadka (2 tfidy) a MS Strejcova (1 tfida)
ve mésté Zabreh. V téchto tfidach bylo v letech 2012/2013 az 2015/2016 vychovavano 34
déti.

Vyvoj poctu déti v matefskych Skolach prodélal ve sledovaném obdobi 2011 az 2016 narust
a nasledny pokles, ktery dle demografického vyvoje (porodnosti) bude pokracovat
i v nasledujicich letech. Obsazenost matefskych Skol dosahla svého maxima ve Skolnim roce
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2012/13 a 2013/14, kdy dochazelo do matefskych Skol 1295 déti. Pfestoze se jednalo
0 maximum naplnénosti, tak v ORP Zabfeh bylo matefskych Skolach stale vice nez 176
»volnych mist“. Je v8ak nutné Fict, ze se jedna udaj rejstfikové kapacity, ktera nemusi
odpovidat redlnym podminkam v MS (hygienickym a personalnim) a jedna se &asto o volné
kapacity v okrajovych obcich ORP Zabfeh.

Volné kapacity nelze povazovat za problém, pokud nizky pocet déti nevede k extrémné
nizké naplnénosti a jednani o udéleni vyjimky dle §23 Skolského zakona a nezbytnosti
dofinancovani personalnich nakladl Skoly (pedagogll) ze strany zfizovatele (obce). Ve
vztahu k potfebam déti se kolektivné socializovat a potfebam rodi¢d na navrh na trh prace
jsou spide problémem matefské Skoly s dlouhodobé plné obsazenou kapacitou. Plané
kapacity matefskych Skol budou zasadnim problémem i diky novele Skolského zékona, kde

dochazi k:

e od zafi 2017 je zavadéno prednostni pfijimani dtyfletych déti pochazejicich
ze spadového obvodu dané materské Skoly. Matefska Skola bude muset pfijmout
vSechny déti starSi Ctyr let ze své spadové oblasti do naplnéni kapacity (v pfipadé
nedostateCnych kapacit budou mit prednost déti pétileté prijimané k povinnému
predskolnimu vzdélavani). V souvislosti s timto opatfenim bude tfeba zajistit, aby
kapacity jednotlivych obecnich matefskych kol byly od zafi 2017 nastaveny tak, aby
byly schopné pfijmout vSechny Ctyfleté a pétileté déti z jejich spadovych oblasti.

e od zafi 2018 bude zavedeno prednostni pfijimani déti starSich tfi let. Kapacity
jednotlivych matefskych Skol tedy bude tfeba optimalné posilit tak, aby byly schopné
pfijmout ke vzdélavani vSechny tfi az pétileté déti z jejich spadové oblasti.

e od zafi 2020 bude zavedeno pfednostni pfijimani déti od dvou let.

Tyto nové povinnosti mohou znamenat pro Skoly s plné obsazenou kapacitou v poslednich
nékolika letech vyznamné problémy. Hlavni
v poslednich dvou $kolnich rocich byly pfedevS§im ve mésté Zabreh. Ostatni Skoly v uzemi
nemaji problém s pIiné obsazenou kapacitou matefskych skol.

Tabulka &. 4: Vyvoj poétu volnych mist v MS dle registrované kapacity zafizeni

problém splné obsazenou kapacitou

Zkraceny nazev nazev obce |kapacita | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18
subjektu
gihelljgfasvice Bohuslavice 28 8 8 0 2 3 8 9
ZS a MS Brni¢ko |Brni¢ko 30| 2 2 2 2 4 6 12
MS Drozdov Drozdov 20| O 0 0 2 6 5 4
ZS a MS Dubicko | Dubicko 60 9 | 8 | 4 | 4 | 10| 8 | 8
gﬁjgé'\r/:l?yHoml gtourgénky 5| 8 | 5| 6 6] 815110
ZS a MS Hostejn | Hostejn 40| 13 | 15 | 17 | 20 | 18 | 22 | 20
ZS a MS Hrabova |Hrabova 28| 2 1 1 3 0 0 0
ZS a MS Jedli Jedli 43| 22 | 23 | 24 | 24 | 30 | 24 | 21
Z$ a MS Jestiebi |Jestrebi 20| 4 0 0 0 0 6 4
ﬁgn?el\r/llr?é Kamenna 30 16 15 15 15 13 16 13
ZS a MS Kolgov | KolSov 36| 0 0 3 4 7 | 13 | 13
MS Kosov Kosov 20| 6 4 5 2 5 6 8
ZS a MS Lesnice |Lesnice 25| 4 1 4 4 5 3 7
ZS a MS Lestina | Lestina 55| 1 2 6 8 7 13 | 18
ZS a MS Lukavice |Lukavice 56| 3 8 | 20 | 23 | 29 | 33 | 33
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&
ZS a MS Nemile | Nemile 26| 6 5 2 4 3 5 7
MS Postielmov Postielmov 120| 18 | 12 9 14 | 12 | 34 | 29
MS Postrelmlivek | PostrelmCivek 25| 9 7 5 11 | 15 | 11 | 10
ZS a MS Rajec Rajec 36| 17 | 19 | 16 | 15 | 16 | 17 | 17
ZS a MS Rohle Rohle 35| 15 | 10 | 8 7 11 | 10 | 10
ZS aMS
Rovensko Rovensko 35 0 0 0 2 7 3 S
ZS aMS
Svébohov Svébohov 30 16 11 8 7 6 17 13
ZS a MS Stity Stity 81| 6 0 0 | 12 |11 | 12 | 11
MS POHADKA
Zabfeh Zabreh 170 © | O [ O] O | 8 2312
MS SEVERACEK
Zabieh Zabieh 112 © | 0O | O | 4| 6 |16 16
MS Zabreh,
Strejcova Zabfeh 80 0 0 0 0 0 0 0
MS Zabreh,
Zahradni Zabieh 10/ O[O0} O0O 00O
Z8 a MS Zabreh,
R. Pavl( Zabieh s 9] 1 2041 }5
ZS a MS Zvole Zvole 40| 12 | 12 | 12 | 10 | 8 8 10
MS Smoulov
(Détsky domov 20 - - 5 5 4 8 8
Zabieh) Zabieh
Celkem 1483| 216 | 169 | 169 | 205 | 252 | 333 | 333

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek €. 3: Vyvoj poétu déti a volnych kapacit

1400 1400
1200 - 1200
1000 - 1000
mm pocet déti v MS
800 - 800 .
m volné kapacity v MS
600 - 600 celkova kapacita
400 - 400
200 - - 200
0 - - 0

10/11 11/12 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18
Zdroj: vlastni zpracovani

Ve vztahu k plnym kapacitam MS je dalezity i demograficky vyvoj v jednotlivych obcich ORP
Zabreh, ktery se po letech nizké porodnosti po globalni hospodarské krizi se v letech 2014
a 2015 opét vyznamné zlepSuje. V ORP Zabfeh v roce 2014 se narodilo 350 déti a v roce
2015 a dokonce 386 déti, coz je oproti roku 2013 (303 narozenych déti) vyznamny narust.
Ruast po¢tu narozenych déti v ORP Zabfeh neni ve vSech obcich linearni. Nejlépe zfetelny
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narlst poétu narozenych déti je ve mésté Zabreh a okolnich obcich (Hrabova, Jestfebi,
Lestina, Nemile, Rajec). K znatelnému narlstu pocétu narozenych déti dosSlo i v obcich
vzdalenéjSich od mésta Zabreh (Jedli a Rohle).

Tabulka €. 5: Vyvoj poétu narozenych déti dle obci

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Bohuslavice 11 6 4 6 4 6 3 5
Brnicko 6 5 9 7 4 4 4 10
Drozdov 9 5 2 3 3 3 8 2
Dubicko 17 18 10 12 12 11 12 13
Horni Studénky 1 5 4 3 1 4 3 0
Hostejn 4 5 7 2 6 2 5 5
Hrabova 6 5 6 3 8 10 7 9
Hyncina 0 2 1 2 1 3 0 1
Jedli 8 0 6 7 6 7 8 6
Jestiebi 3 5 5 6 5 5 8 5
Kamenna 6 3 5 5 4 6 4 4
KolSov 8 10 7 9 11 3 5 7
Kosov 2 5 2 3 1 3 5 3
Lesnice 8 10 5 5 8 7 5 3
Lestina 8 20 10 7 10 16 20 14
Lukavice 11 8 9 7 8 10 8
Nemile 11 9 9 3 7 2 9 9
Postielmov 45 32 33 38 29 32 35 34
Postrelmuvek 5 1 0 4 3 1 5 3
Rajec 6 1 2 7 1 6 4
Rohle 4 7 8 7 8 11 11 12
Rovensko 7 8 12 9 8 10 10 9
Svébohov 2 4 2 2 7 3 2
Stity 19 23 18 21 22 25 17 25
VySehofi 3 5 3 3 2 1 2 2
Zabreh 154 145 122 153 117 150 171 143
Zborov 3 5 3 1 3 3 1 4
Zvole 8 11 7 14 8 9 10 10
Celkovy pocet 375 363 311 349 303 350 386 357

Zdroj: CSU, vlastni zpracovéani

Pracovnici

Vroce 2015 ve dvaceti deviti Skolach zfizenych obcemi pracovalo 147 pracovnikui
s celkovym uvazkem 140,6. Celkovy pocet uvazki pedagogickych pracovnikd byl
102 Gvazkl, coZ jsou pfi celkovém poétu 56 tfid dva celé Gvazky na jednu tfidu v MS.
Nepedagogickych pracovnikil v MS bylo v roce 2015 necelych 28 Gvazki. O rok pozdgji
v MS pracovalo 108 pedagogickych pracovnikl a pfi pfepoétu na piné Gvazky se jednalo o
97,3 uvazkl pedagogickych pracovnikl (viz tabulka nize). PoCet pedagogickych pracovnik(
bez patficné kvalifikace je minimalni. Pfi pfepoCtu na plny uvazek dosahuje pocet téchto
pracovnikd pouhé necelé tfi ivazky za celé uzemi ORP Zabreh.
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Tabulka é. 6: Poéet pracovnik(i v MS ve $kolnim roce 2016/2017

zkraceny nazev

nazev obce

pocet ucitell

prepoéteni na pIné zaméstnané

subjektu vMS celkem | bez kvalifikace *

ZS a MS Bohuslavice | Bohuslavice 2 1,8 1
ZS a MS Brni¢ko Brnicko 2 1,9 0
MS Drozdov Drozdov 2 1,6 0
ZS a MS Dubicko Dubicko 4 4 0
ZS a'MS Horni Horn|: 5 5 0
Studénky Studénky

ZS a MS Hostejn Hostejn 2 1,5 0
ZS a MS Hrabova Hrabova 2 2 1
ZS a MS Jedli Jedli 2 14 0,4
ZS a MS Jestebi Jestfebi 2 1,4 0,4
ZS a MS Kamenna Kamenna 3 1,4 0,1
ZS a MS Kol$ov Kol$ov 2 2 0
MS Kosov Kosov 2 1,7 0
ZS a MS Lesnice Lesnice 2 2 0
ZS a MS Lestina Lestina 3 3 0
ZS a MS Lukavice Lukavice 2 2 0
ZS a MS Nemile Nemile 3 2,1 0
MS Postitelmov Postfelmov 7 7 0
MS Postifelmtvek PosttelmGvek 2 1,7 0
ZS a MS Réjec Réjec 2 1,7 0
ZS a MS Rohle Rohle 2 2 0
ZS a MS Rovensko Rovensko 3 2,7 0
ZS a MS Svébohov Svébohov 2 1,4 0
ZS a MS Stity Stity 5 5 0
M$ POHADKVA Zabreh |Zabreh S) 4,1 0
yfbrsei\/ERACEK Zabreh 8 7 0
MS Zabteh, Strejcova | Zabreh 8 8 0
Mvé ZabFeh, Zahradni | Zabreh 8 6 0
P e R Zabreh 16 15,5 0
ZS a MS Zvole Zvole 3 2,7 0
Celkem 108 97,3 2.9

*Uc itelé, ktefi nesplfiuji pozadované vzdélani podle zakona €. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, ani se na né nevztahuje
néktera z vyjimek (§ 22 odst. 4 a 5, § 32 odst. 1, § 8, odst. 3, § 9, odst. 8, § 10, odst. 2, §

11, odst. 4 a 5)

Zdroj: vlastni Setfeni a zpracovani

* X
#

*
*
* 5 *

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

e

15



Hospodareni MS

V ORP Zabfeh je pouze osm matefskych Skol, které jsou samostatnymi pfispévkovymi
organizacemi obci, ostatnich dvacet jedna matefskych Skol je soucasti pfispévkovych
organizaci spole¢né se zakladni Skolou. Ve vétsiné pfipadu tak nelze analyzovat vysi a vyvoj
nakladll a vynosl matefskych Skol, protoze jsou tyto naklady a vynosy evidovany spole¢né
zakladni Skolou.

V tabulce niZze jsme provedli srovnani vyvoje nakladl a vynosu, které se vyznamné odviji
od velikosti matefské Skoly. Vroce 2016 u vSech sledovanych matefskych $kol
(pfispévkovych organizaci obci) doSlo k vyznamnému meziro€nimu poklesu vynosi VE.
nakladu.

Tabulka €. 7: Vyvoj nakladu a prijmt mateiskych skol

Zkraceny nazev M$S | Kapacita 2014 2015 2016
MS PF. Nak. PF. Nak. PF. Nak.
MS Drozdov 20 1205 1149 1204 1163 874 768
MS Kosov 20 1081 1093 1157 1172 920 803
MS Postielmov 120 5 969 5944 5 930 5903 5129 4510
MS Postielmivek 25 1175 1152 958 958 829 751
MS POHADKA Zabreh 170| 14947| 14928| 15057| 15023| 11061| 11042
;";)FSGEVERACEK 112 5 465 5 289 5 308 5153 3903 3663
MS Zabreh, Strejcova 80 4812 4777 4750 4742 3502 3568
MS Zabieh, Zahradni 100 4 695 4 657 4743 4730 3853 3783

Zdroj: monitor.statnipokladna.cz, vlastni zpracovani

Vzhledem ke skute€nosti, Ze vyznamna ¢ast nakladu pfispévkovych organizaci ma povahu
,mandatornich vydajd“, neni mozné data analyzovat & hodnovérné vyhodnocovat. Nize
uvedena tabulka proto obsahuje udaje o vydajich obci vztahujicich se k predSkolnimu
a zakladnimu vzdélavani (u¢tovano na pododdil ,311* odvétvového rozpod&tu obci). Jedna se
predevsim o naklady na provoz skoly i naklady spojené s investicemi do budov 3kol.

Do 1. 1. 2013 obce dofinancovavaly provozovani $kol, do kterych dochazely déti s trvalym
pobytem, ale od tohoto data jsou finanéni prostfedky na provozovani Skol soulasti
rozpocCtového uréeni dani poskytovaného obcim. Z tohoto dlvodu obce nezfizujici Skolu
vroce 2013, 2014 a 2015 maji ve svych rozpodtech minimalni naklady na predskolni
a zakladni vzdélavani.

Tabulka ¢. 8: Vyvoj vydaji obci na predskolni a zakladni vzdélavani

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Bohuslavice 1131 700 1 056 4911 734 681
Brnicko 677 2 407 595 798 439 439
Drozdov 369 346 346 287 277 288
Dubicko 4122 3935 8152 4024 3445 4623
Horni Studénky 1573 993 1809 513 2922 1482
Hostejn 849 1699 778 830 971 3718
Hrabova 819 2927 2417 6 168 1131 1553
Hyncina 133 94 104 10 5 5
Jedli 767 677 861 1549 617 684
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Jestrebi 1358 1083 1399 980 898 838
Kamenna 765 720 1569 4323 2422 1538
Kol$ov 1682 773 886 2922 718 702
Kosov 407 320 319 166 162 826
Lesnice 4 057 925 573 747 1233 18 670
Lestina 2460 5615 1643 1110 2358 2824
Lukavice 1263 1664 1 460 1896 1667 1962
Nemile 468 656 597 696 4149 704
Postielmov 3196 6 098 3537 2974 3508 3780
Postfelmavek 395 418 436 956 302 225
Rajec 967 1127 1048 4130 1341 860
Rohle 2679 1915 1902 1777 10 735 1 950
Rovensko 878 1146 1695 748 648 545
Svébohov 437 625 1056 365 429 620
Stity 6111 11 094 4867 3548 3215 4558
VysSehofi 98 74 87 24 0 12
Zabreh 16 156 27 041 24 588 37829 55912 37525
Zborov 110 99 103 12 0 0
Zvole 1553 1071 1235 709 1039 4981

Zdroj: monitor.statnipokladna.cz, vilastni zpracovani

Projektové zaméry Skol v oblasti modernizace a dovybaveni matefskych Skol jsou uvedeny
ve Strategickém ramci MAP pro ORP Zabfeh (verze 3.0) schvaleném 13. 10. 2017 Ridicim
vyborem. Nize uvedena tabulka neobsahuje vSechny projektové zameéry, ale pouze vybér
vztahujici se k podporovanym aktivitam v Integrovaném regionalnim operacnim programu.

Tabulka €. 9: Priklady projektovych zamért mateirskych skol

. . & . . Predpokladané

Zlfracenvy nazev MS Nazev projektu naklady

ZS a MS Zabfeh, R. Pavll | Pfirodni u€ebna a revitalizace zahrady 800 000

MS POHADKA, Zabfeh Mikrojesle 1 300 000
PFirodni u¢ebna pro polytechnické

M3 SEVERACEK Zabreh vzdelavejnlrse zaméfenim na femesla a 400 000
dopravni vychovu
Matefska Skola v Zabfehu bez bariér 750 000
Remeslna dilna, sauna — odista téla i ducha,
- stavebni Upravy nevyuzitych prostor MS, 2 800 000

& ooy . dokonceni projektu vzdélavani déti ke

MS Zabreh, Strejcova , v , , -
zdravému zivotnimu stylu a navrat k tradicim
Zahrgdnl hudebna — harmonie dreva, téla a 800 000
mysli
Rozvoj ctenars_ke a matematicke 100 000
pregramotnosti

MS Zabreh, Zahradni Rekonstrukce pudnich prostor pro vyuku déti
— stavebni prace, vybaveni u¢eben pro 6 000 000
vytvarny a pracovni ateliér, zfizeni nové tfidy

78 2 M3 Rovensko Rvo.zswem kapacity MS o 16 déti s tfidou pro 15 000 000
déti od 2 let

ZS a MS Bohuslavice PFistavba budovy koly 12 000 000

*
*
*

* X
#

* 5 *

*
*
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ZS a MS Hrabova Zvyseni kapacity matefské $koly 15 000 000

ZS a MS Dubicko Bezbariérovost matefské skoly 900 000

Zdroj: vlastni zpracovani

Vroce 2016 byla vyhladena a uzaviena vyzva v Integrovaném regionalnim operacnim
programu (IROP &. 15), kde z ORP Zabfeh byla pfedlozena pouze Zadost obce Hrabova
s nazvem Zvys$eni kapacity matefské Skoly v obci Hrabova s celkovymi zpusobilymi vydaiji
14,488 mil. K& na rozSifeni kapacity mateiské Skoly. Nasledné byla vyhlasena 2. vyzva MAS
Horni Pomoravi IROP v ramci 68. vyzvy IROP, do které zadny zadatel z fad matefskych Skol,
détskych skupin &i lesnich Skol zadost nepredlozil, a to z divodu restriktivnich pravidel
68. vyzvy IROP.

4.1.1.2 Analyza zakladniho vzdélavani

Na uzemi ORP Zabreh plsobi dvacet Sest zakladnich Skol, které jsou az na jednu vyjimku,
ato zakladni Skolu pfi Détském domové Zabieh (zfizeny Olomouckym krajem), zfizeny
obcemi a mésty z ORP Zabreh. Tyto Skoly ve Skolnim roce 2015/2016 oteviely 135 tfid, coz
je nejvice za poslednich pét Skolnich rokl. Pocet otevienych tfid se v zakladnich Skolach
kazdym rokem zvySuje. Rust poctu tfid souvisi s ristem poctu zaku, ktery se také kazdy rok
v poslednich péti letech zvySuje. Ve Skolnim roce 2015/16 dosahoval pocet zaku 2 692, coz
je stale hluboko pod registrovanou kapacitou ZS, ktera dosahuje vyse 4 530 zakd. Vice jak
deset Skol béhem sledovaného obdobi muselo mit pro svllj provoz tzv. vyjimku (tzn. souhlas
Zfizovatele o dofinancovani nakladu Skoly z dlivodu nizkého poctu zakua ve tfidé), ale ve
Skolnim roce 2015/16 klesl pocet tzv. vyjimkovych Skol az na osm.

VétSina zakladnich Skol v uzemi ORP Zabfeh jsou nelplné malotfidni Skoly. Pouze Sest skol
je uplnych a jedna se o 8koly v Dubicku, Postfelmové, Stitech a tfi v Zabiehu. Malotfidnich
Skol je v ORP Zabreh celkové 17 a vétSinou nemaji problém s Ubytkem zaku, ale pfesto stale
musi Zadat o udéleni vyjimky dle § 23 Skolského zakona.

Pocet specialnich tfid v poslednich péti letech klesa z puavodnich ¢&tyf specialnich tfid
s 52 z&ky ve Skolnim roce 2011/12 az na jednu tfidu se 14 zaky ve Skolnim roce 2015/16,
kterou provozuje Zakladni $kola Zabreh, Skolska 406/11. Od $kolniho roku 2015/16 je
provozovana prvni pfipravna tfida s deseti zaky, kterou provozuje Zakladni Skola Zabfeh,
Severovychod 484/26, okres Sumperk. Na tUzemi ORP Zabfeh neni provozovana zadna
soukroma zakladni Skola.

Tabulka €. 10: Zakladni Skoly v uzemi ORP Zabreh

zkraceny nazev | poCet | pocet rust . vyjimka dle § 23
skoly tiidt | zake! | POCtY | typ Skoly
zaku 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18
ZS aMS N
Bohuslavice 2 30 14 neapina | ANO
ZS a MS Brni¢ko 2 31 5 neuplna
ZS a MS Dubicko 9 167 18 dpind | ANO | ANO
gi:é'\r/l'fyHom' 2 o7 7 | netplina | ANO | ANO
ZS a MS Hostejn 2 40 9 nedplna
ZS a MS Hrabova 3 42 16 | nelplna
ZS a MS Jedli 2 27 9 nedplnd | ANO
ZS a MS Jestrebi 2 25 9 neuplna | ANO | ANO
ZS a MS Kamenna 2 22 8 nedplnd | ANO | ANO | ANO | ANO
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ZS a MS Kolsov 2 21 2 netplna | ANO ANO
ZS a MS Lesnice 2 16 -8 | neuplna ANO
ZS a MS Lestina 5 76 24 | nedplna | ANO | ANO

ZS a MS Lukavice 2 34 13 | netplna | ANO

ZS a MS Nemile 2 31 4 neuplna

ZS Postfelmov 11 258 39 aplna

ZS a MS Rajec 1 12 8 netplna | ANO | ANO | ANO | ANO
ZS a MS Rohle 5 43 -7 | netplna | ANO | ANO | ANO | ANO
ZS a MS Rovensko 2 47 21 | neuplna

ZS a MS Svébohov 1 20 8 netplna | ANO

ZS a MS Stity 12 246 11 aplna

ZS Zabreh, B. s

Némcové 24 613 165 Upina

f’iv&I]GMS Zabreh, R. 2 34 7 neuplna

ZS Zabreh, s

Severovychod 13 285 88 Upina

ZS Zabteh, Skolska | 22 580 28 uplna

Gymnazium 4 119 -3 --

ZS PRI DETSKEM s

DOMOVE 8 66 3 uplna

ZS a MS Zvole 3 40 8 netplna | ANO | ANO | ANO | ANO
1 — udaje za Skolni rok 2017/18

2 — srovnani Skolniho roku 2017/18 a 2011/12

Zdroj: vlastni zpracovani

Prestoze dochazi k vyznamnému rlstu zaka zakladnich $kol, coz pozitivné ovliviiuje pocet
tfid, Skol s ,vyjimkou“ a financovani Skol, tak k tomuto ristu nedochazi ve vSech skolach.
Stabilni a mirny pokles zak( je v ZS v Rohli a Svébohové. Razantni pokles zak( nastal ve
mésté Zabreh, kde v Zakladni Skole Zabreh, Severovychod 484/26 dochazi ke kazdoro¢nimu
ubytku zaku (celkové o 88 zaku). Naopak k extrémnimu narlstu zakd dochazi na Zakladni
Skole Zabreh, Bozeny Némcové 1503/15, kde ve sledovaném obdobi pfibylo 165 Zaka a bylo
otevieno Sest novych tfid oproti stavu ve Skolnim roku 2011/12. Nadstandardni rast zaku
nastal v obci Bohuslavice, Hrabova, Jedli, Jestfebi, KolSov, Lesnice, Lestina, Lukavice,
Rovensko (narlist o 65 %), kde dosSlo k minimalnimu narlistu zakd o vice nez 25 %
ve srovnani §kolniho roku 2011/12 a 2017/18.

Pocet zakli prechazejici na viceleté gymnazium

Z nize uvedené tabulky vyplyva, Ze vétSina Zakul, ktefi kazdy rok pfechazi na viceleté
gymnazium, jsou nejCastéji zaci zakladnich Skol pfimo z mésta Zabfeh, ale ve Skolnim roce
2017/18 doSlo k zasadnimu narlstu poc¢tu zakua nastoupivSich na gymnazium z venkovskych
obci.

Tabulka €. 11: Zakladni Skoly, z nichz zaci presli na viceleté gymnazium v 5. tridé

11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18

ZS a MS Hostejn 1 1

ZS a MS Horni Studénky 1

ZS a MS Hrabova 2 2 2 3
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ZS a MS Kamenna 1
ZS a MS Lestina 1 1 1 1 2
ZS a MS Lukavice 1
ZS a MS Nemile 1
ZS Postrelmov 3 1 1 1 3
ZS a MS Rajec 3 1
ZS a MS Stity 6 1 1 1 3
ZS a MS R. Pavlt 1 4
ZS Zabreh B. Némcové 3 9 9 7
ZS Zabieh Skolska 9 7 2 4 11 11 4
ZS Zabreh Severovychod 4 3 6 9 1 1 4
Celkem 18 20 12 24 26 26 29
Zdroj: vlastni zpracovani
Tabulka €. 12: Vyvoj poc¢tu zaka v zakladnich Skolach v ORP Zabreh

Zkraceny nazev | o\ obce | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18

subjektu

ZS a MS Bohuslavice |Bohuslavice | 16 18 19 21 24 28 30
ZS a M8 Brnic¢ko Brni¢ko 26 29 31 31 32 34 31
ZS a MS Dubicko Dubicko 149 | 149 | 150 | 145 | 149 | 158 | 167
ZS a MS Horni Horni 24
Studénky Studénky 20| 2L ) 19 20 ) 23 27
ZS a MS Hostejn Hostejn 31 28 36 36 35 39 40
ZS a MS Hrabova Hrabova 26 30 30 34 37 44 42
ZS a MS Jedli Jedli 18 21 20 23 30 30 27
ZS a MS Jesttebi Jestrebi 16 18 17 20 20 25 25
ZS a MS Kamenna Kamenna 14 16 16 18 15 21 22
ZS a MS Kol$ov KolSov 19 18 20 19 25 28 21
ZS a MS Lesnice Lesnice 24 30 33 38 38 36 16
ZS a MS Lestina Lestina 52 56 67 74 69 76 76
ZS a MS Lukavice Lukavice 21 25 33 31 32 33 34
ZS a MS Nemile Nemile 27 26 34 26 28 32 31
ZS Postfelmov Postfelmov | 219 | 218 | 218 | 223 | 238 | 259 | 258
ZS a MS Réjec Rajec 20 23 23 23 21 19 12
ZS a MS Rohle Rohle 50 47 43 43 45 47 43
ZS a MS Rovensko Rovensko 26 32 30 38 43 40 47
ZS a MS Svébohov | Svébohov 12 12 11 9 10 21 20
ZS a MS Stity Stity 235 | 244 | 241 | 246 | 235 | 236 | 246
ﬁi nf?g\zh B. Zabteh 448 | 266 | 486 | 518 | 578 | ©0? 613
éjv?aMS Zabreh, R. | 7 4heh 27 | 24 | 25 | 34 | 30 | %® | a4
ZS Zébf‘?h’ Zabieh 373 | 371 | 348 | 340 | 333 | 2% | 285
Severovychod
ZS Zabreh, Skolska | Zabreh 552 | 522 | 521 | 560 | 566 | 556 | 580
Gymnazium Zabieh 122 | 119 | 121 | 116 | 115 | 115 | 119

* X
#

*
*
* 5 *
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ZS pri Détské domové |, .\ 70 | 75 | 73 | 79 | 71 | 60 | 66

Zabreh

ZS a MS Zvole Zvole 32 34 32 32 35 34 40
Celkem 2523 2553|2576 | 2681|2762 | 2916 | 2952

Zdroj: vlastni zpracovani

VypocCet predpokladaného poctu déti v zakladnich Skolach je diky fadé faktord velmi
nesnadny a nepfesny. Diky faktu, Ze v uUzemi je minimum uplnych zakladnich Skol
s nejednotnou spadovosti, neni mozné vyhodnocovat zakladni Skoly s druhym stupném.
Proto nize uvedena tabulka pfedpokladaného vyvoje podtu déti obsahuje pouze udaje
o neuplnych Skolach, kde zdrojem dat o budouciho poctu zakl je pocet narozenych déti
v dané obci vletech 2007 az 2015. Déti z obci s neuplnou zakladni Skolou ve vétSiné

vvvvvv

Tabulka é. 13: Pfedpokladany vyvoj poétu déti na netplnych ZS

. . : pocet pocet pfedpoklad
zkraceny nazev . kapacita | .., . wilo C ol 1
subjektu spadovost 2& zakGvr. | zakG vr. | pocetzaka | trend
2015/16 17/18 vr. 2020

ZS a M8 Bohuslavice 60 24 30 37| rost
ZS a MS Brni¢ko 45 32 31 35| rust
ZS a MS Horni Zborov
Studénky (18) 50 23 27 1g | Stagnace
78 a M$ Hostejn Hy?;)'”a 45 35 40 5| PoKles
ZS a MS Hrabova 60 37 42 38 | stagnace
ZS a MS Jedli 75 30 27 34 | stagnace
ZS a MS Jestrebi 30 20 25 29| rast
ZS a MS Kamenna 30 15 22 29| rast
ZS a MS Kolsov 75 25 21 48| rlst
ZS a MS Lesnice 46 38 16 43| rost
ZS a MS Lestina 83 69 76 71 | stagnace
ZS a MS Lukavice 40 32 34 47| rist
ZS a MS Nemile 50 28 31 41| rist
ZS a MS Réjec 45 21 12 22 | stagnace
ZS a MS Rovensko -- 43 47 54| rost
ZS a MS Svébohov 40 10 20 20| rust
ZS a MS Zvole 65 35 40 57| rust

1 — rast = narust poctu déti o 20 % a vice; stagnace = pokles = pokles poc¢tu o déti 0 20 % a
vice

Zdroj: vlastni zpracovani

Ve vétsiné obci dojde do roku 2018 a 2020 k rastu poctu zakl v dané neuplné skole, pokud
nebude mit dopad na potfebu zvySovat registrovanou kapacitu zakladnich Skol. Ve vétSiné
pfipadd bude postacovat kapacita Skoly uvedena v rejstiikl Skol. Vyjimkou jsou pouze obce
Lukavice a Rovensko, kde by podle teoretickych vypocta kratkodobé nemély stacit kapacity
ZS, proto obec Rovensko pozadala o dotaci IROP na rozsifeni kapacity $koly.
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K poklesu déti v zakladni Skole podle vypoétu narozenych déti dojde v obci HoStejn a Horni
"""" déti ze sousednich obci bez ZS (tedy ze Zborova a Hynginy).
Diky této spadovosti by nemélo dojit k existenénim problémim $kol.

Pracovnici

V roce 2015 pracovalo ve dvaceti péti Skolach zfizenych obcemi 286 pracovnikl s celkovym
uvazkem 271. Celkovy pocet uvazk( pedagogickych pracovniki byl 200 uvazkl, coz pfi
celkovém poétu 135 tfid znamena jeden a pul Uvazku na jednu tfidu v ZS. Uvazki
nepedagogickych pracovnikG vZS bylo vroce 2015 presné 50. O rok pozdgji bylo na
zakladnich Skolach 194 plnych Uvazk( pedagogickych pracovnikd (ij. 221 osob). Podil
pedagogickych pracovnikll s patficnou kvalifikaci v ORP Zabfeh se pohyboval na stejné
urovni 94 %, jako je to v celém Olomouckém kraji.

Tabulka ¢. 14: Pocet kvalifikovanych a nekvalifikovanych pedagogickych pracovnikt
(2016/17)

Pocet | Prepocteni na plné zaméstnané
zkraceny nazev subjektu nazev obce uéitevll‘] v bez podil
z§ | celkem |\ alifikace* | kvalif.
ZS a MS Bohuslavice Bohuslavice 3 2,5 1 60%
ZS a MS Brni¢ko Brnicko 4 2,7 1 63%
ZS a MS Dubicko Dubicko 14 12,6 0 100%
ZS a MS Horni Studénky Horni Studénky 5 2,6 0,6 77%
ZS a MS Hostejn Hostejn 4 3,3 0 100%
ZS a MS Hrabova Hrabova 3 3 1 67%
ZS a MS Jedli Jedli 4 2,8 0 100%
ZS a MS Jestfebi Jestiebi 3 2,4 0,4 83%
ZS a MS Kamenna Kamenna 3 2,3 0,4 83%
ZS a MS Kol$ov Kol$ov 3 2,5 0,5 80%
ZS a MS Lesnice Lesnice 4 3,3 0 100%
ZS a MS Lestina Lestina 6 53 0 100%
ZS a MS Lukavice Lukavice 4 3 0,5 83%
ZS a MS Nemile Nemile 5 2,9 0,2 93%
ZS Postielmov Postfelmov 16 15 0 100%
ZS a MS Réjec Rajec 3 2,5 0 100%
ZS a MS Rohle Rohle 10 8 0,1 99%
ZS a MS Rovensko Rovensko 4 2,7 0,7 74%
ZS a MS Svébohov Svébohov 3 2,5 0 100%
ZS a MS Stity Stity 17 16,7 1 94%
ZS a DDM Severovychod Zabieh 23 18,7 1,3 93%
ZS Bozeny Némcové Zabreh 40 38,3 0 100%
ZS Skolska Zabieh 33 32,4 3 91%
ZS a MS R. Pavll Zabreh 3 2,9 0 100%
ZS a MS Zvole Zvole 4 3,3 0 100%
Celkem 221 194,2 11,7 94%
*Ucitelé, ktefi nesplnuji pozadované vzdélani podle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, ani se na né nevztahuje néktera z vyjimek (§ 22 odst. 4
ab5,§32o0dst. 1,88, odst. 3,§ 9, odst. 8, § 10, odst. 2, § 11, odst. 4 a 5)

Zdroj: vlastni zpracovani
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Obrazek &. 4: Podil kvalifikovanych pedagogt na ZS v Olomouckém kraji za rok 2014

Kvalifikovanost pedagogickych
pracovniku na ZS

96,00% 95,80%
95,50%
95,00%
94,50%
94,00%
93,50%
93,00%

1. stupert ZS 2. stupefi ZS

Zdroj: Dlouhodoby zamér vzdélavaci politiky Olomouckého kraje

NiZze uvedena tabulka obsahuje udaje o poctu asistentd pedagoga v jednotlivych Skolach
v ORP Zabreh, a ze statistik za rok 2016 a 2017 jasné vyplyva masivni narust osob i vySe
uvazku asistentu.

Tabulka €. 15: Pocet asistenti pedagoga ve Skolach k 1. 9.

Pocet osob Pocet osob
. . . k 30. 9. 2016 k 30. 9. 2017
Zkraceny nazev Skoly . -
78 \’/ellkoi'f MS & \’/ellkoosf
Uvazkl Uvazku
ZS a MS Bohuslavice 1 1,004 0
ZS a MS Brnicko 1 0,443
MS Drozdov 1 0,027
ZS a MS Dubicko 4 2,17 4 2,392
ZS a MS Horni Studénky 1 0,602
ZS a MS Hostejn 1 0,6 2 1,218
ZS a MS Hrabova 3 1,47 1 3 2,659
ZS a MS Jedli 1 0,6 1 0,492
ZS a MS Jestfebi 0
ZS a MS Kamenna 1 0,57 2 0,773
ZS a MS KolSov 0
MS Kosov 0
ZS a MS Lesnice 1 0,6 1 1 1,003
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ZS a MS Leétina 1 0,371 1 1 0,439
ZS a MS Lukavice 2 1,228 3 1,355
ZS a MS Nemile 2 0,914 1 0,744
MS Postrelmov 1 0,571 0

MS Postrelmtivek 0

ZS a MS Rajec 0

ZS a MS Rohle 2 1,32 1 2 1,206
ZS a MS Rovensko 0

ZS a MS Svébohov 1 0,269
ZS a MS Stity 1 0,812

MS POHADKA Zabreh 2 1,348
MS SEVERACEK Zabreh 2 1,14 1 0,878
MS Zabreh, Strejcova 1 0,333
MS Zabreh, Zahradni 0

ZS Zabreh, B. Némcové 7 4,54 12 4,837
ZS a MS Zabreh, R. Pavlt 1 0,49 1 0,518
ZS Zabreh, Severovychod 6 4,48 1 6

ZS Zabreh, Skolska 0

ZS a MS Zvole 0

MS Smoulov (Détsky domov Zabieh) 3 9 14,211
Gymnazium 0

Celkem 37 22,88 15 49 71,5

Primérny evidovany pocet zaméstnancul — prepocteny

Zdroj: viastni zpracovani

Absolventi

Pocet zaku s uspésné dokonfenym zakladnim vzdélanim se snizuje diky pocetné slabsim
roCnikim a pocCet zaku s prfedCasné ukoncenou Skolni dochazkou je velmi proménlivy.
Problémem je existence ukon&ovani $kolni dochazky v 7. tfidé ZS. Konec nésledujiciho
Skolniho roku ukaze, jestli se jedna o tendenci €i proménlivy jev.

Tabulka ¢é. 16: Pocet zaku, ktefi ukondéili $kolni dochazku v ZS ORP Zabieh

o 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
ronik ['b&zne | spec. | bezne | spec. | b&zné | b&zné | b&zné | spec. | b&zné | spec. | bezne | spec.
tridy | tfidy | tidy | tfidy | tridy | tridy | tfidy | tiidy | tfidy | tiidy | tidy | tidy
v7. 1 2 1 3
v 8. 12 1 14 10 12 5 8
v 9. 236 11| 228 11| 231 204 15( 219 13| 238 0

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka &. 17: Poéet zaku, ktefi ukongéili predéasné $kolni dochazku dle ZS

Skolni rok
11/12 12/13 13/14 14/15 15/16
ZS a MS Dubicko 1
ZS Postfelmov 2 1
ZS a MS Rohle 1 1 2
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ZS a MS Stity 4 1 8 3 2
ZS Zabreh B. Némcové 3 3 3 4 3
ZS Zabteh Skolska 11 6 7 2
ZS Zabreh Severovychod 26 1 3

Celkem 14 14 12 13 8

Zdroj: vlastni zpracovani

Vroce 2016 byla vyhlaSena vyzva, ktera byla uzaviena na pocCatku roku 2017,
v Integrovaném regionalnim operaénim programu (IROP ¢&. 47), kde z ORP Zabfeh byly
predlozeny tfi zadosti o dotaci na modernizaci u¢eben (viz tabulka &. 18).

Tabulka &. 18: Zadosti o podporu podané v 47. vyzvé IROP

Celkové zplsobilé

Nazev projektu Nazev zadatele vydaje (v CZK)
Zvyseni kvality a dostupnosti Zakladni Skoly . -~
Severovychod Mésto Zabieh 11 126 733
Ptistavba ZS Rovensko Obec Rovensko 23 702 393
Vybudovani specializovanych ueben a Obec Postielmov 38 516 648

bezbariérovost ZS Postfelmov

Zdroj: MS2014+, viastni zpracovani

Dale MAS Horni Pomoravi vyhlasila dvé vyzvy na podporu modernizace zakladnich Skol
z IROP, v jejichz ramci bylo pfedlozeno celkem Sest Zadosti uvedenych v tabulce nize.

Tabulka é. 19: Zadosti o podporu podané v ramci vyzev MAS Horni Pomoravi

Celkové
Nazev projektu Nazev Zadatele zpusgblle
vydaje (v
CZK)
Podpora vzdélavani v oblasti pfirodnich | Zakladni Skola a Dum déti a mladeze
véd a technickych obort na ZS Krasohled Zabfeh, Severovychod 1232 809
Severovychod 484/26
S pfirodou a technologiemi k jazykim a | Zakladni Skola a Matefska Skola
. f ) 807 466
potfebnym kompetencim Bohdikov
Modgrmzace a rozvoj technické vychovy Zakladni Skola Ruda nad Moravou 976 384,38
na ZS Ruda nad Moravou
Renovace u&eben a vybaveni ZS Rohle ézl;llaednl Skola a Materska Skola 2 279 988
Multimedilni ugebna pro Z& Hrabenoy | £2Kiadni Skola a Materska Skola 1 297 620
Hrabenov
. Zakladni Skola a Dim déti a mladeze
Modernizace u€eben ZS Severovychod |Krasohled Zabieh, Severovychod 2 275 497
484/26

Zdroj: MS2014+, vlastni zpracovani

Z celkového poctu Sesti odevzdanych Zadosti jich je polovina z Uzemi ORP Zabfeh —
Zakladni 8kola a Dum déti a mladeze Krasohled Zabfeh (2 zadosti) a Zakladni Skola a
Matefska Skola Rohle (1 zadost).
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Analyza zajmového a neformalniho vzdélavani

V ORP Zabfeh jsou hlavnim aktérem zajmového a neformalniho vzdélavani DDM v ramci
Zakladni Skoly a Domu déti a mladeze Krasohled Zabfeh, Severovychod 484/26 a dale pak
Zakladni umeélecka Skola Zabreh. Svébytné postaveni vtomto sektoru vzdélavani maiji
aktivni spolky, které poskytuji také vzdélavani a zajmové aktivity pro své Cleny, jako je Orel,
Sokol, sbory dobrovolnych hasicl ¢i télovychovné jednoty. Neuplny, ale indikativni seznam
téchto organizaci poskytujicich neformalni vzdélavani je uveden v tabulce €. 20.

Tabulka &. 20: Zadosti o podporu podané v ramci vyzev MAS Horni Pomoravi

Nazev organizace

Sidlo/obec

Tematicka plsobnost

Terapeutické centrum pro hiporehabilitaci se

Areal Pivonka, o.p.s. Zabreh specializaci na terapii déti s poruchou chovani a
uceni
Ugast na soutéZich v akademickém debatovani
zaku zakladnich a stfednich Skol a neorganizované
Asociace debatnich klub Zabieh mladeZe a organizaci takovych soutézi, pfipravou
Olomouckého kraje metodiky a vzdélavanim v oblasti efektivni
argumentace, kultivovaného projevu a kritického
mysleni.
Cesky rybarsky svaz, MO | _ ., . Chov a prodej ryb, obhospodafovani sportovnich a
ey N Zabieh . 2
Zabreh na Moravé chovnych rybniku.
Cesky svaz ochranc . Druhova ochrana, ochrana Zzivotniho prostfedi,
o " Lestina . .
pfirody, ZO Lestina environmentalni vychova.
Cinnost je zaméfena na dé&ti se socialnim
Détsky svét Zabfeh Zabreh handicapem, provoz vychovné vzdélavaciho a
volnoCasoveho centra pro tyto déti
Cilem je ozivit, rozvijet a udrzovat lidové tradice
spoleCenského a spolkového zivota na venkové.
Podporovat a rozvijet vzdélavani seniord a ¢lenu
sdruzeni v oblasti kultury a duchovniho Zzivota.
Obcanské sdruzeni|_,, . Osvétova cCinnost, podpora a rozvoj aktivit pro
. Zabieh " . " o x s R
Svébohov vSestranné vyuziti volného €asu déti a mladeze v
obci. Zapojovat se aktivné do obnovy drobnych
kulturnich pamatek, vefejnych prostranstvi a
prostord pro nekomeréni, kulturni a spoleéenské
aktivity v obci.
OREL Jednota Dubicko | Dubicko
OREL Jednota Lesnice Lesnice
OREL Jednota Postf Kfestanska sportovni, spoleCenska a kulturni
N ostfelmov ) vy . , .
Postfelmov organizace se zaméfenim na rodinu. Cilem je
OREL Jednota | Postfel- vychova mladych lidi a déti prostfednictvim
Postfelmuavek muvek sportovnich, volnoCasovych, kulturnich a jinych
OREL Jednota Rovensko | Rovensko | aktivit.
OREL Jednota Zabfeh Zabieh
OREL Zupa Stojanova Zabreh
Sbor dobrovolnych . Cilem ¢Cinnosti je spoluplsobit pfi vytvareni
iy : Dubicko , i o S e .
hasi¢u Dubicko podminek k uc€inné ochrané Zivota a zdravi obanu
Sbor dobrovolnych Hrabova a majetku pfed poZary a pfi poskytovani pomoci pfi

hasi¢t Hrabova

Zivelnych pohromach a jinych udalostech, pfi nichz

* X

* 5 *
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Sbor dobrovolnych

je v nebezpedi zivot, zdravi nebo majetek.

v . Kamenna
hasicl Kamenna
Sbor dobrovolnych .
- . Nemile
hasic¢l Nemile
Sbor dobrovolnych .
v . Postfelmov
hasicu Postfelmov
Sbor dobrovolnych | ..
hasica Stity Stity
Skaut SAVANI Lesting Vychov§ mladeze od predsk’olnlho do QOspeI’eho
véku, vychova charakteru a vychova k obCanstvi
. . Prispivat ke zvy8ovani duchovni, kulturni a fyzické
Sokolska Zupal.., . . . N : Lo z )
f by Zabieh urovné  spole€nosti  prostfednictvim  télesné
Severomoravska Zabreh ,
vychovy a sportu
Sportovni Kluby Zabfeh | Zabreh Sportovni aktivity, sdruzuje sportovni kluby.
Poradenska cinnost, doprava pro obc¢any se
zdravotnim postizenim, zprostiedkovani
Svaz télesné postizenych Zabieh zaméstnani obCanim se zdravotnim postizenim,
v CR, z.s., MO Zabreh ozdravné pobyty pro déti a mladez, vydavani a
bezplatnd distribuce Ctvrtletniho periodika s
tematikou socialni, zdravotni.
T.J. Sokol Dubicko Dubicko Organizuje télesnou vychovu a sport, kulturni a
T.J. Sokol Zabfeh Zabieh spolecenskou ¢innost pro vyplnéni volného &asu, k
upevnéni zdravi Ci ke zlepSeni télesné a dusevni
T 3. Sokol Zvole Zvole vykonnosti a duchovni urovné svych clend.

Propaguje a rozvijeji sokolské tradice a idealy,
prohlubuje a Sifi poznani sokolské myslenky.

Zdroj: risy.cz; vlastni zpracovani

Rozsah poskytovanych vzdélavacich kurzi a krouzk( vySe uvedenych subjektt je velmi

Siroky a pro predstavu niZze uvadime pouze ukazkovy seznam

rozsahu krouzkuU

DDM Krasohled pro skolni rok 2017/2018. Z tabulky je zfejmé, Ze pouze DDM v tomto
Skolnim roce poskytuje zajmové vzdélani 551 osobam tydné.

Tabulka €. 21: Krouzky DDM Krasohled ve Skolnim roce 2017/2018

Nazev ?Oée‘,t Pocet hodin tydné Jméno vedouciho
¢lent .
ZU kurz

Keramika 1. 8 2 X Romana Unzeitigova
Keramika 2. 11 2 X Romana Unzeitigova
Keramika pro MS 12 1 X Romana Unzeitigova
Vytvarka do 10ti let 7 2 X Romana Unzeitigova
Vytvarné keramicky 8 2 X Romana Unzeitigova
Batolata, hybejte se! I. 8 2 X Magdalena Schwarzova
Batolata, hybejte se! Il. 8 2 X Magdalena Schwarzova
Batolata, hybejte se! Ill. 8 2 X Magdalena Schwarzova
Historicky Serm 9 2 X Martin Haberle
Stfelecky krouZek - zac. 8 1,25 X Pavel Bure$
Strelecky krouzek - pok. 6 1,25 X Pavel Bures
Zelezniéni modelafi 5 2 X Jan Hampl
Pracujeme se dfevem 6 1,5 X Veronika Bogosova
DanceAerobik - divky 12 15 X Ivona Jani¢kova
I-Dance mini 12 15 X Ivona Jani¢kova

* X
* #
* *
e *
* 4 Kk
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I-Dance |. 19 15 X Ivona Jani¢kova
I-Dance II. 6 2 X Ivona Jani¢kova
I-Dance lIl. 17 1,5 X Ivona Jani¢kova
I-Dance IV. 5 2 X Ivona Jani¢kova
MaZoretky - mini 26 2 X Danuse Kory&ankova
MaZoretky - kadetky 16 4 X Danu$e KoryCankova
Mazoretky - juniorky 8 4 X Danuse Kory¢ankova
Lidovénka 12 1,5 X Ivona Jani¢kova
Florbal 17 15 X Pavel Bure$

Florbal - pfipravka 11 1 X Pavel Bure$
Vybijena 7-11 8 1 X Lukas Hajtmar
Badminton 12 1 X Lukas Hajtmar
Moderni sportovni karate 15 4 X Alena Bajerova
Zaklady bojovych sportl 1. 27 1 X Alena Bajerova
Zaklady bojovych sportd 2. 12 15 X Milan Gebr

Futsal 8 - 12 12 15 X Lukas Hajtmar
Volejbal 2. 8 1,5 X Lukas Hajtmar
Sportovni gymnastika |. 13 1 X Ivona Jani¢kova
Sportovni gymnastika |l. 16 15 X Ivona Jani¢kova
Sportovni gymnastika . 18 15 X Lukas Hajtmar
Atletika 21 15 X Jakub Hajtmar
Dramatacek 7 1 X Magdalena Schwarzova
Divadelni soubor KIX 7 2 X Magdalena Schwarzova
Joginci 10 1 X Magdalena Schwarzova
Kytara - zaCatec€nici 5 1 X Marek Hecl

Kytara - pokrogili 4 1 X Marek Hecl

Rybafi 1. 15 1 X Josef Kylar

Rybafi 2. 13 1 X Zdénék Hlavinka
Krouzek myslivosti 5 15 X Pavel Bitala

Joga - pro dospélé 21 15 X Bohumila Pospisilova
Sportovni Gymnastika 1-2 12 15 X Jakub Hajtmar
Sachy 2 1 X Vaclav Milfort
Sportovni gymnastika 1-2 B 13 15 X Lukas Hajtmar
Strelecky krouzek - Zzag. + pok. 7 15 X Pavel Bure$

Atletika 2 3 15 X Jakub Hajtmar
Celkem 551 82

Zdroj: DDM Krasohled, vlastni zpracovani

V této kapitole uvadime také Zakladni uméleckou Skolu v Zabfehu. Tato Skola poskytuje
zaklady v hudebnim, vytvarném, tanecnim a literarné — dramatické oboru. Pfipravuje sice
Z2aky také na studium na stfednich a vysokych Skolach uméleckého nebo pedagogického
zaméreni a na studium.

V hudebnim oboru si Zaci mohou vybrat studium hry na klavir, keyboard, akordeon, varhany,
housle, violu, violoncello, kontrabas, kytaru, zobcovou flétnu, pfi€nou flétnu, Kklarinet,
saxofon, trubku, pozoun, lesni roh, tubu, bici €i zpév. VSichni Zaci maji moznost od vysSich
ro¢niki navstévovat komorni soubory, taneéni orchestr — Junior Big band nebo $kolni
Dechovy orchestr.

V taneénim oboru ZUS nabizi moZnost ziskavani zaklad( klasického, lidového, moderniho a
scénického tance.

Vytvarny obor umozriuje zajemcim rozvijet své vytvarné nadani pomoci vytvarnych technik
— kresba, malba, grafika, modelovani a dekorativni ¢innost. Pro zdjemce jsou otvirany
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i specializované tfidy na modelovani. Ve druhém stupni studia maji zaci moznost seznamit
se s teorii uméni. Pro zaky MS, ZS a studenty dal$ich $kol ZUS nabizi ukazkové prace ve
vytvarném oboru v dopolednich hodinach.

V literarné dramatickém oboru si déti osvojuji zaklady dramatického projevu i détského
pfednesu, uci se zachazet s vlastnim télem, dechem, hlasem a vyrazem. Navic zde také
dochazi k propojovani, inspirovani a vzajemnému doplfiovani s ostatnimi obory, které
se na nasi skole vyucuji. Pozitivni vliv u déti, které se takto dostavaji do aktivhimu kontaktu
s dramatickou vychovou, se velmi brzy projevuje zejména zlepSenim v oblasti verbalni
i neverbalni komunikace a v rozvoji vlastni literarni tvorby.

ZUS pUsobi v Zabiehu, dale ke $kole patfi i pobocky ve Stitech, tfidy v Jedli, Busing,
OlSanech a Postfelmove.

4.1.1.4 Socialné patologické jevy

V ORP Zabreh se dle Analyzy socialné vylougenych lokalit v CR, ktera je oznagovana jako
Gabalova zprava Il., vyskytuji tfi socialné vylou¢ené lokality, z nichz vSechny jsou ve mésté
Zabieh v komer¢nich ubytovnach. V téchto tfech lokalitach Zije celkové skoro 100 socialné
vylou€enych osob.

V ramci spoluprace s koordinatorkou komunitniho planu socialnich sluzeb ORP Zabreh
a lokalni koordinatorkou MPSV v ramci projektu Systémovy rozvoj a podpora nastroju
socialné-pravni ochrany déti byla zjiSténa vazba ¢innosti poskytovatelt socialnich sluzeb,
OSPOD a inkluzivniho vzdélavani. Konkrétné se jedna o Cinnosti Charity Zabfeh, SOS
détské vesnicky, (Kompas Zabfeh) a SpoleCnosti Podané ruce o.p.s, ktefi poskytuji sluzby
jako doucovani a pomoc pfi Skolnim neuspéchu. Neziskové organizace pfi této Cinnosti
spolupracuji s OSPOD.

4.1.2 Metaanalyza existujicich strategickych dokumenti a zaméra v tzemi

Nazev Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020

Vize CR podle SRR:

Ceskd republika chce byt v dlouhodobém  horizontu  zemi
konkurenceschopnou, vyuzivajici kvalitni lidské zdroje a vzdélavaci,
vyzkumnou a inovacéni infrastrukturu pro rozvoj znalostni ekonomiky;

Charakteristika prioritni oblasti Regionalni konkurenceschopnost:

- Priorita je zaméfena zejména na podporu podnikani pfedevSim v
technologicky naro¢nych vyrobnich oborech a ve znalostné narocnych
sluzbach, na vyuzivani vysledkl védy, vyzkumu, vyvoje a inovaci v praxi a
na posileni vazeb trhu prace se vzdélavacim systémem.

Cile a - Opatfeni je zaméfeno na zvySeni flexibility a zefektivnéni vzdélavaci
priority soustavy tak, aby korespondovala s piedpokladanym demografickym
vyvojem a v pfedstihu reagovala na oborovou strukturu (stfednich, vy$Sich
odbornych i vysokych) skol poptavanou regionalnimi trhy prace.

Charakteristika prioritni oblasti Uzemni soudrznost:

- Opatfeni je zaméfeno na integraci a aktivizaci uvedenych skupin obyvatel,
zejména prostiednictvim specifického vzdélavani, volno€asovych aktivit,
vytvafeni pracovnich mist, rozvoje socialniho podnikani, prostupného
zaméstnavani a dalSich aktivit.

- Opatfeni se zamé&fuje na zajisténi Uzemni dostupnosti a adekvatnich
kapacit vefejnych sluzeb, predevSim pak pro vzdélavani (v€etné dalSiho
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vzdélavani a celoZivotniho u€eni).

Vazba na |Velmi Uzka vazba na Strategicky ramec MAP vzdélavani pro ORP Zabfeh a
MAP potfeby zfizovatell $§kol v ORP Zabieh.
Zdroj http://www.mmr.cz/cs/Podpora-regionu-a-cestovni-ruch/Regionalni-
politika/Koncepce-Strategie/Strategie-regionalniho-rozvoje-CR-2014-2020
Nazev Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020
Strategie proto vychazi z predpokladu, ze pro dalSi obdobi je tfeba stanovit
omezené mnozstvi priorit, 0 jejichz dosazeni by tvirci vzdélavaci politiky méli
systematicky usilovat a jejich naplfiovani cilené podporovat. Na zakladé
dtikladného zhodnoceni sougasného stavu vzdélavaci soustavy v Ceské
republice stanovuje Strategie tfi prufezové priority:
1. Snizovat nerovnosti ve vzdélavani
1.1. Zvysit dostupnost a kvalitu pfedskolniho vzdélavani a rané péce
1.2. Omezovat vnéjsi diferenciaci v zakladnim vzdélavani a efektivné
zacleriovat zaky do hlavniho vzdélavaciho proudu
1.3. Posilovat spole¢né prvky v oborech stfedniho vzdélani
1.4. Udrzet otevieny pristup k rozmanité nabidce terciarniho vzdélani
1.5. Viytvaret podminky pro snazsi pfechod absolventt na trh prace
1.6. Podporovat dostupnost a kvalitu dal§iho vzdélavani
1.7. Individualizovat nabidku poradenskych sluzeb
] 2. Podporovat kvalitni vyuku a uditele jako jeji kli¢ovy predpoklad
Cile a 2.1. Dokondéit a zavést kariérni systém pro ucitele a zlepSovat podminky
priority pro jejich praci
2.2. Modernizovat pocatecni vzdélavani ucitelt a vstupni vzdélavani
reditelt
2.3. Posilit dal$i vzdélavani a metodickou podporu ucitel( a feditelt
2.4. Posilit vyznam kvalitni vyuky ve vysokoSkolskéem vzdélavani
2.5. Srozumitelnéji popsat cile vzdélavani
2.6. Modernizovat systém hodnoceni na urovni ditéte, Zaka a studenta
2.7. Modernizovat hodnoceni na trovni $koly
3. Odpovédné a efektivné ridit vzdélavaci systém
3.1. Posilovat prvky strategického fizeni ve vzdélavaci politice
3.2. Zlepsit informacni a poznatkovou zakladnu a rozvijet vyzkum v
oblasti vzdélavani
3.3. Posilit hodnoceni vzdélavaciho systéemu
3.4. ZlepSit komunikaci mezi aktéry ve vzdélavani vcetné Siroké
verejnosti
Vazbana |Absolutni soulad se zaméfenim a cili Strategického ramce MAP vzdélavani
MAP pro ORP Zabfeh.
Zdroj http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-vzdelavaci-politiky-2020
Nazev Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014 - 2020
Na zakladé soucCasnych poznatki o mladezi sledujeme zmény v chovani
mladych lidi. Nejen, Ze vstupuji do manzelstvi a stavaji se rodi€i pozdéji, ale
oddaluje se i vstup do samostatného dospélého zivota. Stale vice se
Cile a prodluzuje pfechodové obdobi, ve kterém si mladi lidé testuji Zivot pfed tim,
priority nez plné vstoupi do svéta dospélych. Tuto skuteCnost reflektuji i tfi pilife

Koncepce 2020:

1. Usnadnéni procesu prerodu mladého élovéka v samostatného
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jedince zodpovédného za svlij zivot, svoji rodinu, komunitu a
spole¢nost

2. Orientace na skute¢né potreby a moznosti mladych lidi

3. Podpora potencialu mladych lidi pro rozvoj spoleénosti

Prehled strategickych cilti (SC) politiky mladeze Ceské republiky na
obdobi 2014 - 2020

SC 1: Usnadriovat rovny pfistup déti a mladeze k praviim

SC 2: Usnadnovat rovny pfistup déti a mladeze k informacim

SC 3: Vytvaret pfiznivé a udrZitelné podminky pro ucast déti a mladeze v
zdjmovém a neformalnim vzdélavani

SC 4: RozS8ifovat a zatraktivnit nabidku €innosti ve volném ¢ase a motivovat
déti a mladez k jejimu aktivnimu vyuziti

SC 5: Podporovat zvySovani pfeshrani¢ni mobility mladeze

SC 6: ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zaméstnatelnost mladeze
SC 7: Podporovat vSestranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze s dlirazem
na jejich fyzické a duSevni zdravi a moralni odpovédnost

SC 8: Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeze do rozhodovacich procesu a
do ovliviovani spolecenského a demokratického zivota

SC 9: Vytvaret pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi véetné
oceflovani a uznavani dobrovolnych ¢innosti

SC 10: Usnadnovat zaclenéni déti a mladeze s omezenymi pfilezitostmi

SC 11: Motivovat déti a mladez k zivotu s principy udrzitelného rozvoje a
rozvijet jejich environmentalni gramotnost

SC 12: Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeze pro bezpecéné a tvofivé
uzivani médii

SC 13: Nabizet détem a mladezZi rozmanité cesty ke kultufe, uméni a tradicim

Vazba na
MAP

Velmi uzka vazba na Strategicky ramce MAP vzdélavani pro ORP Zabfeh a
potfeby aktérd trhu prace z ORP Zabreh.

Zdroj

http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-2014-2020

Nazev

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 - 2018

Cile a
priority

AkEni plan obsahuje opatieni na podporu rovnych pfilezitosti a spravedlivého
pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani, véetné prevence a napravy pfed&asnych
odchodl ze vzdélavani. Dokument dale reflektuje navrzené legislativni zmény
v novele Skolského zakona. Pro léta 2016 az 2018 se jedna o zavedeni
podpurnych opatfeni pro déti, zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, zavedeni presné evidence a statistiky zakd vzdélavanych v
inkluzivnim prostfedi, o zpfesnéni a sjednoceni diagnostiky tak, aby byla
zakim s jakymkoli znevyhodnénim ¢&i postizenim nabidnuta adekvatni
podpora v ramci vzdélavaciho systému, a také o zavedeni nového revizniho
systému v ramci diagnostiky poradenskych zafizeni.

APIV pfi svém zpracovani vychazi z priorit stanovenych ve Strategii
vzdélavaci politiky CR do roku 2020 a podrobnégji definovanych opatfeni v
Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v CR na
obdobi 2015-2020.

Vazba na
MAP

AkEni plan inkluzivniho vzdélavani pro roky 2016 az 2018 cile MAP vzdélavani
pro ORP Zabfeh plné respektuji a navazuji na né (pfedevSim v 3. priorité
Spole¢né vzdélavani).

Zdroj

http://www.msmt.cz/ministerstvo/novinar/akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-
na-obdobi-2016-2018
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Nazev Strategie socialniho zaé¢lefiovani
Strategie obsahuje Ffadu tematickych cili ve vztahu k feSeni socialniho
vylou€eni. Zajisténi rovného pfistupu ke vzdélani pro vSechny je ve strategii
socialniho zaclefovani uvedeno v kap. 3.4 Podpora rovného pfistupu ke
vzdélani:

a. Zajistit podminky (materialni, technické, finan€ni, personalni) pro
vzdélavani ve 8kolach hlavniho vzdélavaciho proudu pro vSechny déti,
Z24ky a studenty;

b. Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za uCelem zajisténi
rovného pfistupu ve vzdélavani (od predskolniho po vysoko$kolské,
v&. prevence rizikového chovani);

c. Zajisténi podpory rovného pfistupu ve vzdélavani prostfednictvim
mimosSkolnich aktivit (podpora efektivniho zajmového a neformalniho
vzdélavani);

Ci d. Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, zakd a
ile a . N .
priority studentl se sp_eC|aIn|rp| vzdela}\(a0|m| ] potrebvaml prostrgdqlctylm
podpory standardizovanych a certifikovanych sluzeb v oblasti primarni
prevence rizikového chovani ve vzdélavani, ve spolupraci s rodinou a

socialnimi sluzbami;

e. Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné
vzdélavaci soustavy a systematické socialné pedagogické intervence v
domacnostech ohrozenych socialnim vylou¢enim;

f. Podpora poradenskych, intervenénich a aktivizanich sluzeb v €innosti
vzdélavacich instituci;

g. Podplrné sluzby k ziskani a dokon&eni vzdélani pro osoby ze socialné
znevyhodnujiciho prostfedi podporujicich jednak samotné zaky a
studenty ve studiu, tak jejich rodie v podpofre svych studujicich déti;

h. Propojeni a spoluprace $kol, rodin, socialnich sluzeb a organl socialné
pravni ochrany ditéte.

Vazba na | Strategie socialniho zaclefiovani cile MAP vzdélavani pro ORP Zabieh plné
MAP respektuji a navazuji na né (pfedevsim v 3. priorit€ Spole€né vzdélavani).
Zdroj http:/lwww.mpsv.cz/files/clanky/17082/strategie_soc zaclenovani_2014-20.pdf
Nazev Program rozvoje izemniho obvodu Olomouckého kraje 2015-2020
Vize:
Olomoucky kraj bude prosperujicim regionem poskytujicim kvalitni podminky
pro spokojeny Zivot obyvatel i pro uspésné podnikani.
Dlouhodoba priorita A. ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU
Priorita A.1 Optimalizace systému Skol a Skolskych zafizeni a zvySovani
kvality poskytovaného vzdélavani
Cile:
1. Zajistit dostupnost a kvalitu matefskych a zakladnich kol
Cile a 2. Vytvc_)ﬁt stabilni sit’ stfednich Skol a zvysit jejich kvalitu
priority 3. Zvysit pocet zakl a studentu technickych a pfirodnich obor(

Oblasti podpory:

A.1.1 Podpora modernizace Skol a Skolskych zafizeni

A.1.2 Rozvoj vybavenosti Skol a Skolskych zafizeni

A.1.3 Dobudovani chybgjicich kapacit matefskych a zakladnich skol
A.1.4 ZvySovani kvality vyuky v zakladnich a matefskych Skolach
A.1.5 Vzdélavani pedagogickych pracovniku

A.1.6 Podpora zachovani sité specialnich zakladnich Skol

A.1.7 UdrZeni sité zakladnich uméleckych Skol

A.1.8 Podpora vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami
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A.1.9 Podpora vzdélavani talentované mladeze

A.1.10 Podpora rozvoje zajmového a neformalniho vzdélavani a nabidky
mimoskolnich aktivit

A.1.11 Podpora zapojeni Skol a Skolskych zafizeni do mezinarodnich aktivit
A.1.12 Environmentalni vzdélavani

Priorita A.2 Podpora zaméstnanosti

Cile:

1. Posilit vazby mezi Skolami a zaméstnavateli

2. Pribézné prizpusobovat oborovou strukturu stfednich a vysSich
odbornych Skol potfebam trhu prace.

3. Posilit kvalitu vyuky ve vysokoSkolském vzdélavani

4. Rozvinout systém celozivotniho vzdélavani

Oblasti podpory:

A.2.1 Podpora pfizpUsobovani struktury obort potfebam trhu prace

A.2.2 Podpora spoluprace mezi Skolami a zaméstnavateli

Strategie rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje na obdobi 2015—-2020
A.2.3 Podpora ucnhovského sSkolstvi véetné modernizace stavajici a
dobudovani chybéjici vzdélavaci infrastruktury (napf. budovani center odborné
pfipravy pro danou oblast vzdélani)

A.2.4 Podpora motivace ke studiu technickych obort

A.2.5 VyuZiti kapacity stfednich Skol pro vytvoreni center celoZivotniho
vzdélavani

A.2.6 Podpora zapojeni Skol do celozivotniho vzdélavani

A.2.7 Rozvoj vysokych Skol (zvySovani kvality vyuky, optimalizace obor()
A.2.8 Spoluprace instituci v oblasti zaméstnanosti (kraj, Ufad prace CR,
Krajska hospodaiska

komora Olomouckého kraje, obce atd.)

A.2.9 Aktivni politika zaméstnanosti

Vazba na
MAP

Velmi uzka vazba na Strategicky ramec MAP vzdélavani pro ORP Zabfeh a
potfeby aktérd trhu prace z ORP Zabreh.

Zdroj

https://www.kr-olomoucky.cz/program-rozvoje-uzemniho-obvodu-
olomouckeho-kraje-cl-537.html

Nazev

Dlouhodoby zamér vzdélavaci politiky v Olomouckém kraji 2016 - 2020

Cile a
priority

Stfednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2016 - 2020:

a) Podporovat vznik Skol zfizovanych svazky obci.

b) Zkvalitnit SVP na $kolach tak, aby lépe umoZfovala mobilitu zaka a
jejich pfipravu na studium na stfednich Skolach.

c) ZvySovat kompetence pedagogu zakladnich kol vedouci k lepSim
vzdélavacim vysledk(im zakd, véetné schopnosti vyhodnocovat kvalitu
vyuky, poskytovat kvalitni zpétnou vazbu zakam i jejich rodi€am.

d) Podporovat inkluzivni vzdélavani na ZS.

e) Podporovat organizovani kurzt k doplnéni zakladniho vzdélani
zakladnimi Skolami.

f) Podporovat pfipravu zakl-cizincu, k jejich zaclenéni do zakladniho
vzdélavani.

g) Podporovat zavedeni anglického jazyka jako prvniho ciziho jazyka od
3. ro€niku zakladni Skoly.

h) Zameéfit se na oblast matematickych dovednosti Zaka vzhledem k
dlouhodobym vysledkdm testovani zaka.

i) Podporovat polytechnické vzdélavani na zakladnich Skolach a
manualni zru¢nost zaku.

j) Podporovat propojeni Skolniho a mimoskolniho vzdélavani.

k) V odlvodnénych pfipadech a za podminky dostateéného zajmu
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vefejnosti podporovat vznik tfid s alternativni pedagogikou &i specificky
zameérenych tfid (sportovni apod.) na zakladnich Skolach. Zcela
vyjimec€né zfizovat nové ZS.

Vazba na
MAP

Krajsky Dlouhodoby zamér vzdélavaci politiky OK pro roky 2016 az 2020
obsahuje fadu opatfeni a zaméry, s kterymi jsou cile a aktivity MAP
vzdélavani ORP Zabreh plné v souladu.

Zdroj

https://www.kr-olomoucky.cz/download.htm|?id=35225

Nazev

Koncepce rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji

Cile a
priority

Olomoucky kraj je z pohledu nabidky sportovnich a volno€asovych aktivit pro

své obCany aktivnim a atraktivnim krajem.

Stfednédobé navrhy a zaméry Olomouckého kraje:

1. podporovat rlst poctu sportujicich pro zdravi, regeneraci sil, zdravotni
prevenci a pro aktivni vyuziti volného €asu a to bez jakékoliv diskriminace,
ktera se tyka pohlavi, rasy, barvy pleti, jazyka, nabozenstvi, politickych Ci
jakychkoliv jinych nazort, narodnostniho &i socialniho plvodu, pfislusnosti
k néjaké narodnostni mensing,

2. podporovat rast po¢tu sportovcu na urovni vrcholového a vykonnostniho
sportu,

3. podporovat specifické a lokalni tradice v télovychové a sportu,

4. vytvafeni podminek pro navazovani vzajemné prospésdné spoluprace mezi
kompetentnimi pracovniky municipality, politiky, obéanskymi sdruzenimi a
dalSimi potencialnimi partnery, jako napfiklad se soukromymi podnikateli,
se sdélovacimi prostiedky a podobné,

5. trvale zlepSovat podminky pro sportovni aktivity déti, mladeze a
handicapovanych osob,

6. podporovat uspésSné a pomahat slabym télovychovnym a sportovnim
organizacim, které budou pfipraveny pomoc vyuzit v dlouhodobém
horizontu,

7. podporovat praci dobrovolnych pracovnik( a rozvijet podminky pro jejich
praci.

Vazba na
MAP

Minimalni vazby na Strategicky ramce MAP vzdélavani pro ORP Zabieh.
Pouze vazba na inkluzi, spolupraci aktérli a celozivotni vzdélavani.

Zdroj

http:/imwww.kr-olomoucky.cz/clanky/dokumenty/1181/aktualizace-koncepce-
rozvoje-telovychovy-a-sportu-v-olomouckem-kraji-pro-2014-2018.pdf

Nazev

Koncepce environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty Olomouckého
kraje

Cile a
priority

Vize:

ZvySeni védomosti (ekologické gramotnosti) obyvatel Olomouckého kraje o
Zivotnim prostfedi se projevi S&irSim zapojenim vefejnosti do feSeni
ekologickych problémU( a jejich predchazeni, ¢imz dojde ke zvySeni kvality
zZivota a k postupnému snizovani nakladd na ochranu Zivotniho prostiedi.

Vazba na
MAP

Minimalni vazby na Strategicky ramce MAP vzdélavani pro ORP Zabfeh
(vazba pouze na EVVO)

Zdroj

http://www.kr-olomoucky.cz/clanky/dokumenty/1183/koncepce-neviromentalni-
vychovy-a-osvety-ok.pdf

Nazev

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje

Cile a
priority

Klicova témata:

e Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité;

e Podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a
environmentalni vzdélavani);
Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace Skol a zaméstnavateld,
rozvoj kariérového poradenstvi, rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho
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vzdélavani;
e Podpora inkluze;

Vazby na Strategicky ramce MAP vzdélavani pro ORP Zabfeh - Trh prace —
rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakuU, polytechnické vzdélavani,
kariérové poradenstvi

Vazba na
MAP

(https://www.kr-olomoucky.cz/krajsky-akcni-plan-rozvoje-vzdelavani-
olomouckeho-kraje-cl-3449.html)

Zdroj

Nazev Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Horni Pomoravi

Vize MAS Horni Pomoravi:

Horni Pomoravi je zdravym regionem po vSech strankach a zivot na jeho
uzemi je radostny, spokojeny a v harmonii s pfirodou.

Region je ekonomicky prosperujici s nizkou mirou nezaméstnanosti.
Charakteristickym znakem regionu je jeho zemédélsky charakter s dlirazem
na ochranu zivotniho prostfedi a prosperujici regionaini trh.

Jedna se o Uzemi zajimavé a pfitazlivé, plné turistd a zaroven bezpecné a
také jeho obyvatelé maji dostatek pracovnich pfileZitosti a prostoru pro
originalni a kreativni €innost.

Oblast specifického cile: 1. Lidské zdroje

Specificky cil: LZ 1.1 Fungujici a kvalitni Skolstvi

Cil podporuje infrastrukturu v oblasti Skolstvi stejné jako doprovodné zazemi —
vybaveni, pomucky, mobiliaf. Dale je zaméfen na rozvoj sité matefskych a
zakladnich 8kol se zvlastnim zfetelem na zachovani a rozvoj malotfidnich Skol
a rozvoj a zakladani komunitnich 8kol. Komunitni Skoly jsou vnimany jako
inovativni prvek v oblasti vzdélavani. Soucasti cile je i podpora novych
nastroju péce o déti pfedskolniho véku.

Cil zahrnuje také zvySovani kvality vzdélavani formou osobnostniho i
profesniho rozvoje ucitell a lektorl a partnerstvi a spolupraci vzdélavacich a
volnoc¢asovych instituci.

Cile a
priority

Opatfeni: LZ 1.1.1 Moderni Skolska infrastruktura
Opatfeni: LZ 1.1.2 Rozvoj zazemi pro Skolské i mimoskolni aktivity
Opatreni: LZ 1.1.3 Vzdélavani ucitelt a lektort a partnerstvi vzdél. instituci

Vazbana |SCLLD MAS Horni Pomoravi ma se Strategickym ramcem MAP vzdélavani
MAP pro ORP Zabfeh velmi uzkou vazbu a propojeni.

Zdroj www.hornipomoravi.eu/strategie2020

4.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setreni

Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy v roce 2016 realizovalo dotaznikového Setfeni
potfeb matefskych a zakladnich $kol v celé CR. Tohoto dotaznikového Setfeni se z ORP
Zabreh zucastnilo vice nez 90 % matefskych Skol a vice nez 95 % zakladnich Skol.
Dotaznikové Setfeni MSMT CR, které zjistovalo potfeby matefskych a zakladnich $kol pro
rozvoj predloZzenych hlavnich a vedlejSich oblasti vzdélavani, probéhlo v obdobi
od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016. Zapojeni Skol do dotaznikového Setfeni bylo dobrovolné.

4.1.3.1 Dotaznik potieb materskych skol v ORP Zabreh

Dotaznikového Setieni se z ORP Zabfeh zuc€astnilo vice nez 90 % matefskych Skol
(tj. 28 8kol), coz je vyznamné vice, nez byl pramér v Ceské republice. Vysoké zapojeni $kol
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Zz uzemi ORP Zabfeh Ize pfikladat intenzivni animacni €innosti MAS Horni Pomoravi, ktera

realizovala nékolik akci a setkani zamérené na vysvétleni vyznamu dotazniku.

ORP Zabteh Ceska republika
pocet podil pocet podil
Pocet feditelstvi / pravnickych osob o o
vykonavajicich ginnost MS (dale jen MS): 30| 100,0% 5282 100,0%
z toho kompletné vyplnilo dotaznik: 28 93,3% 4 688 88,8%
z toho nevyplnilo dotaznik: 2 6,7% 594 11,2%

Zdroj: MSMT

V ramci dotazniku jednotlivé Skoly uvadeély pofadi potfebnosti jednotlivych aktivit vztahujicich
se k rozvoji kvality ginnosti matefské Skoly. V ORP Zabreh, Olomouckém kraji i celé Ceské
republice byla definovana jako hlavni priorita ,Rozvoj infrastruktury Skoly, v€. rekonstrukci
a vybaveni“. Matefské Skoly z ORP Zabfeh se velmi odliSovaly v priorizaci (tj. uréeni pofadi
priorit) u ,podpory inkluzivniho/spole€ného vzdélavani“ a ,podpory rozvoje matematické
pregramotnosti®. Skoly z ORP Zabfeh nepovazuiji za prioritni (6. v pofadi) inkluzivni/spoleéné
vzdélavani, naopak zdejSi Skoly povazuji za prioritni podporu rozvoje matematické
pregramotnosti (3. v pofadi), i kdyz v Olomouckém kraji a CR je tato priorita na 5. misté.
Podpora polytechnického vzdélavani je na vSech uUzemnich Urovnich povazovana
za 2. prioritu.

Poradi podle potfeb
Hlavni oblasti matefskych skol ]
vORP | vkraji | vCR

A. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani 6 4 3

B. Podpora rozvoje ¢tenafské pregramotnosti 4 3 4

C. Podpora rozvoje matematické pregramotnosti 3 5 5

D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 5 6 6

E. Podpora polytechnického vzdélavani 2 2 2

F. Rozvoj infrastruktury Skoly, v€. rekonstrukci a vybaveni 1 1 1

Vedlejsi oblasti

A. Jazykové vzdélavani 2 2 2
B. ICT v&etné potieb infrastruktury (podpora digitalnich

kompetenci, konektivita Skol) 1 1 1

C. Socialni a obCanské dovednosti a dalSi klicové kompetence 3 3 3

Zdroj: MSMT

Dotaznik potfeb materskych Skol dale obsahoval konkrétngjsi pfiklady potfeb Skoly pro roky
2016 az 2018.

Hlavnimi prioritami v inkluznim vzdélavani byly:

- Vedeni Skoly vytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich principl ve vzdélavani na Skole
(zajistovani odborné, materialni a finan¢ni podpory, dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, vzajemného uceni pedagogickych pracovnik(; pravidelna metodicka setkani
¢lentl pedagogického sboru aj.) - 67,9 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

- Pedagogové vyuzivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni zpétnou vazbu, vytvareji
prostor k sebehodnoceni ditéte a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani - 64,3 % Skol z ORP
Zabieh chce aktivitu realizovat
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Hlavnimi prioritami v étenaiské pregramotnosti byly:
- Skola pravideln& nakupuje aktudlni beletrii a dali literaturu, multimédia pro rozvoj
Ctenarské pregramotnosti - 78,6 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

- Skola disponuje dostateénym technickym a materialnim zabezpe&enim v oblasti &tenarské
pregramotnosti - 75,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v matematické pregramotnosti byly:

- Ugitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti matematické pregramotnosti a vyuzivaji je
ve vychové (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.) - 75,0 % Skol z ORP Zabieh
chce aktivitu realizovat

- Skola disponuje dostateSnym technickym a materidlnim zabezpedenim pro rozvoj
matematické pregramotnosti - 71,4 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

- Skola pravideln& nakupuje aktudlni literaturu, multimédia pro rozvoj matematické
pregramotnosti - 71,4 % Skol z ORP ZabFeh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v podpofre podnikavosti, iniciativy a kreativity byly:
- Skola disponuje dostateénym mnozstvim pomticek pro rozvoj kreativity - 64,3 % $kol z ORP
Zabreh chce aktivitu realizovat

- Ucitelé vyuzivaji poznatkl v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a
kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych 8kol- 50,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu
realizovat

- Skola systematicky uéi prvkiim iniciativy a kreativity, prostiedi i pfistup pedagogt podporuje
fantazii a iniciativu déti - 50,0 % Skol z ORP Zabreh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v polytechnickém vzdélavani byly:
- Skola disponuje vzdélavacimi materidly pro vzdélavani polytechnického charakteru -
75,0 % Skol z ORP Zabreh chce aktivitu realizovat

- Skola podporuje samostatnou praci déti v oblasti polytechnického vzdélavani - 67,9 % $kol
z ORP Zabreh chce aktivitu realizovat

- Skola disponuje dostateénym technickym a materialnim zabezpe&enim pro rozvijeni
prostorového a logického mysleni a manualnich dovednosti - 67,9 % kol z ORP Zabfeh
chce aktivitu realizovat.

Hlavnimi prioritami v podpore socialnich a obéanskych dovednosti byly:
- Skola u déti rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni - 57,1 % Skol z ORP Zabreh
chce aktivitu realizovat

- Skola rozviji schopnost déti ugit se - 57,1 % $kol z ORP Zabreh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v podpore digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniku byly:
- Pedagogové maiji zakladni znalosti prace s pocitatem a vyuzivaji je pro sebevzdélavani
a pfipravu na vzdélavani déti (prace s operaénim systémem, aplikacemi, soubory, tvorba
textovych dokumentd apod.) - 67,9 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

- Pedagogové maji zékladni znalosti prace s internetem a vyuzivaji je pro sebevzdélavani
a pripravu na vzdélavani déti (vyhledavani, stahovani, tisk podkladd pro praci s détmi,
znalost bezpe¢ného chovani na internetu apod.) - 60,7 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu
realizovat.
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4.1.3.2 Dotaznik potieb zakladnich Skol v ORP Zabreh

Dotaznikového 3etieni se z ORP Zabfeh zuc€astnilo vice nez 95 % matefskych Skol
(. 25 8kol), coz je mirné vice nez pramér v Ceské republice. Vysoké zapojeni $kol z tzemi
ORP Zabieh lze pfikladat intenzivni animacni c&innosti MAS Horni Pomoravi, ktera
realizovala nékolik akci a setkani zamérené na vysvétleni vyznamu dotazniku.

ORP Zabteh Ceska republika
pocet podil pocet podil
PoCet feditelstvi / pravnickych osob 26| 100,0% 4165| 100,0%
vykonavajicich €innost MS (dale jen MS):
z toho kompletné vyplnilo dotaznik: 25| 96,2% 3985 95,7%
z toho nevyplnilo dotaznik: 1 3,8% 180 4,3%

V ramci dotazniku jednotlivé zakladni Skoly uvadély poradi potfebnosti jednotlivych aktivit
vztahujicich se k rozvoji kvality €¢innosti zakladni Skoly. V ORP Zabfeh, Olomouckém kraiji
i celé Ceské republice byla definovana jako hlavni priorita ,Rozvoj infrastruktury $koly,
v€etné rekonstrukci a vybaveni®. Zakladni Skoly z ORP Zabfeh se pfili§ neodliSovaly
v priorizaci (tj. ur€eni poradi priorit) ve srovnani se Skolami z celého Olomouckého kraje
a Ceské republiky. Pouze se li§ily v tom, Ze uprednostfiuji podporu polytechnického
vzdélavani pred inkluzivnim vzdélavanim.

Hlavni oblasti Poradi podle p.otreb skoJ
v ORP v kraji v CR
A. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani 5 4 4
B. Podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti 2 2 2
C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti 3 3 3
D. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité 6 6 6
zaku
E. Podpora polytechnického vzdélavani 4 5 5
F. Rozvoj infrastruktury 8koly, v€. rekonstrukci a vybaveni 1 1 1
Vedlejsi oblasti

A. Jazykové vzdélavani 2 1 1
B. ICT v€etné potfeb infrastruktury (podpora digitalnich

. N 1 2 2
kompetenci, konektivita Skol)
C. Socidlni a ob&anské dovednosti a dalSi klicové 3 3 3
kompetence

2016 az 2018. Nize uvedeny vycet obsahuje pouze nadprimérné ¢asto uvedené ¢innosti.
Hlavnimi prioritami v inkluznim vzdélavani byla:

e Pedagogové umi vyuzivat specialni ucebnice, pomulcky i kompenzaéni pomicky -
84,0 % Skol z ORP Zabreh chce aktivitu realizovat

e Skola umoziuje pedagogiim navazat vztahy s mistnimi a regionalnimi $kolami
riznych udrovni (spoleéné diskuze, sdileni dobré praxe, akce pro jiné Skoly nebo
s jinymi Skolami apod.) - 68,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat
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e Vedeni Skoly vytvafri podminky pro realizaci inkluzivnich principl ve vzdélavani
na Skole (zajiStovani odborné, materialni a financni podpory, dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik(; pravidelna metodicka setkani ¢lent pedagogického sboru
aj.) - 68,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

o Skola ma vytvoreny systém podpory pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(je vybavena kompenzaénimi/-specialnimi pomuckami, vyuziva sluzeb asistenta
pedagoga atd.) - 68,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v étenarské gramotnosti byla:

e Skola pravideln& nakupuje aktualni beletrii a dal$i literaturu, multimédia pro rozvoj
&tenafské gramotnosti na 1. i 2. stupni ZS - 84,0 % $kol z ORP Zabieh chce aktivitu
realizovat

o Ucitelé 1. i 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti Ctenafské gramotnosti a vyuzivaji
je ve vyuce (kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.) - 76,0 % 3kol z ORP
Zabreh chce aktivitu realizovat

o Ve Skole existuje Ctenaisky podnétné prostiedi (Etenarské koutky, nasténky, prostor s
informacemi z oblasti &tenafské gramotnosti apod.) - 76,0 % Skol z ORP Zabieh chce
aktivitu realizovat

Hlavni prioritou v matematické gramotnosti byla:

o Ucitelé 1. i 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti matematické gramotnosti
a vyuzivaji je ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.) - 72,0 % kol
z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v jazykové gramotnosti byly:

o Udcitelé 1. i 2. stupné, ucCitelé jazyku i ostatnich predmétu rozvijeji své znalosti
v oblasti jazykovych znalosti a vyuzivaji je ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani,
studium literatury aj.) - 60,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

o Ve Skole jsou vyuzivana interaktivni média, informaéni a komunikaéni technologie
v oblasti rozvoje jazykové gramotnosti - 60,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu
realizovat

Hlavni prioritou v podpofre podnikavosti, iniciativy a kreativity byla:

e Skola rozviji finanéni gramotnost Zakd (udi je znat hodnotu penéz, pracovat
S usporami, spravovat zalezitosti, znat rizika) - 64,0 % Skol z ORP Zabfeh chce
aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v polytechnickém vzdélavani byly:

e Skola disponuje vzdélavacimi materialy pro vzdélavani polytechnického charakteru -
64,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

e Skola podporuje samostatnou praci zakd v oblasti polytechnického vzdélavani -
60,0 % Skol z ORP Zabreh chce aktivitu realizovat

Hlavnimi prioritami v podpore socialnich a obéanskych dovednosti byly:

e Vyuka podporuje zapojeni zaktl do spolecenského a pracovniho Zivota - 72,0 % $kol
z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat
e Skola u zakl rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni - 68,0 % Skol z ORP
Zabreh chce aktivitu realizovat
Hlavnimi prioritami v podpore digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnika byly:
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o Pedagogové umi systematicky rozvijet povédomi o internetové bezpecnosti a kriticky
pohled na internetovy obsah k rozvoji znalosti a dovednosti zaku - 68,0 % Skol z ORP
Zabfeh chce aktivitu realizovat

e Pedagogové vyuzivaji Skolni mobilni ICT vybaveni ve vyuce (notebooky, netbooky,
tablety, chytré telefony apod.) - 60,0 % Skol z ORP Zabfeh chce aktivitu realizovat

4.1.4 Vymezeni dotéenych skupin

Obecné Ize fici, ze vSechny cilové skupiny maiji pfedvidatelna oCekavani a rizika s nimi
spojena Ize snadno predikovat. Naproti tomu veSkera navrhovana opatfeni vyzaduji nemalé
prostfedky ke své realizaci.

Zapojeni vefejnosti neboli cilovych skupin bylo také jednim z dualezitych principG tvorby
mistniho akcéniho planu. Cilem bylo zaclenit do projednavaciho procesu vS8echny aktivni
zdjemce, kliCové osoby a 3irokou vefejnost z mistniho spole€enstvi. V projektu mistniho
akéniho planu vzdélavani byla vefejnost roz€lenéna do nékolika cilovych skupin:

Vedouci pracovnici Skol a Skolskych zafizeni

Zaméstnanci vefejné spravy a zfizovatell Skol plasobici ve vzdélavani

Pedagogicti pracovnici.

Déti a Zaci

Rodice déti a zaka

Pracovnici organizaci pusobicich ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi

Pracovnici neformalniho a zajmového vzdélavani

Vefejnost

4.1.5 SWOT - 3 analyza prioritnich oblasti rozvoje vzdélavani

SWOT analyza je metoda, pomoci niz Ize velmi pfehledné identifikovat silné a slabé stranky
ve vztahu k pfilezitostem a hrozbam, jejichz puvodcem je vnéjsi prostiedi. Nazev vychazi
z poCateCnich pismen anglickych slov strengths (silné stranky), weaknesses (slabé stranky),
opportunities (pfilezitosti) a threats (hrozby), které reprezentuji 4 oblasti zajmu. Nize je
uvedena SWOT - 3 analyza jednotlivych prioritnich oblasti rozvoje vzdélavani na uzemi ORP
Zabreh.

Na zakladé vysledkG analyz dotaznikového Setfeni MSMT CR navrhl realizadni tym
problémové oblasti, které pfedlozil na prvnim jednani pracovnich skupin. PfedloZené
problémové oblasti byly upraveny, odstranény ¢i doplnény podle realné situace v uzemi.

Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

S - Silné stranky W - Slabé stranky

- kvalitni lidské zdroje

- zajem o dalSi vzdélavani

- dostatek dostupnych pomucek a pfirozené,
dennodenni pouzivani

- dostatek materialu, snadna dostupnost

- kreativita ucitelt

- vyuziti integrovanych zdrojl

- velky pocet déti ve skupinach: 5

- unavené lidské zdroje

- klesajici vék déti

- malo financi na dalSi vzdélavani, ...a na
personalni zajisténi

- malotfidky MS — chybi personal na zastupy

- mala spoluprace na pracovisti (pfedavani
zkuSenosti)

- malo vzajemné u€eni mezi pedagogy (mezi
MS)

- nezajem a nepochopeni pojmu (obsahu)

it o EVROPSKA UNIE
*
*

* 5 Kk

Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

e *
r




O - Prilezitosti

T- Hrozby

- Skolit pedagogy formou prozitkového
u€eni a aktivnich metod uceni

- vétsi mira vyuzivani metod -
videotrénink, supervize

- informovat laickou verejnost (rodice)

- spoluprace se Skolou a s rodinou

nezajem rodi¢d o spolupraci

navaznost na ZS (déti, které umi éist z MS
nejsou zohlednény)

nedostatek financi od statu

nedostatek pedagogu

selhani (nefunkénost) rodiny

malo srozumitelné metodické materialy
upfednostriovani v rodiné (tablety, televize,
PC)

Rozvoj matematické pregramotnosti v predSkolnim vzdélavani

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- moznost rozvijeni matematické
pregramotnosti ve vSech ¢innostech Zivota
materskeé Skoly

- pedagogové MS jsou kreativni

- déti v MS jsou pfirozené zvidavé a
matematické ukoly je bavi

matefskeé Skoly dostate¢né nerozvijeji
matematické mysleni vyuzivanim pfikladd ze
Zivota, navstévou popularné nauénych
center

ucitelé MS dostate&né& nesdileji dobrou

praxi

v oblasti rozvoje MpG mezi sebou ani

s ucitel

z jinych MS

MS nedisponuji dostategnym technickym a
materialnim zabezpeenim pro rozvoj
matematické pregramotnosti

ugitelé MS dostatedné& nerozvijeji své
znalosti v oblasti matematické
pregramotnosti a nevyuZzivaji je ve vychové
(DVPP, studium literatury, jiné formy
vzdélavani)

MS dostateéné& nepodporuiji individualni praci
s détmi s mimofadnym zajmem o pocitani
nebo logiku

O - Prilezitosti

T- Hrozby

-MS si uvédomuji nedostate¢nost a maji
zajem stav meénit

-nové vzdélavaci metody na trhu
v poslednich letech (Hejny, atd.) na vybér

- dostateCne mnozstvi namétd na
internetovych strankach

nedostatek stabilni financni
strany statu pro rozvoj MpG
nezajem ze strany rodi€d nebo finan¢ni
prekazky na jejich strané

mala nabidka DVPP

podpory ze
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Rozvoj étenarské pregramotnosti v predSkolnim vzdélavani

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

prozitkové uceni a dramaticka vychova ve
Skolkach a v dalSich pfedskolnich
zarizenich ma silnou tradici

Zabrezské MS vyuzivaji ¢asto sluzeb
méstské knihovny (venkovské ne) —
Projekt Knihanek

MS jsou zapojeny do kampané ,Cesko &te
détem*” a rodiCe a dalSi blizci nebo
vyznamné osobnosti jsou zapojeny do
&teni détem v MS i mimo kampari
nadfazenost ¢teni nad poslechem ve
vyuce v MS

ucitelé MS dostateéné nesdileji dobrou
praxi v oblasti rozvoje CpG mezi sebou
ani s ugiteli z jinych MS

Skolky nedisponuji dostateCnym technickym
a materialnim zabezpecenim pro rozvoj
Ctenarskeé pregramotnosti

Skolky pravidelné nenakupuji aktualni
literaturu a multimédia pro rozvoj ¢tenarské
pregramotnosti

pedagogové MS nejsou vyskoleni

v praci s textem

pedagogové dostate¢né nevyuzivaji
méstskou knihovnu

O - Prilezitosti

T- Hrozby

penize pro venkovské Skolky k vyuzivani
sluzeb méstské knihovny z OPVVV
OPVVV: nakup pomucek a vyukovych
materiall, vzdélavani pedagogu
knihovna porada divadelni pfedstaveni pro
déti

festival Matefinka

Program Knihanek - zapojit vSechny
Skolky a rodice

prace s rodici, aby &etli s détmi (MS, NNO)
zlevnény nakup vhodné détské literatury
pro rodice

- nedostatek stabilni finanéni podpory

statu pro rozvoj CpG

- nedostatek interaktivnich metod a

pomtuicek na trhu pro rozvoj CpG

- nezajem ze strany rodict

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti a rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a

zaku

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- Siroka nabidka DVPP

- rozvijime nékdy i proti vuli déti a rodicu
- Siroka nabidka ucebnic a knih

- jesté porad mame dost motiv. ucitelt

dlouhodoby nedostatek financi
personalni zajisténi (technické zazemi),
organizace ¢tenarskych koutku

cena, kvalita DVPP, zastupy ve skolach,
neni ¢as a prostor sdilet ...(int.,ext.)
nelze nyni pouzivat CLIL metodu,
nemame vzdél. (jakékoli) ucitele ostatnich
predmétu

vysoké pocty déti ve tfidach

O - Prilezitosti

T- Hrozby

- moznost pravidelného nakupu akt. beletrie

- finance na vzdélavani a moznost
neformalniho setkavani

- Ctenarsky koutek — moznost Cist pro
kazdého

- spoluprace mezi uciteli riiznych
predméti maze podpofit komplexni
ctenarstvi

pokud prezeneme multiméedia,
staneme se otroky techniky

mala hodinova dotace pro ¢tenarské dilny
nepodnétni rodice, prostredi hati nasSi
snahu

100x nic umofi i vola a spousta ukolu
umofi motivované ucitele
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Rozvoj kompetenci déti a zaka pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- Skola u zakul rozviji chapani zivota
v jinych kulturach a zprostfedkovava jim
ho (filmy, fotografie, zahranicni
pobyty...)

- Casova dotace na vyuku cizich jazyku je
dostatecna (3+2 hodiny tydné)

- Skoly nespolupracuji s rodilym mluvéim

- ve Skole nejsou realizovany akce pro zaky na
podporu jazykove gramotnosti (napf.
interaktivni vystavy knih), ve Skole neni nebo
se dostateCné nevyuziva knihovna obsahujici
cizojazy¢nou literaturu, pfistupna zakim, ve
Skole neni dostate¢né jazykové podnétné
prostfedi (koutky, nasténky,...)

- Skola nevytvari dostatek prilezitosti
k rozvoji jazykové gramotnosti (eTwinning,
vyménné pobyty, apod.) z davodt finanéni
narocnosti a ,,odporu“ feditell

- ve Skole nejsou pravidelné cizojazy¢né
krouzky/doucovani/mimoskolni aktivity

- $kola nedisponuje dostate¢nym
technickym a materialnim zabezpecenim
pro vyuku cizich jazyku (tablety, pracovni
seSity, knihy, software ro interaktivni
vyuku, projektory, PC, NTB, kvalitni
reproduktory, sluchatka...)

- nedostateény rozvoj mentoringu na skole
ve vztahu k jazykové gramotnosti (mala
kreativita, slabé vyuzivani interaktivnich
metod, stereotyp vyuéujicich, nizka
sebemotivace, apod.)

- nizka uroven kooperace Skoly s dalSimi aktéry
k rozvoji jazykové gramotnosti (projekty se
Skolami, s obcemi, science centry,
neziskovymi organizacemi,...)

- stud ucitelu i se vzdélavat

- absence provazanosti nabidky jazykl na
zakladnich a stfednich Skolach = zak zac¢ina
Casto dalSi jazyk od znova, misto aby
pokracoval v zapoc€atém

- absence sdilené databaze potencialné
partnerskych skol v zahrani€i

O - Prilezitosti

T- Hrozby

- blizkost Rakouska, Polska — moznost
vyuzit preshrani¢ni spoluprace a
dostupnost cizojazyéného prostredi
(pobyty, partnerstvi)

- moderni technologie propojuji, pfiblizuji
(Ize se setkavat s cizi partnerskou
Skolou i jinak nez fyzicky — skype,
facebook, email, telekonference,...)

- cizi firmy v prdmyslovych zénach (délat
prezentacni a naborové akce v cizim
jazyce)

- sdileni kurz nékolika Skolami -
prilezitost, jak se vzdélat i bez
dotacnich titult

- moznost vyuziti jazykovych agentur

- nedostatek stabilni finanéni podpory pro
rozvoj jazykové gramotnosti (k
personalnimu zajisténi pedagogického
dozoru koutku, volné otevienych uceben,
k moznému putleni hodin, k inovaci a
vyméné ucebnich pomticek, k zajisténi
jejich dostateéného poctu, atd.)

- nedostate¢né finanéni podminky pro
rozvoj jazykové gramotnosti mimo skolu
(rodily mluvéi i v jinych predmétech jako
AJ, volnocasové aktivity, tematické
programy, apod.)

- nezajem ze strany zakul a rodicud - ¢im je dité
na Skole déle, tim mensi ma zajem, rodice
sami jazyk neumi, nikam nejezdi, nevidi
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pro realizaci kurzi a poskytnuti
kvalitnich lektortl pro ucitele

- programy Erasmus apod.

- déti maji o jazyky zajem a diky PC hram
apod. maji zaklady slovni zasoby

potifebnost

Matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

predmétova komise v ramci Skoly
pedagogové jsou pfistupni dalSimu
vzdélavani matematické soutéze
spoluprace uditeltl 1. a 2. stupné
volitelné predméty

dostatek pomlcek

vybavenost $kol

organizace vyuky - matematické soutéze
finan¢ni zatéz - matematické soutéze
strach z matematiky (vol. pfedméty)
pomucky nejsou vyuzivany

uzivatelska negramotnost ucitelt

O - Prilezitosti

T- Hrozby

pedagogové jsou seznameni s novymi
metodami vyuky (DVPP)

neustalé vzdélavani

vyuzivani odbor. pedagoga

Zaci ziskavaji obrovské zkusenosti
(soutéze)

doucovani, mat. krouzky

kazda tfida je vybavena zakladnimi
matematickymi pomuackami

sdileni krouzk(l matematiky

do pfedmét. komise — pouze formalni
setkavani

nezajem / nedostatek ¢asu
nevybavenost podléha zubu ¢asu
chybi odbornici — ucitelé

nutnost upgradu

neinformovanost (soutéze)

nezajem ze strany zaku
nedostate¢né ohodnoceni pedagogu

Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zaku

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- vybavenost Skol v ORP Zabteh
technologiemi (PC, interaktivni tabule,
apod.) vcelku uspokojiva a pedagogoveé
technologie vyuzivaji

- pedagogové umi systematicky rozvijet
povédomi o internetové bezpecénosti a
kriticky pohled na internetovy obsah
k rozvoji znalosti a dovednosti zaku

nedostatek pedagogti vzdélanych

v oblasti digitalnich technologii (uci
matematici nebo externisté -
nepedagogoveé)

nedostatek odbornych internich
pracovniku, kteri se staraji ve Skole o IT
technologie (spravce sité, opravar)
nékteré Skoly silné podvybavené (kupf.
20 tabletd na celou $kolu)

pedagogové pfili§ nevyuzivaji metody
BYOD (vyuziti pfistroju, donesenych zaky
z domova)

pedagogové pfili§ nevyuzivaji pfenosné
ICT vybaveni a digitalni technologie pfi
vyuce v terénu

zaci se neuci ve Skolach psat vSemi
deseti

zaci nemaji moznost/prostor vyuzit po
vyuce PC uéebnu ve Skole

O - Prilezitosti

T- Hrozby

- z OPVVV lze dovybavit Skoly novymi
technologiemi

-zOPVVV  lze vzdélat pedagogy
k vyuzivani novych technologii (pozn:

veékovy prumér pedagogického sboru
(nepruznost)

trend, Ze absolventi PF odchazeji pracovat
jinam, nez do Skolstvi
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minimum pro kazdého uditele plus
délena skoleni dle potreb CS — uciteld)
nakup softwaru zEU fondd nebo
vyuzivani dostupnych open source
programt jednotné pro vSechny Skoly
s ohledem na vybavenost domacnosti

nedostatek financi
moderniho ICT vybaveni

na porizeni

Trh prace, rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku, polytechnické
vzdélavani, karierové poradenstvi v zakladnich skolach

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- statni podpora

- spoluprace se SS

- zaci maji zajem o aktivni €¢innost v PV

- spoluprace s UP Sumperk (pi.
Ka$parovou)

- finanéni gramotnost v SUP

nejsou uéebni texty, podklady
omezené hospodareni s materialem firem
(evidence likvidace odpadu)

nizka trpélivost a peclivost zaku
Spatné vybaveni kuchynék

nedostatek motivace zaku k praci

O - Prilezitosti

T- Hrozby

- spoluprace s mistnimi firmami

- spoluprace $kol pfi pofizeni materialt
(dfevo, kov, plast)

- integrace jednotlivych pfedmétd (dilny,
vareni, zahradky, TP)

- do pfedmétu pracovni Cinnosti -> oprava
SVP

motivace zakul k praci

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych Skolnim netuspéchem

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- ve Skolach existuji uCitelé, ktefi jsou i
vybornymi diagnostiky

- -/l -, ktefi svou praci berou jako
poslani (bavi je to) a chtéji se zlepSovat
(i podminky zaku)

- 8kola ma zajem o komunikaci s rodici a
podporovat je

- pfipravna tfida ve mésté

vétsina skol neni bezbariérova

vysoké pocty zaku ve tridé
nedostatek zkuSenosti (pedagogoveé,
asistenti pedagoga)

tlak na vykon (omezovani kreativity)
nedostatek informaci

soustfedéni se na chyby

uznani pro dité

mechanické mysleni (efektivni mySleni)
spoluprace vsech slozek .. (PPD, socialni
obor, skola..)

O - Prilezitosti

T- Hrozby

- vyuzivani odbornikt v regionu

- sdileni dobré praxe (predavani
zkusSenosti)

- DVPP

- posileni komunikace ZAK — SKOLA
(ugitel) —-RODIC!

- pozitivni podpora zaka s riiznym
nadanim

- posileni socialnich kompetenci a
etickych hodnot

- uznani (pro vSechny ucastniky vzdél.
procesu)

Nedostate¢né financovani ze statniho
rozpoctu

nespoluprace rodi¢l

frustrace, stres, somatizace (nezajem o
uceni)

vyhoreni ucitel(
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Rozvoj socialnich a obéanskych kompetenci

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

Skola uci pouzivat jisté a bezpecné
informacni, komunikacéni a dalSi
technologie

Skola buduje povédomi o etickych
hodnotach, ma formalné i neformalné
jednoznaéné nastavena a sdilena
nediskriminujici pravidla, ktera se
dodrzuji

ve Skole je péstovana kultura komunikace
mezi vSemi uCastniky vzdélavani

Skola rozviji schopnost rict si o pomoc,
a ochotu nabidnout a poskytnout
pomoc

na nékterych skolach funguji zakovské
parlamenty

Z4ci jsou schopni diskutovat, neboji se
vyjadfit svlj nazor, vice nez v minulosti
jsou vedeni uciteli k uméni naslouchat,
reagovat, argumentovat

na nékterych Skolach vyborna spoluprace
rodicu, ucitell a zaku: projektové dny, akce
Skoly

ve vyuce neni dostatek ¢asu pro to,
aby byli zaci vedeni ke
konstruktivnim debatam a ne kazdy
ucitel je takovou diskuzi schopen
,sustat

Skola nedostateéné rozviji schopnost
zaku ucit se, zorganizovat si uceni,
vyuzivat k tomu rizné metody a
moznosti podle vlastnich potfeb (udit se
samostatné, ve skupinach, apod.)

ve Skole neni dostateéné péstovano
kulturni povédomi a kulturni komunikace
(tj. rozvoj tvarciho vyjadfovani zazitkad,
mysSlenek, emoci riiznymi formami
vyuzitim hudby, divadla, literatury a
vizualniho umeéni)

Skola nedostateéné pripravuje zaky
na aktivni zapojeni do zivota

v demokratické spole¢nosti,
nedostate¢né rozviji obéanské
kompetence (napf. formou zakovské
samospravy)

na malokteré Skole je péstovana
spoluprace ucitell, rodic¢l a zaka vyjma
krizovych situaci

Skola nedostate¢né rozviji u zaku
schopnosti sebereflexe a
sebehodnoceni

vyuka nedostatecné podporuje zapojeni
zakl do spolecenského a pracovniho
Zivota

a nékterych skolach nefunguje podpora
zaCinajicich uciteld (mentoring,
intervize, supervize, naslechy)

O - Prilezitosti

T- Hrozby

dotacéni prostiedky na podporu
Skolnich projekti (mésto, OPVVV)
zprostiedkovani svéta dospélosti za
vyuziti priklada dobré i Spatné praxe
(besedy, navstévy, externisté) diky
dotaénim prostredkim

dotaéni prostiredky na zvySovani
kulturniho povédomi (navstévy divadel,
vystav, ...)

DVPP zamérené na zvySovani
kompetenci ucitelti vést diskuzi s zaky
a podnécovat jejich schopnosti
argumentace atd. (kurzy, ukazky

v hodinach (externisté), videotrénink
interakci, hospitace)

ambice rodi¢t nekoresponduji

s pfedpoklady jejich déti

nizka sebereflexe, profesionalniho
zaujeti pro praci a motivace
nékterych ugitell

nizka reflexe problému ve tridé/Skole
v pripadé nékterych ucitelti (napfr.
Sikana, zanedbani péce o dité...)
neochota nékterych feditelt Skol
podporovat alternativni formy vyuky
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4.1.6

Shrnuti a vymezeni problémovych oblasti

Na zakladé vysledk( dotaznikd MSMT, vazeb na nadregionaini dokumenty, statistickych dat
o vzdélavani v ORP Zabreh, vystupd SWOT analyzy, a pfedevsim jednani pracovnich skupin
a organt MAP ORP Zabreh jsme definovali tyto hlavni problémové oblasti.

Problémové oblasti mateirskych skol:

nedostate¢né personalni zazemi pro praci s heterogennimi skupinami déti
nedostate¢né financni, technické a materialni zazemi pro rozvoj kvalitni péce o déti
nedostate¢na nabidka kvalitniho DVPP v regionu Zabfezsko

nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfislusné pregramotnosti
nedostatek finanénich prostfedkl pro zajisténi pomucek, literatury apod.

Problémové oblasti zakladnich skol:

nedostatecné materialni a technické zazemi zakladnich Skol (u€ebny, pomdcky, aj.)
nedostatecné finan¢ni zajisténi personalnich nakladd na praci s heterogennimi
skupinami zaku

nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfislusné gramotnosti (k personalnimu
zajisténi pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych uéeben, k moznému puleni
hodin, k inovaci a vyméné ucebnich pomulcek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostate¢ného poctu téchto pomucek apod.)

nedostatek vyukovych materiald, pomuicek a metodik

nedostatek dobrych pfilezitosti a ¢asu pedagogl ke vzdélavani (DVPP)

nizka prestiz povolani ucitele

Problémy pfi rozvoji spoleéného vzdélavani

nedostate¢né materialnich, technickych i personalnich zajisténi podminek umoznujici
spole¢né/inkluzivni vzdélavani

minimalni podpora motivujici kultury u€eni zaméfené na maximalni uspéch kazdého
Zaka

nerozvinuta podpurna opatfeni pro usnadnéni prechodu déti z matefskych
do zakladnich skol

Bariéry ve spolupraci aktérti a u€astniku

4.1.7
Navrh

nedostateéné zazemi a podminky pro vykon své profese a svij osobnostné socialni
rozvoj

minimalni zapojeni rodi€¢t do vzdélavani

neexistence jednotného centra DVPP a celoZivotniho vzdélavani

Projednani analytické €asti MAP

analytické ¢asti MAP, v€. prioritnich oblasti a SWOT — 3 analyz, byl zaslan vSem

partnerdm elektronickou cestou k moznému doplnéni Ci vyjadfeni. Aby byla informovana
i Siroka vefejnost, vystupy byly umistény na webové stranky. VSechny pfipominky a navrhy
na zmény byly vypofadany, vyjadfit se méli moznost i Clenové realizacniho tymu. Po
zapracovani pfipominek a schvaleni dokumentu Ridicim vyborem byla véem vy$e uvedenym
zaslana finalni podoba analytické ¢asti MAP.
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5 Strategicky ramec MAP na uzemi ORP Zabreh

Cilem tvorby Strategického ramce je nalezeni shody na dlouhodobé vizi v oblasti
pfedskolniho a zakladniho vzdélavani, terminované do roku 2023. Strategicky ramec
zajiStuje naslednou korekci akéniho planu a konkrétnich aktivit tak, aby nedochazelo
k odchyleni od hlavnich priorit strategie. Slouzi tedy jako referenéni ramec akénim planim
a aktivitam. Jeho Ukolem je zaijistit koncentraci a cileni aktivit na prioritni problémové oblasti.
Cile pro jednotlivé prioritni problémové oblasti vznikly na zakladé SWOT - 3 analyz
vytvofenych na jednani pracovnich skupin a schvalenim Ridiciho vyboru.

Soucasti Strategického ramce je i Dohoda o prioritach pro oblast vzdélavani na uzemi ORP
Zabreh. Pro Ucely zajisténi souladu s prioritami regionu ve vyzvach IROP a OP VVV musi
mit kazdy projektovy zamér vazbu na néktery z cili MAP. Strategicky ramec ma docCasny
charakter a je mozné jej aktualizovat pfi dalSim ujasnéni priorit a jejich zmén, a to nejdrive 6
mésicl od schvaleni predchoziho Strategického ramce.

Strategicky ramec MAP vzdélavani na uzemi ORP Zabieh do roku 2023 (verze ¢&. 3.0),
platny k 31. 1. 2018, byl schvalen Ridicim vyborem dne 13. 10. 2017. Aktualizace
Strategického ramce se tykala vzdy pouze kapitoly Investi¢ni priority, kde byly doplnény ci
upfesnény projektové zaméry Skol a ostatnich organizaci. V dokumentu Mistni akéni plan
vzdélavani na uzemi ORP Zabfeh jsou uvedeny pouze nékteré odstavce z posledni
aktualizované verze €. 3.0 Strategického ramce MAP na tzemi ORP Zabieh do roku 2023.

Strategicky ramec byl elektronickou formou rozeslan v8em zapojenym Skoldam, obcim,
organizacim zajmového a neformalniho vzdélavani, élenim pracovnich skupin a Ridicimu
vyboru s moznosti jeho doplnéni. Koncept byl rovnéz vyvésen na webovych strankach
projektu k mozné participaci Siroké vefejnosti.

Strategicky ramec MAP v sobé zahrnuje:

Vizi

Popis zapojeni aktéru
Popis priorit a cild
Investi¢ni priority

5.1 Vize
Motto
Vzdélani je na Zabrezsku vyznamnou hodnotou.
Vize

Déti a zaci, obyvatelé regionu se radi u¢i a jsou motivovani k celozivotnimu uceni,
které jim pomaha nalézt uplatnéni v ménicim se svété.

Ucitelé maji zdazemi k naplriovani cilu své profese a jsou vSestranné motivovani
pomahat détem a Zakim k dosaZeni maxima jejich moznosti a cilené se rozvijeji. Ve
vzdélavani je podporovana individualni integrace déti a Zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. U¢itel ma profesni podporu a spole¢enskou prestiz.

Skola je bezpeéné a stimulujici prostfedi rozvijejici také moralni hodnoty. Skoly
v regionu vzajemné spolupracuji a jsou otevieny pro dlouhodobou spolupraci s rodici
a ostatnimi partnery. Skoly jsou soustavné modernizovdny a poskytuji zézemi pro
kvalitni vzdélavani.
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5.2 Popis zapojeni aktért

Do projektu MAP vzdélavani jsme se od zac¢atku jeho realizace snazili zapojit vSechny aktéry
z oblasti vzdélavani spravniho uzemi ORP Zabfeh a oslovit vSechny dotéené cilové skupiny:

Déti a zaci

S realizaénim tymem spolupracovali ucitelé zapojenych Skol, ktefi se podileli na ovéfovani
pilotnich aktivit a Cinnosti s détmi/zaky a sdileli zpétnou vazbu pfi praci ve skupinach. Napf.
aktivni zapojeni déti/zaku pfi pobytu rodilého mluvéiho jako Skolniho asistenta, pfi
otevienych hodinach matematiky (seznameni s H-mat), pilotaz krouzku s badatelskym
zpUsobem vyuky (Vé&da nas bavi), spoluprace se SS (ukazky femesel), spoluprace pfi tvorbé
spotu kampané Chovejme se k détem s uctou, atd.

Pedagogicti pracovnici

Byli zapojovani zejména prostfednictvim pracovnich skupin, u€asti na vzdélavacich akcich,
pfi aktivitach predavani dobré praxe a sdileni, byli zapojeni do akéniho planovani,
spolupracovali pfi tvorbé vSech strategickych dokumentu projektu.

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pusobicich v oblasti vzdélavani nebo
asistencnich sluzeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze
Pro potfeby projektu MAP zde byly zahrnuty DDM Krasohled, Zakladni umélecka skola, MC
Hnizdo, Spirala, a neziskové organizace zabyvajici se zajmovym vzdélavanim v obcich.
Zastupci této cilové skupiny byli gleny pracovnich skupin a Ridiciho vyboru.

Pracovnici organizaci pusobicich ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi

Mezi tyto pracovniky Ize zafadit napfiklad PhDr. Zoru Syslovou (MU Brno), PaedDr. Zdenu
Janhubovou (Spirala z.s.), Mgr. Hanu Splavcovou (NUV Praha), a dal$i odborniky z oblasti
poradenstvi pro déti se SVP, Iékare, psychology, logopedy atd. Cilova skupina spolupracuje
v ramci ¢innosti 5 pracovni skupiny pfevazné na aktivitdch pro rodi€e déti s SVP a aktivitach
tykajicich se prevence socialné patologickych jevu.

Pracovnici popularizujici védu a kurikularni reformu

Byla navazana spoluprace s lidry z jinych krajl, ktefi spolupracovali na sdileni dobré praxe
(napf. Vit Beran, Zdenék Broz), byli k dispozici realizacnimu tymu jako lektofi nebo pro
potfeby odbornych konzultaci.

Rodice déti a zaku

RodiCe déti a zakd navstévujicich nékterou z matefskych &i zakladnich Skol, které byly
zapojeny do projektu MAP aktivné spolupracovali. Zastupci rodi€d, doporuceni
pedagogickymi pracovniky, byli &leny pracovnich skupin a Ridiciho vyboru. Rodite méli
moznost uc€astnit se vymeén zkuSenosti, workshopt, vzdélavacich akci v ramci RodiCovské
akademie, zuCastnili se rodiCovské ankety na téma Klima Skoly.

Vedouci pracovnici kol a Skolskych zafizeni.

Reditelé méli své zastoupeni v 6. pracovni skuping, ktera byla svolavana v ramci celého
Uzemi ORP Zabreh. Byli zastoupeni také v odborném tymu projektu a Ridicim vyboru,
UCastnili se workshopl, tematickych setkavani vyjezdd do $kol, sdileni praktickych
zkuSenosti, tematickych setkavani zamérenych na zlepSeni fizeni Skol, hodnoceni kvality
vzdélavani.

Vefejnost

Byla oslovena k zapojeni se prostfednictvim mistniho zpravodaje, letacku, ktery poskytoval
zakladni informace a prehled feSenych témat, letacky kampané Chovejte se k détem s Uctou
atd. Informacnim kanalem byly zejména pasivni formy informovani internetové stranky
www.mapzabreh.cz, webové stranky zapojenych Skol a Skolskych zafizeni, FB, newsletter).
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Zaméstnanci verejné spravy a ziizovatell Skol pusobici ve vzdélavaci politice

Na projektu aktivné spolupracovali zaméstnanci vefejné spravy a zfizovatell matefskych
a zakladnich Skol, které byly zapojené do projektu MAP. Zastupci vefejné spravy i zfizovatell
Skol byli éleny Ridiciho vyboru, ktery schvaloval jednotlivé vystupy MAP. Zarover byli
vyzvani k ucCasti v pracovnich skupinach, mohli se uc€astnit praktickych vymén zkuSenosti,
workshopl a tematickych setkani zaméfenych na zlepSeni fizeni Skol, hodnoceni kvality
vzdélavani a trvaly pedagogicky rozvoj Skol v regionu. Pro tuto cilovou skupinu se rovnéz
poradala tematicka setkani za ucelem sbéru projektovych zaméra skol.

O vsech vystupech jsou aktéfi v uzemi informovani prostfednictvim e-mailu a informaci
zvefejfiovanych na webovych strankach projektu www.mapzabreh.cz, pfedavanim aktualnich
informaci na spole¢nych nebo individualnich jednanich, konzultovanim, sbérem pfipominek,
zjiStovanim postoju a stanovisek k jednotlivym &astem MAP. VSichni aktéfi méli také
moznost se k danym vystupim vyjadfit osobné& nebo elektronicky. Setfeni v oblasti
pfipravovanych investi¢énich zameérl se zucastnily Skoly ve spolupraci se zfizovateli.

Terminy setkani garantt pracovnich skupin: 13.10.; 10.11. 2016; 12.1.; 9. 3.; 11. 5.; 13. 9.
2017; 4.1.2018.

Terminy setkani pracovnich skupin:
Spole¢né setkani pracovnich skupin 1-5: 8.12. 2016
Pracovni skupiny ¢€.1: 24.10.; 29.11. 2017
Pracovni skupiny ¢.2: 24.10. 2016; 30.1.; 27. 3.; 29. 5.; 26. 9.; 7.11. 2017
Pracovni skupiny ¢€.3: 15. 02.; 29. 5; 5.12. 2017
Pracovni skupiny ¢.4: 8. 2.; 19. 4.; 6. 6.; 18. 8.; 24.10.; 5.12. 2017
Pracovni skupina €.5: 7. 2.; 18.4.; 8. 6.; 1. 9.; 7.11. 2017
Pracovni skupina €.6: 9.12. 2016; 9. 2.; 20. 4.; 7. 6.; 1. 9. 2017

Z kazdého setkani byl zpracovan zapis a o vSech vystupech byli aktéfi v uzemi informovani
prostfednictvim e-mailu a jsou pribézné zvefejiiovany na webovych strankach projektu
www.mapzabreh.cz, pfedavanim aktualnich informaci na spoleénych nebo individualnich
jednanich, konzultovanim, sbérem pfipominek, zjiStovanim postoji a stanovisek
k jednotlivym &astem MAP. VSichni aktéfi méli také moznost se k danym vystupim vyjadrit
elektronicky nebo osobné. Setfeni v oblasti pfipravovanych investinich zaméra se
zucCastnily Skoly ve spolupraci se zfizovateli.

5.3 Popis priorit a cilt

Prioritni oblasti a cile byly definovany na zakladé analyzy a potfeb aktéru v regionu. Prioritni
oblasti byly definovany ¢tyii a pro kazdou prioritni oblast byl stanoveny dva az sedm
cili. Cile a vazbu cili na jednotliva opatfeni popisuji tabulky nize.
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Priorita 1

Dostupné kvalitni a individualizované predskolni vzdélavani

Cil1.1

Dostatec¢né materialni, technické a personalni zazemi mateirskych skol

Popis cile

Matefské Skoly budou mit dostate¢né materialné-technické (pomucky, knihy,
audiovizualni techniku) a personalni podminky (asistenty pedagoga, chivy,
Skolni asistenty) pro individualizované potfeby déti.

Matefské Skoly na uzemi ORP Zabfeh budou stavebné vyhovovat vzdélavani
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (tzn. bezbariérovost)

Cil 1.2

Osobnostné profesni rozvoj pracovniki mateirskych skol

Popis cile

Ucitelé matefskych $kol budou prabézné vzdélavani v oblasti osobnostniho
profesniho rozvoje, v inovativnich postupech &tenaiské pregramotnosti (Cpg),
matematické pregramotnosti (Mpg), polytechnického vzdélavani, v oblasti
prace s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

Ucitelé matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh budou umét spolupracovat
s daldimi pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky pfi vyuce (asistenty
pedagoga, $k. asistenty a chtivami). Ugitelé MS absolvuji akce s pfiklady dobré
praxe a sdileni s MS, kde spoluprace ucitele a daldich pedagogickych i
nepedagogickych pracovniku jiz funguje.
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Priorita 2

Kompetence pro zivot

Cil2.1

Dostatec¢né materialni, technické a personalni zazemi zakladnich skol

Popis cile

Zakladni Skoly budou mit dostate¢né materialné-technické (pomducky, knihy,
audiovizualni techniku) a personalni podminky (asistenty pedagoga, Skolni
asistenty, specialni pedagogy, psychology) pro individualizované potfeby déti.

Zakladni Skoly budou stavebné vyhovovat vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (tzn. bezbariérovost)

Cil 2.2

Rozvoj étenaiské gramotnosti a kulturniho povédomi kazdého zaka

Popis cile

Ucitelé zakladnich Skol na uzemi ORP Zabfeh budou vzdélavani v oblasti
aktivnich metod vyuky Ctenarské gramotnosti, podporujici kritické mysleni a
osobnostni rozvoj Zdka — prace s textem, s cilem naucit Zdka pracovat se
zdroji, dokazat interpretovat, chapat kontext, vyvozovat a formulovat zavéry z
textu, nepodléhat obecnému minéni, nepfebirat tradované nazory, ale dokazat
si vytvofit odstup a vlastni nazor, vybudovat si informované soudy a reflektovat
pfi tom sva hodnotova vychodiska atd.

V zakladnich $kolach na uzemi ORP Zabfeh bude alespori ¢ast hodin eského
jazyka vyuc€ovana v pulenych tfidach.

Zakladni Skoly i nadale spolupracuji s kulturnimi/NNO institucemi v regionu
(méstskou/obecni knihovnou, muzeem, ZUS, DDM Krasohled atd.) na rozvoji
étenarské gramotnosti, a kulturnich kompetenci zaku (zajmova c¢innost,
interaktivni vystavy, tematické projektové dny, pfedstaveni, Ctenarské dilny,
pravidelné navstévy knihovny, literarni soutéze,...).

Na uzemi ORP Zabfeh vznikne regionalni skupina na podporu vyuky ¢tenarské
gramotnosti, budou organizovany odborna setkavani, tematické konference,
oteviené hodiny s vyuzitim potencialu mistnich uciteld - lidrd/mentord nebo
dalSich profesionalnich lektort, expertd z VS, NNO atd.
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Cil 2.3

Zajisténi podminek a prilezitosti pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

Popis cile

Skoly na tzemi ORP Zabieh maji rodilé mluvéi jako asistenty pro vyuku ciziho
jazyka pro parovou vyuku. Rodili mluv€i nepovedou jen vyuku ciziho jazyka,
ale budou pusobit i v jinych pfedmétech ve spolupraci s pfislusSnymi
predmétovymi uciteli. U vSech Skol (v€etné malotfidek) je mozné sdilet jednoho
rodilého mluvéiho na jednotlivé dny. Cile bude dosazeno postupnymi kroky.

Skoly na uzemi ORP Zabfeh uskutedni pro své zaky aktivity mezinarodni
spoluprace (vyménné pobyty, exkurze, staze, e-twinning).

Ucitelé i jinych pfedmétd nez je cizi jazyk budou proSkoleni a budou pouzivat
metodu CLIL.

Cil 2.4

Rozvoj matematické a finanéni gramotnosti kazdého zaka

Popis cile

UCitelé zakladnich Skol budou proskoleni v modernich metodach pro vyuku
matematické a finanéni gramotnosti (Hejného metoda, ¢innostni uceni, atd.) a
budou ji schopni aplikovat v kazdodenni praxi tak, aby mohli vice uplatfiovat
individualni pFistup k potfebam kazdého Zaka.

Na zakladnich 3kolach dojde k navySeni <&asové dotace matematiky
prostfednictvim neformalniho a zajmového vzdélavani — budou otevieny kluby
zabavné logiky a dalSi zajmové krouzky na podporu pfirodovédnych predméta
a badatelského zpusobu vyuky.

Na Skolach na uzemi ORP Zabieh bude alespori ¢ast hodin matematiky
probihat v palenych tfidach.

Ucitelé matematiky ze zakladnich Skol (véetné malotfidnich) se budou schazet
prostfednictvim regionalni skupiny na podporu matematické gramotnosti a
sdilet pfiklady dobré praxe. Bude kladen dliraz na mezipfedmétové vztahy a
projektovou vyuku spojujici matematiku s dalSimi pfirodovédnymi pfedméty
(fyzikou, chemii, EVVO). Budou organizovana odborna setkavani kolegialni
podpory, oteviené hodiny s vyuzitim potencialu mistnich ucitelt (lidrd/mentort
nebo dal$ich profesionalnich lektor(, expertl z VS, NNO atd.).

Cil 2.5

Rozvoj digitalnich kompetenci zaku reagujici na aktualni vyvoj a potieby

Popis cile

Skoly na uzemi ORP Zabieh budou vybaveny modernim hardwarem a
softwarem (zdroje: prostfednictvim projektovych zadosti z IROP nebo OPVVV),
budou disponovat odbornym nepedagogickym persondlem pro spravu a
udrzbu ICT technologii (zdroje: prostfednictvim projektovych zadosti z IROP
nebo OPVVV).

Ucitelé Skol se budou pravidelné Skolit v pouzivani modernich informacnich a
digitélnich  technologii, zvySovani ICT kompetenci ucitele (zdroje:
prostfednictvim projektovych zadosti z OPVVV).

Skoly na Gzemi ORP Zabfeh budou mit pfistupnou uéebnu ICT s dozorem s
elementarni uzivatelskou znalosti prace na PC i v odpolednich hodinach

Cil 2.6

Zajisténi podminek pro polytechnické vzdélavani a uplatnéni se na trhu
prace

Popis cile

Skoly maji k dispozici dostateéné technické a materialni vybaveni: dilny,
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kuchyriky, u€ebny polytechnické vyuky (pfirodovédné, fyzikalni, chemické
tfidy/laboratofe s vybavenim, venkovni uéebny na Skolnich zahradach), u¢ebny
pro vyuku dramatické vychovy a kreativnich forem prace.

DDM Krasohled bude disponovat potfebnym vybavenim pro polytechnické
vzdélavani (véetné EVVO), preferovanou strategii je vybudovat zadzemi pfimo
na zakladnich Skolach a v DDM Krasohled extra prostor pro EVVO, ktery bude
mozné vyuzivat v dopolednich hodinach vSemi Skolami v regionu a tim rozsifit
kapacitu a vybavenost regionu.

UcCitelé zakladnich Skol se zulastni akci zaméfenych na polytechnické
vzdélavani, projektové vyulovani ve spolupraci s NNO, firmami a dalSimi
organizacemi v regionu.

Zaci zakladnich a matefskych $kol absolvuji ochutnavky obort na stfednich
Skolach, exkurze ve firmach workshopy na téma volba povolani a jiné, budou
mit moznost navstévovat krouzky polytechnického zaméfeni v DDM Krasohled,
stfednich Skolach, a jinych institucich.

Na zakladnich Skolach bude rozvinuta metodickd spoluprace vychovnych
poradcl zakladnich a stfednich Skol, s pracovniky pedagogické psychologické
poradny, Ufadu prace CR, zaméstnavateli v regionu za uéelem koordinace
spoleéného postupu. Ve spolupraci s pracovni skupinou MAP budou
organizovany kulaté stoly, exkurze a ochutnavky oborl na stfednich Skolach
pro zaky poslednich ro¢nikd. Budou otevieny polytechnické krouzky pro zaky
zakladnich Skol. Nastavena spoluprace umozni vyménu informaci o situaci a
potfebach trhu prace v regionu, informace z oblasti kariérového poradenstvi,
osvétovou Cinnost smérem k rodiCovské vefejnosti aj.

Rozvoj osobnostné socialnich kompetenci zakd, vychova k aktivnimu

Cil 2.7 ob¢anstvi.

Ucitelé Skol budou pravidelné vzdélavani v rozvijeni socialnich a ob&anskych
kompetenci zakl, v novych metodach a formach prace vychovy k aktivhimu
obéanstvi, k vzajemné toleranci, respektu, obrané lidskych prav a k
mezikulturni citlivosti (napf. seminafe CEDU, Varianty), absolvuji naslechy,
sdileni dobré praxe na Skolach, (vzdélavani bude hrazeno z prostfedku
OPVVWV).

Popis cile v . . o . ; — o « .
Z4ci Skol se budou pravidelné uc€astnit akci v rozvijeni socialnich a ob&anskych
kompetenci zaka. (napf. besedy, akce tymové spoluprace ,tabory GO,
,Divadlo forum®).

Ve Skolach je zalozen zakovsky (8kolni) parlament nebo vznikne jina forma
ob&anského aktivismu (Casopis, krouzek). Rozvoj obfanskych postoji na
principu ,mistné zakotveného uceni“ (Obec v u€eni, u€eni v obci).

Priorita 3 |Spole€né vzdélavani

Cil 3.1 Zajisténi materialnich, technickych i personalnich podminek umoziujici

e spoleéné/inkluzivni vzdélavani.
Skoly identifikuji svoji potfebnost a spolecné s animatorem MAS predloZi

Popis cile | (projektové) Zadosti o potfebné prostiedky do OPVVV nebo na MSMT v

pfipadé neinvesti¢nich nakladd a do IROP v pfipadé investic.
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Skoly diky externim finanénim zdrojim ziskaji do svého kolektivu asistenty
pedagoga, Skolni asistenty, Skolni psychology, specialni pedagogy nezbytné
pro efektivni a kvalitni spoleéné vzdélavani, budou stavebné vyhovovat
vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (bezbariérovost).

Cil 3.2

Podpora motivujici kultury uéeni zamérené na maximalni uspéch kazdého
zaka

Popis cile

Ucitelé zakladnich 8kol na uzemi ORP Zabfeh se budou vzdélavat v oblasti
novych metod a forem prace inkluzivniho vzdélavani, které umozni efektivné
pracovat s heterogenni skupinou zakl, vCetné talentovanych déti. UcCitelé
rozviji motivujici kulturu uéeni zaméfenou na maximalni uspéch a pocit
sounalezitosti pro kazdého zaka. Ucitelé se vzdélavaji prostfednictvim kurzu
DVPP, prostfednictvim stazi a workshopt (zdroje OP VVV).

V zékladnich $kolach vzniknou poradenska zafizeni (SPZ), ktera budou
poskytovat podporu détem a zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
socialné znevyhodnénym, v€etné metodické podpory ucitelim.

Cil 3.3

Podpurna opatfeni pro usnadnéni prechodu déti z mateiskych do
zakladnich skol

Popis cile

Vznikne platforma spoluprace zakladnich a matefskych $kol, neziskovych
organizaci poskytujicich socialni a prorodinné sluzby, ktera bude pracovat
v oblasti koordinace prestupu déti se SVP z MS do ZS (resp. z malotfidnich do
uplnych ZS) ve prospéch ditéte (portfolio ditéte/zaka). Platforma se bude
schazet alesponi jednou roc¢né.

Priorita 4

Partnerska spoluprace

Cil4.1

Ucitelé maji zazemi a podminky pro vykon své profese a svtij osobnostné
socialni rozvoj

Popis cile

Vedeni Skol poskytuje ucitelim zazemi a pfilezitosti pro profesni rozvoj,
minimalizuje administrativu nesouvisejici se vzdélavanim. Skoly maiji dostatek
nepedagogického personalu na provoz Skoly a pro zajisténi kvalitni vyuky.
Skoly vyuzivaji ke svému rozvoji nastroje strategického fizeni, akéniho
planovani a hodnoceni na urovni ditéte, Zaka, ucitele i Skoly.

Ucitelé maji dostatek Casu a prostfedkl pro mezipfedmétovou spolupraci a
spolupraci se Skolami pfi sdileni dobré praxe. UcCitelé si umi v ramci kolegialni
podpory vzajemné poskytovat zpétnou vazbu, je jim poskytovana podpora
formou mentoringu a supervize atd.

Cil 4.2

Aktivni zapojeni rodi€¢t do vzdélavani

Popis cile

Skoly na tzemi ORP Zabfeh pIné vyuzivaji $kolskych rad, spolk( pfi Skolach a
dalSich moznosti k aktivni spolupraci rodi€u s pedagogy na podporu procesu
vzdélavani déti/zaku, ale také pro dalSi vzdélavani rodiCovské verejnosti o
novych poznatcich ve vychové a vzdélavani.
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Cil 4.3 Vznik centra vzdélavani
Vznik ,centra vzdélavani“ jako komplexu sluzeb, ktery bude umozhovat sdileni
informaci (web, newsletter), odbornikd, dobrovolnikl, asistentl ciziho jazyka
(rodilych mluvgich), koordinatord komunitnich $kol, atd.
. Centrum vzdélavani mimo vySe uvedené aktivity bude pro Skoly v ORP Zabieh
Popis cile

koordinovat a organizovat DVPP a pfenaSet dobrou praxi mezi mistnimi
Skolami.

Centrum vzdélavani ma navaznost na aktivity Partnerstvi MAP po realizaci
projektu.

Témata Mistni akéniho planu vzdélavani pro ORP Zabieh vzeslych z vySe uvedenych cill
jsou tato:

Téma 1. Pfedskolni vzdélavani a péCe: dostupnost — inkluze — kvalita
Téma 2. Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdé&lavani
Téma 3. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaku ohrozenych Skolnim
neuspéchem

Téma 4. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku

Téma 5. Rozvoj kompetenci déti a zaku v polytechnickém vzdélavani
Téma 6. Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

Téma 7. Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zakud

Téma 8. Rozvoj kompetenci déti a zakud pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
Téma 9. Rozvoj socialnich a ob&anskych kompetenci déti a zaki

Téma 10. Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

v

Tabulka €. 21: Koincidenéni tabulka Témat MAP a cili Strategického ramce MAP
vzdélavani pro ORP Zabieh

Téma | Téma | Téma | Téma | Téma | Téma | Téma | Téma | Téma | Téma
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Cil1.2 XXX
Cil 2.1 XXX
Cil 2.3 XXX XX
Cil24 XXX X
Cil2.6 XXX | XXX | XX XXX
Cil 2.7 XXX
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Cil 3.3

XX
Cil 4.1

Cil4.2 XX
Cil4.3 X

Pozn.: (X — slaba vazba, XX — stfedni vazba, XXX — silna vazba)

Zdroj: vlastni zpracovani
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5.4 Investi€ni priority

Prioritizace témat pfi posouzeni souladu pro intervence z IROP a OP VVV

Investicni priority — seznam projektovych zaméru pro investi¢ni intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované nastroje CLLD zpracovany pro
ORP Zabfeh, ¢ast uzemi MAS Horni Pomoravi o.p.s.

Typ projektu:

Identifikace &koly, Ocekavane | Ocekavany s vazbou na Klicové kompetence | Bezbari | Rozsifova
« . . termin Soulad | |ROP érovost | ni kapacit
Skolského , . . celkové ) , - ,
e Nazev projektu: . realizace s cilem skoly, kmenovyc
zafizeni Gi naklady na : Cizi | PFiro | Technické [ Prace | 3kolské | h ueben
5ih ek okt v KE projektu (od | MAP _ ! e U T
dalsiho subjektu projekt v KC | © do) jazyk | dni a s digital. | ho MS &i ZS
védy | femesiné | technolo | zafizeni
obory giemi
Vybudo.\{a[n venkovniho 9 043 000 2017 ] O] O ] ]
sportovisté
Nazev: o
Opr_ava odpadud na WC (2 1 000 000 2017 O O O O ]
Z8 Zabreh, pavilony)
Bozeny Némcové . . O] O] O] 0 O] O]
1503/15, okres | vymena okenacelkove | 45 304 000 | 2017-2020
X zatepleni Skoly
Sumperk
. i i O O O O ] U]
ICO: 60045264 Relfonstrukce spojovaciho 12 000 000 | 2019-2020
koridoru
RED 1Z0:
6000148491 :
ReKonstrukee drne o | 1200000 | 2018-2020 e = -
1ZO: 102680736 | POOVINY VSiUpU do Skoly
Otzr\ovva Zakovskych 400 000 2019 - 2020 ] ] ] U U U
skfinék
Vybaveni venkovni 150 000 2018 26 | O O O
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ucebny

Rekor_lstrukce ucebny 1 000 000 2020 26 ] O Ul [
chemie
Rfkonstrukce ucéebny 1 000 000 2020 26 ] ] U
pfirodopisu
Bezbarler,ovost spravnlho 2 000 000 2020 31 Ul Ul U U
a odborného pavilonu
QMMmMmmkMEMWWa 1 500 000 2019 o5 Ul Ul U X U
infrastruktury IT
Nazev: Cvi¢na kuchynka 1 500 000 2017-2020 2.6 O U
Zakladni Skola
Zabieh, Skolska | UCebna fyziky 1 500 000 2017-2020 2.6 U 0
406/11, okres
Sumperk Chemicka laboratof 1000 000 | 2018-2020 26 |U . .
ICO: 60045337 _
6000148505 S ———
) Bezbariérovy pfistup pro i O O ]
1IZO: 1026807809 celou Skolni budovu 5 000 000 2017 - 2020 3.1
thlmallzace konektivity a 1 500 000 2019 o5 O O O U
infrastruktury IT
Skolni druzina — vybaveni | 400 000 2017 - 2020 O O O O O
Ucebna cizich jazyk 1 000 000 2018-2020 2.3
()vqbornq ucebng ' 1 000 000 2017-2020 26
pfirodopisu, fyziky-chemie
Cvi¢na kuchyn 1 400 000 2017-2020 2.6 U

* X 5

* %t %

*
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Mistnost pro rozvoj 2017-2020 2.2 O O O
NP : 800 000
. Ctenarské gramotnosti 2.3
Nazev:
. . Posilovna 600 000 2017-2020 ] O O Ul [
Zakladni skola a
D?fg déti a Environmentalni udebna | 900 000 2017-2020 | 26
mladeze
Krlasvohled Zajr?o’ve’ a’ celozivotni 10 600 000 2017-2020 26
Zabreh, vzdélavani
Severovychod _
484/26. okres Rekonstrukce venkovniho 2017-2020 O O U
Sumperk hfisté a sportovisté 10 000 000
ICO: 00852252
RED 1ZO: Revitalizace zahrady 4 000 000 2017-2020 2.6 UJ U
600148513 ——
Polytechnicka ucebna 1700000 |2017-2020 | 2.6 =
1ZO: 1026807825 | (kovodilna, dievodilna)
Odborna ucebna 1300000 |2017-2020 | 2.1 = =
zemeépisu
Odborna udebna d&jepisu | 1300 000 | 2017-2020 g% = =
Ucebna ICT 900 000 2017-2020 2.5 ]
Bezbafleron pfistup pro 8 000 000 2017-2020 31 U]
celou Skolni budovu
thlmallzace konektivity a 1 500 000 2019 25 U]
infrastruktury IT
Nazev: Rekonstrukce vydeiny | 130000 | 20182020 | 21 |2 |H |D = = =
ZS a MS ZébFeh, stravy Rajecek

* X 5

* %t %

*
* 4k
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R. Pavlu Rekonstrukce kotelny, ] ] O Ul [ [
ICO: 70985464 vymeéna kotle za 200 000 2018-2020 2.1
RED 1Z0: ekologicky - Skali¢ka
600147924
Fasada Skoly 1000000 |2018-2020 | 21 |2 |H | = = =
Prlr_od_nl ucebna a 800 000 2017-2020 2.3 U
revitalizace zahrady 2.6
Rozsiteni kapacity MS 12 000 000 | 2018-2020 1.1 [l [l
Vybudovani detskeho 1000000 20182020 | 11 |= |H |F = = =
hristé
Mikrojesle (jesle) 1300000 | 2017-2020 11
Stravovna — modernizace 1.1
vydeje stravy (nerezové 2017-2020
Nézey: stoly -
Mi?gf\léké Nastavba budovy (uéebna 1.1 O O O
skola POHADKA, | Polvtechniky, rozsireni 8000000 | 2018-2020
Zabeh, kapacity Skoly, télocvi¢na,
Ceskoslovenské hudebna, vytvarna dilna)
armady 650/13 , _ 1.1 0 o o O [ [
ICO: 60045051 | Zatepient budovy 2200000 | 2017-2018
stfecha
RED
1Z0:600147843 e -
0. Rfkonstrukce vur.nyvaren 260 000 2017-2020 11 O [ ] O ]
. pfiprava pro déti od 2 let
Zahrada — podpora 11 O O O] O ] ]
télovychovnych aktivit, 250 000 2017-2020
hfisté, sportovni vybaveni
Revitalizace zahrady, ] Ul Ll Ll
EKOzahrada (péstovani | 350 000 2017-2020 1.1

* X 5

* %t %

*
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bylinek pro stravovnu —
planované zapojeni do
projektu ,Skute¢né zdrava
Skola“

Pfirodni u¢ebna pro

Nazev: b L 1.1
MS SEVERAGEK | Polytechnické vzdélavani | 600 000 03/2018
Zabreh se zamérenim na femesla 1.2
ICO: 63696631 a dopravni vychovu
EEOD 600147657 Materk.r%\ 8kola v Zabiehu 11 = =
1IZO: 107633221 bez bariér 1 100 000 2017-2020 3.1
RemeslIna dilna, sauna —
oCista téla i ducha
(stavebni upravy
nevyuzitych prostor MS, 2017 —
dokoné&eni projektu 2 800 000 2020 11
vzdélavani déti ke
zdravému zivotnimu stylu
a navrat k tradicim)
Rekonstrukce Atria pro
Nazev: vstup do pfirodni zahrady
Matefska Skola (stavebni upravy a
Zabieh, Strejcova | bezbariérovy vstup do
132/2a gasti pfirodni zahrady, 1000000 |29%7- 1.1
ICO: 60801468 vybudovani zazemi pro 2020
:?Z%D 600147797 ukladani pomucek a
j odévu souvisejicich
1Z0: 108014258 s EWO)
Zahradni hudebna — 2017 —
harmonie dreva, téla a 800 000 2020 1.1

mysli

* X 5

* %t %

*
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Rozvoj Etenarské a 11 U U U U
matematicke _ 100 000 2017-2019 1' 5
Nazev: pregramotnosti '
Matefska Skola . . ] e 0 0 0 0 0 0
Zabieh, Zahradni Uprava Skolniho hfisté a 2/2017-
182/20 zahrady, zakoupeni 600 000 8/2018
ICO: 70940100 | hernich prvkd
N coo147703 | Rekonstrukce pudnich 0 O
IZO; 107633311 prostor E)ro yyuku déti — ’
stavebni prace, vybaveni | ; 505 009 | 2019-2020 | 1.1
uceben pro vytvarny a
pracovni ateliér, zfizeni
noveé tridy
Ucebna zvukové tvorby
— vybaveni u¢ebny
zakladni technikou pro 250 000 2018-2020
vyuku zpracovani zvuku
Nazev: Zakladni  "Nahravaci studio —
umélecka Skola vvbudovani
iy ybu
Ichb)re6h4095 151 profesionalniho zvukového
REb 17O stukdia, které umozni
Zakim zpracovavat
600004449 g 2 000 000 2018-2020

1ZO: 110006992

zvukové nahravky
pofizené za ucelem
prezentace regionalnich
orchestrd a skupin (CD,
DVD)

* X 5

* %t %

*
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Multimedialni uéebna X X O X X
hudebni nauky —

vybudovani u¢ebny 500000 | 2018-2020
hudebni nauky s vyuzitim

digitalnich technologii

Grafické studio pro X
vytvarny obor — nakup
vybaveni grafického studia
(pocitacova grafika,
multimedialni tvorba nebo
animace ¢i video-art)

700 000 2018-2020

Multimedialni tvorba - X
vyuziti multimedialnich
prostfedku ve vyuce 300 000 2018-2020
na ZUS

Nazev: O X U

Mésto Zabreh Modernizace u¢eben pro 2.1

3 klicové kompetence, 10 500 000 | 2017 2.5
ICO: 00303640 konektivita Skol 2.6
| Identifikace Skoly, | Nazev projektu: | Otekavané | Otekava | Soulad | Typ projektu: |
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Skolského zafizeni celkové ny termin | s cilem | s vazbou na kli¢ové kompetence | Bezbari | Rozsifova
¢i dal$iho subjektu naklady na realizace | MAP* | IROP érovost | ni kapacit
projekt v KE | projektu Cizi | Pfiro | Technické | Prace Skoly, | kmenovyc
(od — do) jazyk | dni | a s digital. | Skolské | h uceben
védy | femesiné | technolo | ho matefskyc
Kk obory Kk gie_mi zarizeni h nebo
*kk Fkkx zakladnic
h kol
Na pudé v pohodé — 5. ;g =
Nazev: S’Eavebnl Upravy a vybaveni | 8 000 000 12/2020 56
Zakladni skolaa | uceben 31
\I;/Ieac;tﬁ,riﬁesskola Zahradni u¢ebna 300 000 4-8/2017 gg = =
%Jgpforgw 157 | Keramicka dilna 400 000 4-8/2018 | 2.6 O O
RED 1ZO: Skolni hfité, uprava O O 0 U U
600148031 pozemku a zakoupeni 200 000 4-8/2017
1ZO: hernich prvkd
Rekonstrukce vydejny a ] ] ] [ Ol Ol
jidelny stravy — stavebni 500 000 6-8/2018
upravy a pofizeni vybaveni
Nazev: Rekonstrukce Skolni [ [ [ ]
Zakladni Skola a kuchyné a pofizeni nového | 2 000 000 2018-20
L« vybaveni
Matefska Skola — —
Rovensko. okres Vybudovani komunitniho U
Sumperk centra — rekonstrukc,ev
RED 1ZO: y 2020 2.7
650053184 hudebne pohybovou
170 vychovu, cvi¢na kuchynka,
' keramicka dilna)
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Zbudovani odborné soso00s | 2018 2.1 -
polytechnické ucebny 2019 2.6
Zbudovani specialni 4778 000 2018- 2.1 O ] Ul
jazykové ucebny 2019 2.3
Zbudovani 1 kmenové tfidy O O O
v : 2018-
pro rozsireni organizace 14 296 000 21
X . 2019
zakladni Skoly
Oprava stfechy, nova ] O O [ Ul Ul
fasada objektu materské 1 400 000 2007
Skoly
Vymeéna tepelného zdroje 1 100 000 2018- = = = - = =
v budové zakladni Skoly 2019
Rekonstrukce socialniho ] ] ] [ l l
. zarizeni objektu Skolni 450 000 2018
Nazev: druziny
Zaklavdnl’ svkola a . - & & 0
Matefska Skola Modernizace uéeben
e : : 550 000 2018 2.5
Stity, okres informatiky
Sumperk
x X X X X
ICO: 60341793 Zahradni u¢ebna 400 000 2019 2.6 - =
RED I1ZO:
1ZO: Padni vestavba ZS O W
Postfelmov. Stavebni
uEJravy pudy a vzr’nk’ n(?vych 06/2017- 2.4
uceben, vybudovani vytahu. | 12 000 000 2.5
/ 09/2018
Komplexni rekonstrukce 2.6
elektrorozvodu a
vodoinstalace

* X 5

* %t %
* 4 %
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Padni vestavba ZS
Y , 2.1
Postielmov. Stavebni 55
aen vytuciovni vtaho 062017 | 23
en, vybu yiaht- 1 22 000 000 | - 2.4
i Soucasti projektu bude
Nazev: ; 09/2018 2.5
. - kompletni rekonstrukce
Zakladni Skola . 2.6
N elektrorozvodl a
Postfelmov, okres . 2.7
Sumperk vodoinstalace.
umperK, - Mobilni tabletova ucebna. ] Ul
prispévkova . .
organizace Sada tabletl pro praci 2017- 2.3
9 predevaim v 350 000 2.5
ICO: 70984441 cox 2019
RED 1Z0: »hepocitaCovych 2.6
6001483%8 “predmetech
Venkovni ugebna 800 000 28;(7)' -
Rekonvstrukce s’kolnlv’ o 200 000 2017- 26 UJ
kuchynky pro vyuku zaku 2019
Rekonstrukce $kolniho O UJ
. oy . 2017-
dvora v€etné pfijezdove 1 500 000
/ 2020
komunikace
Nézey: VSICHNI SPOLECNE O O O O O O
azev: e
Zakladni $kola a Spojeni MS a ZS v&. Skolni 2017-
e jidelny do jednoho objektu, 10 000 000 2020
Matefska sSkola racionalizace naklad(i a
Ronhle, infrastruktury
prispevkova SniZeni energet.naroénosti O O O O O O
organizace télocvicny.
ICO: 00853356 Samostatna budova télocviény
RED 1Z0: je energeticky krajné 4000 000 2017-
600148297 nevyhovujici a hojné 2018
vyuzivana, je nezbytné provést
1ZO: zatepleni, resp. tepelnou
' izolaci i pro letni obdobi

* X 5

* %t %
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Ve Skole vafime jako ] O [
doma 2016-

Rekonstrukce a vybaveni SOOI 2017 s

Skolni kuchynky

Hristé pro vSechny ] O O [ Ul
vékové kategorie

Realizace novych hernich 2016-

prvki a uprava stavajicich za | 400 000 2017 21

u€elem vyuZitelnosti hfisté pro

vSechny bezpeéné bez rozdilu

véku.

Domecek 2.1 O
Rekonstrukce pfidruzeného

objektu domku pfi Skole, 4 000 000 2017- 2.3

s vybavenim pro skolni 2018 26

zahradu a vlastni objekt Skoly, ’

dilny, Ffemesiné prace

Kreativni keramika pro 2.1 [
déti a rodice

Vybaveni keramické dilny — 200000 2017 2.6

kruh, pec a véci souvisejici

Priroda je venku, budme 2.1 U
VvV ni 2.2

Rozsifeni venkovni uéebny 250 000 ;81; 2.3

poznani, Upravy i pro parné i 2.6

destivé dny - zastfeSeni

S jazyky v kazdém 2.1
predmétu 2.2

Ztizeni jazykové a hudebni SO e 2.3

uéebny s prvky ICT 2.5

Odborna multifunkéni 2.1
ucebna 2017- 2.3

Rekonstrukce, rozsiteni a 1.600.000 2019 2.6

vybaveni u¢ebny fyziky,

* X 5

*
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chemie a pfirodopisu
Ucebna ICT 500 000 2018- 2.1 O ]
Inovace, optimalizace 2019 2.3
konektivity a infrastruktury ICT 25
Bezbariérovy a bezpeény | 4 000 000 2018- 2.1 [l O Ll U
pristup do Skoly 2019
(vytah, ploSina, apod.) 3.1
Rekonstrukce podkrovi ZS
"y ae 2017-
— vyuziti pro vzdélavaci 3 000 000 2.6
- . o 2020
ucely a Skolni druzinu
Rekonstrukce zahrady MS — O O
environmentalni vychova, 2017-
herni prvky, pohybové 1000 000 2020 11
Nazev: aktivity, oploceni
Zakladni Skola a Rekonstrukce skolni ] ]
Matefska Skola kuchyné& — stavebni Upravy 2017-
e S . ; 2 000 000
Hostejn, a pofizeni vybaveni Skolni 2020
pFisp&vkova kuchyné
Organizace NOVé faSéda ékOIy 2017- D D D D D
ICO: 70989338 1000 000 2020
RED 1ZO: ]
650030656 Rekonstrukce zahrady ZS — d 0
environmentalni vychova, 2017-
1ZO: herni prvky, pohybove >00 000 2020 2.6
aktivity
Rekonstrukce a 2017- ] O] O] U] UJ
modernizace vytapéni ZS a | 3 000 000
M3 2020
Rekonstrukce télocviény — ] ] U U
e 2017-
podlaha, osvétleni, 800 000
v v 2020
naradovna

* X 5
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Rekonstrukce podlah a 2017- ] ] ] Ol Ol
schodi&té v budové 75 1000000 1 5550
Rekonstrukce podlah a 2017- U U U U [
schodits v budove M3 1000000 5559
Efektivni jazykove O O
vzdélavani — pofizeni a 2017-
modernizace ICT vybaveni 200 000 2020 2.3
pro vyuku cizich jazyku
U NAS ZA KOMINEM O
PUdni nastavba, 5 11
vybudovani tfidy MS, tfidy o
ZS, mista pro spoleéna 04- 2:3
setkavani, zazemi pro DY 08/2019 ;2
ucitele, socialniho zarizeni 3'1

Nazev: (s:’vybavenlm), bezbariérovy

Zakladni $kolaa  |-PIISIUP .

Y e KDO S| HRAJE, NEZLOBI O O O
Matefska Skola o N ,
: Revitalizace Skolni zahrady,

e vybaveni hernimi prvky pro 03-

B MS, sportovni &asti pro ZS 1500 000 10/218

organizace AR -

% — oplocené hfisté s umélym

ICO: 750 26 422 povrchem

Ao A7A0E VARILA MYSICKA 0 0 O

600148556 &1
KASICKU

1ZO: . X
Stavebni upravy SJ, 2 000 000 06-
modernizace vybaveni 09/2017
SJ,nabytek do Skolni
kuchyné
VENKU NAM TO LEPE O
MYSLI 03- 2.3
Vystavba u€ebny na Skolni 780000 10/2018 2.6
zahradé pro MS a ZS
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Modernizace $kolnich Ul
uéeben Z8, MS . aq
Obnova vypocetni tvechniky, 400 000 08/2017 2' 5
zavedeni ICT do MS ’
(dataprojektor)
U NAS VE SKLENIKU 03 O O O
Pofizeni skleniku na 80 000 05/2019 2.6
péstovani rostlin MS, ZS
Rekonstrukce uc?b’en ZS — 400 000 2.8/2018 O O O L] [l [l
podlahy, stavebni Upravy
Nazev: O ] ]
Zakladni Skola a
Matefska Skola
é\lj(:rl]%eortres Vyména topidevl 5
N v prostorach ZS a MS 600 000 7-8/2019
pfispévkova i .
. (plynové topeni)
organizace
ICO: 75029090
RED 1ZO:
650028147
Nazev: Poditatove , 2016 - O ]
Zakladni $kola a ocltacove a programove | 549 000 25
(1 vybaveni 2020
Materska skola
Bohuslavice, okres | Rekonstrukce $kolnich 2017 - d O O O O
Sumperk, hfist, zakoupeni novych 300 000 2020
prispévkova hernich prvka
?é%a:n%%cse%% PFistavba budovy $koly 12 000 000 ;8;3 gi = = = =
55025867 PRIV LEEIITE) B1E 300 000 2018 - 2.3 - - -
170" 1.stupen 2020
Nazev: Rekonstrukce stfechy 950 000 2019 N RS [ [ [
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Matevrskaoskola Skolr’u zahraSJa, zakoupeni 100 000 8/2018 11 O O O Ol O
Postrelmuvek, hernich prvku
olf,resvSump?erk, Vybavem herny, obnova 120 000 8/2017 11 ] ] O O O
pfispévkova nabytku
organizace O O ] [ U
ICO: 70985499 Rekonstrukce socialniho
RED 1ZO: zafizeni (umyvarna, WC 300 000 7/2018 11
600148564 sprcha)
1ZO:
Nazev: Ugebna pracovnich &innosti O
ZéKladniskolaa | a ateliér LSLURLY ) 200 2l
Materska skola Saunovy svét — zdravy O O O O O
Lukavice, okres Zivotni styl, fyzicka kondice >00000 2018
Sumperk U&ebna cizich jazykd a ’ 3 O |O
ICO: 70983101 digitalnich technologii 1 800 000 2020 '
GR(I)EOEZJLAIé(l)M v plidnich prostorach 2:5
1ZO: Zahradni ucebna pro 500 000 2018 26 | -
environmentalni vyuku
Rekonstrukce stfechy — ] ] ] U U
Nazev: vyména stiedni krytiny a 2 500 000 4-8/2018
Zakladni 8kola a prohnilych tram( na pudé.
Matefska Skola Vyména kotld v kotelné ZS O O O O O
Dubicko, — vyména 3 ks kotld 180 000 4-8/2018
prispévkova Vybaveni cviéné Skolni O O O O
organizace kuchyné pro vyuku Zakd— 3.6
ICO: 70934983 nakup 4 novych sporakd 45 000 12017 2.6
RED IZO: s troubou a kuchyrnského
600148262 robotu.
1ZO: Vystavba hfisté u Skoly — OJ ] Ll Ul
umély povrch, vysoké 2 000 000 4-8/2018
oploceni, multifunkéni
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(tenis, minikopana,
doskocisté, bézecka draha)
Rekonstrukce détského O ] O U U U
hfisté u matefské Skoly — 9-
zabudovani novych hernich | 200 000 1.1
. ] . 11/2017
prvku, posezeni, osazeni
zeleni
Zfizeni zahradni u€ebny O X U U U
v atriu 8koly pro vyuku
pfirodopisu a pracovnich
¢innosti — oploceni, terénni | 500 000 6-9/2019 | 2.6
upravy, vybaveni
venkovnim nabytkem,
osazeni zeleni

éRaetl(;(;nstrukce zakovskych 200 000 6-9/2020 X O] O O O O
Iv3ezbar|erovost materské 900 000 4-8/2020 1.1 O O U Ul UJ
Skoly 3.1
Nazev:
Zakladni Skola a
Matefska Skola
I:lrabové, okres
Sumperk, ZvySeni kapacity matefské 02 - -
prispévkova skoly R I L L = = =
organizace
ICO: 75029405
RED 1Z0O:
600148009
Zabezpec€ovaci kamerovy 52 000 2017 11 O O] Ol ] O O
systém
Zatepleni budovy 700 000 2020 11 O O O Ul U U
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Rekonstrukce WC a 50 000 2018 11 ] O ] U
umyvarny
Nazev: Vystavba pfirodni uc¢ebny 140 000 2018- 1.1 O U
Matefska Skola se zaméfenim na EVVO a 2019
Kosov, okres polytechnickou vychovu a
Sumperk, dovybaveni zahrady
prispévkova hernimi prvky
organizace Rekonstrukce chodniku 100 000 2018- 1.1 O O Ul U
ICO: 70994501 kolem budovy MS 2020
RED IZO: Rekonstrukce podlahy 30 000 2018- 1.1 O O O O
60014854 v kuchyni M$ 2020
Vystavba hfisté se 400 000 2018- 11 O O ] U
zpevnénym povrchem 2020
Foukana izolace — 100 000 2018- 11 O O ] U
zateplovani (pudni prostory) 2020
Nazev: Rekonstrukce stfechy 2 000 000 2018- O O ] UJ
Zakladni 8kola a budovy ZS a MS Svébohov 2019
materska Skola Snizeni energetické 3 000 000 2019- O Ll [l UJ
Svébohov, okres naro&nosti budovy ZS a MS 2020
Sumperk, Svébohov
prispévkova Revitalizace zahrady, 500 000 2019 2.6 ] U
organizace zakoupeni a instalace
ICO: 75029057 hernich prvkd, zazemi pro
RED 1ZO: environmentalni vyuku
600148203 Vyména Satnich skFinék 250 000 2019 [ ] [ O
Vybaveni Skoly IT 300 000 2018 2.1 U
technologiemi, navyseni 2.5
konektivity
Rekonstrukce vydejny 500 000 2019 L] ] U
stravy a jidelny
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Vymeéna kotle, radiatort a
rekonstrukce otopné
soustavy v budové Skoly

700 000

2018

Vyména vodovodnich
trubek a rozvod( vody
v budové Skoly

400 000

2018

Vybudovani komunitniho
centra v nepouzivané
obecni budové.
Rekonstrukce budovy,
vybudovani prostor pro
hudebni, pohyboveé,
vytvarné a jiné aktivity déti,
mladezZe a dospélych.
Vybudovani cviéné
kuchyriky pro vyuku vareni
déti.

17 000 000

2020 -
2022

2.1

Bezbariérovy pfistup

150 000

2020

3.1

| OJ

O

O

X

O
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Zdroj: Strategicky ramec MAS ORP Zabreh schvaleny ridicim vyborem MAP jako aktualni platnou verzi k 13.10.2017 ve znéni verze ¢. 3.0.
Dokument navazuje na verzi €.2.0 ze dne 28.3.2017
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6 AkcEni plan

Aktivity pracovni skupiny Predskolni vzdélavani (PS 1) v ramci akéniho planu

Garant: Mgr. Bc. Jana Kratochvilova
- 2 © T
2 S _o o c 3 ©
. - 35 |€s58| S= cE | €
aktivita realizatofri rg T - o o ©
s | ga> 25 N ‘T o
0 = ~ 5 ¢ C>5 o g
= >
nazev popis nositel spoluprace s
Matematika vSemi Sdileni pedagogu, ktefi chtéji ziskat
smysly anc_eb zaciname zalfla'dnl mfo.r'mace celrpetovde ?rOf' .| Kratochvilova | PospiSilova unor 28 000 chet ae |1 1.2
s matematikou Hejného a jejim vyuZiti v pfedSkolnim ucastnikl
Hejného vzdélavani
" . 5 yxy: o pocCet akci
Akademie pro rodice Elsililg\r/lg)rawt do MS déti mladSi tri let. Kratochvilova | PospiSilova bfezen | 20 000 |pocet 4 4.2
ucastnik
o .. & v — pocet
Exkurze za priklady | Vyjezd do MS - predpoklad Brnoa |\ i hviiova | Pospisilova |27 |40 000 |Gcastnika |1 1.2
inspirativni praxe okoli, jednodenni akce fijen IMS
Akce pro rodice a ucitele, na kterych
budou pfedstaveny moznosti jak Z4Fi - pocet akci
Akademie pro rodiée |systematicky pfipravit budouciho Kratochvilova | PospiSilova ¥iten 45 000 |pocet 4 4.2
Skolaka (Edukativné stimulacni J ucastniku
skupiny, Stimulacni program MAXIK)
Polytechnické Spolec¢né aktivity MS, ZSaSS- ZaF - pocet
A pFedstaveni povolani a femesel (SS | Kratochvilova | PospiSilova , 60 000 |zapojenych |2 2.6
vzdélavani déti = = . prosinec -
Sumperk a SS ze Zabfeha) Skol
. _— pocet
Seminare pro uéitele | Individualizované vzdélavani v M3 | Kratochvilova | Pospigilova ﬁ:{épa 4 | 32000 |Gcastnika |1 1;
IMS '
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Aktivity pracovni skupiny Ctenarska gramotnost a jazykova gramotnost (PS 2) v ramci akéniho planu pr

Garant: Mgr. Marie Effenberger Rychla
\ = ! E‘ @© ©
aktivita realizatofi Sc | SecT | 28 c2|5_
n = £ES x 7 < o0 | oo
- , , - s | c22 > 35 |
nazev popis nositel spoluprace s = > c > | >
Téma: sdileni rodilého mluvéiho, podet
Setkavani PS priprava S(’aminéf.e’CL.IL, poobytYIZévkﬁ N2 | Hogkova PospiSilova Iede_n § 24 000 | zapojenych 2 2.3
podporu vyuky cizich jazykd, pfiméstské prosinec kol '
pobyty, projektovy zplsob vyu€ovani
. sdileni dobré praxe (napf. oteviené . leden - pocet
CLIL ve vyuce ; ' J. HoSkova Pospisilova . 5 000 | zapojenych 2 2.3
hodiny) listopad kol
ektoVe Xovani - sdileni dobré H . led pocCet
CLIL ve vyuce projektove vyucovani - sdileni dobre aasova, Pospisilova eden - 12 000 | zapojenych 2 2.3
praxe Christdoulou duben kol '
Pobyty zakul na . i Cameron . “
podporu vyuky P? dpgra quednostlvyyu2|t| jazyka za Michael PospiSilova brse"zen "~ | 240000 chet - 2 2.3
oo o ucasti rodilého mluvciho. rijen ucCastniku
cizich jazyku Ramsey
o . Rozvoj podminek pro aktivni pouzivani | Cameron . «
!’rlmest§ke’; ciziho jazyka - zapojeni rodi¢ovské Michael PospiSilova CETVeNeC ! 140 000 chet - 2 2.3,
jazykové tabory _ . - srpen ucastnikd 4 4.2
vefejnosti Ramsey
Intenzivni kurz - | DVPP - konverzace pro pedagogické “ . e . pocet 2.1
konverzace AJ |pracovniky. Rodily mluvéi k dispozici. Hoskova Pospisilova cerven 45000 ucastnikl 2 2.3.
Podpora Spoluprace s knihovnami, ucast na Effenberager
-odpora, kampanich a projektech, napf¥. Celé Derg i unor - pocet
¢tenairské = N . X, i . Rycha, Pospisilova X 80000 |% . 2 2.2
. Cesko ¢te détem, Cteni pomaha, - , prosinec ucastnikd
gramotnosti Listovani Karafiatova
JFEE EVROPSKA UNIE ’\K‘;r 77
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Sdileni dobré E)tgvrvene h'oglrly, ct'evnalfske dilny, Effenperger Pospisilova unor - 25 000 pgcet o > 29
praxe namétovnik", ctenarské kluby Rycha prosinec ucastniki
Aktivity pracovni skupiny Matematicka gramotnost a ICT (PS 3) v ramci akéniho planu
Garant: Mgr. Pavel Nimrichtr
c —
1:“ 1;- 1 Z. © = ~G
aktivita realizatofi a | O3 e 2 = &
> c X D '® s
> SIS »n = i _g
2 |52 2% 35| %
. . . p ] c > c > ©
nazev popis nositel spoluprace s 0 = = >
- pravidelnd setkdvani, spoluprace a
sdileni mezi uciteli matematiky
Sdileni dobré praxe - |- sdileni osvédcenych zplsobd, jak s pocet setkani
s . RV N realiza¢nitym |leden - . o,
matematicka efektivné ucit Nimrichtr . . 20 000 | pocet zapojenych 2.4 2
o o re oy projektu prosinec v
gramotnost - sdileni metodickych materidla (vc. skol
material( pro vyuku finan¢ni
gramotnosti)
- pravidelna setkdvani, spoluprace a
sdileni mezi uciteli ICT
. ; - sdileni osvédcenych zpusobd, jak , oy ocet setkani
Sdileni dobré praxe - sy oy yenh zp J Knébl, realizacni tym |leden - P . .,
efektivné ucit . . . . 20 000 | pocet zapojenych 2.5 2
ICT 0o . e Kneiblova |projektu prosinec N
- sdileni metodickych materialt skol
- zahrnuti DVPP na vyuZivani ICT
techniky
IR £\/ROPSKA UNIE o 78
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sdileni zkuSenosti - setkani vedoucich
klubt - zasobnik aktivit pro kluby,
sdileni zkuSenosti, typy na hry, které
zaujmou déti dle vékovych skupin, projektu prosinec
typy na dlouhodobé ¢innosti -
projektova vyuka

Setkavani vedoucich
klubu zabavné logiky
a deskovych
her/matematickych
klubt

pocet setkani
20 000 | pocet zapojenych 2.4 2
skol

L realiza¢nitym |leden -
Nimrichtr y

pocet aktivit

sdileni metod a forem prace s Nimrichtr, realizaCni tym | zafi - sdileni 2.4
Oteviené hodiny , , P Vondalova, ) Y N 45 000 | pocet ucastnik ' 2
naslednou reflexi , projektu cerven N L, 2.5
Knébl pocet zapojenych
Skol
N ocet zapojenych
Nimrichter, Ja¥i - lE’.)koI pojeny 24
DVPP metody vyuky MG a ICT Knébl, Pospisilova N 90 000 Y . ' 2
. , cerven pocet evaluacnich 2.5
Kneiblova ..
aktivit
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Aktivity pracovni skupiny Trh prace (PS 4) v ramci akéniho planu

Garant: Mgr. Hana Ruzickova
>
N [ © ©
T 6 c 3G e 2 c 2 <
. . . e e O @ c \w X S @ © = © =
aktivita realizatofi 3 ® 35 > E X 2490 (2%©
p - - p = - 2T s
nazev popis nositel |spolupraces © b > c $ao| S
DVPP zamérené na projektovou vzdélavani
Projektova vyuka se |vyuku, mezipfedmétové vztahy, kvéten-rijen pocet
zamérenim na badatelsky zplisob vyuky, pilotni projekt Ucastnikl
mezipfedmétové experiment . Pfipravny tym vytvorfi | RGZickova | PospiSilovda |01-06/2018 125 000 | pocet 2
vztahy - regionalni nabidku pro malotfidky a uplné projekty zapojenych
polytechnicky projekt |Skoly, pravidelné sdileni, pilotaz v nasledujicich Skol
rojektu letech
proj 2.2;
- pracovni skupina specifikuje v 2.3;
roce 2017 pravidla/podminky 2.4;
soutéze 2.5;
- nékolikamésieni souté? 3 2.6;
C - . . y L pocet 2.7;
Regionalni soutéz v (vicekolova — moznost zapojeni Vs "o h
rukodélnych vyroby dilenskych vyrobku RGzickova Ucastnikd
.. v yrooy y y Lo ) "| Pospisilova |leden - kvéten 280 000 | pocet 2
¢innostech pro demonstrace pokus(, zapojeni Kozak .,
wed s s 1 g o " o 1 . . zapojenych
malotfidni i aplné ZS | prikladd aplikované matematiky, Kol
nutnost rfeSeni praktickych ukol()
- na zavér hodnoceni v ramci
projektového dne spolec¢ného pro
vicero skol
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DVPP, pravidelné sdileni dobré
praxe, metodické vedeni

RGzZickova,

pocet
zapojenych

LEGO robotika vedoucich zdjmovych krouzk, Eimak PospiSilova | zafi - fijen 380 000 | skol; pocet 2
organizace soutéZe v legorobotice ucastnikd;
(1x/rok) pocet akci
- sdileni informaci o vyuce
polytechnickych obor(i v regionu
Centrum kolegialni |~ vZhik webového rozhrani pro RGZickova, et v w pocet . 2.6
podpory sdileni (v&. zapojeni firem —napf. | &4k PospiSilova | zafi - Cerven 50 000 3ap01enych 2 43
nabidka vyuZitelného odpadniho skol
materidlu pro vyuku dilen)
Aktivity pracovni skupiny Inkluze (PS 5) v ramci akéniho planu
Garant: RNDr. Blanka Sedlac¢ikova
— . o © ©
. . T > c — o c 2| c
aktivita realizatofri 3 5 2 e S = e E|lm=
22 |83a> B = 228 °
= ~— S S
nazev popis nositel spoluprace s © = > 2 $ao|g
Ly . Ly pocet akci
. - Besedy/seminare s problematikou v v . | zall- .
Akademie pro rodice Y/ _ P B. Sedlacikova | H. PospiSilova |, 80000 |pocet 4 4.2
nadanych déti cerven - "o
ucastnikd
- pfednasky/seminare J4¥i - ket
Akademie pro rodice |s problematikou vychovy a B. Sedlacikova | H. PospiSilova |, 120000 F,Jv "o 4 4.2
v g Y cerven ucastniku
vzdélavani; osobnost kampané
81
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- medialni zpravy, letaky, } )
propagacni predméty (logo), poset ?Ifc' o
Kampan Chovejme se |facebook H. Pospisilova pocet ucastnikd
« . vy Y , B. Sedlacikova | |~ .. |prGbéiné |75000 |pocet 3.2
k détem s tctou - soutéz rodinnych a skolnich A. BartoSova iy .
o zU&astnénych
tymu skol
- projektovy den
"Kulaté stoly" s odborniky v
regionu, ktefi zajistuji komplexni
péci o déti se SVP - sezndmeni s
jejich praci, prezentace pro .
JJv.p .p ' ’p pocet
vefejnost i pedagogické .,
Budovani systému racovniky, "dilny" pro rodice B. H. PospiSilova, | zari zapojenych
i ,yv P ] Y' Y P . ’ Sedlaéikova, - TSP - 65000 |odbornikd; 3.2
odborné péce sezndmeni s problematikou . | A.BartoSova |cCerven N
. o “i4og Z. Janhubova pocet
inkluzivniho vzdélavani; Gastnik
aktualizace tabulky kontakt( s
odborniky v naSem regionu
zamérenymi na komplexni péci o
déti se SVP
Postupnd transformace platformy
(pracovni skupiny MAP €.5+ dalsi
zajemci) a vznik "regiondlni
Budovani systému komise" INKLUZE. P. Ticha H. PospiSilova | zafi - pocet 4.3
oy o . v« |y 24000 |, N o
kolegialni podpory Aktivity: Z.Janhubova |A. BartoSova |cerven Ucastnikd 3.2
- realizace otevienych hodin a
nasledna reflexe (spoluprace s
asistentem pedagoga ve tfidé)
- diskuse s cilem zlepSovani klima
trid/skol -
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Jak postupovat v pfipadé, Ze ma
dité/zak potize ve skole (pisemny
navod pro rodice i uCitele - letak)

seminare zamérené na rozvoj
komunikaénich dovednosti

Osobnostné socilni (krizové situace, nacvik situaci) a Ja¥i pocet
. o emocni vycvik (prace s emocemi, |B. Sedlacikova |H. PospiSilova |, 128 000 |zapojenych 4 4.1
vycvik pedagogi- .. S ywas . cerven N
pozndvani emoci déti). Rozvoj skol
komunikacni dovednosti
pedagogl a emocni vycvik
Aktivity pracovni skupiny Management skol (PS 6) v ramci akéniho planu
Garant: Mgr. Jana Vondalova
>
N © ©
. e v > S _ ~ S O c 2| c
[« o
aktivita realizatori 3E st S & st ® =
n = c = 2 X 2 0/l o o
8> g2 25 |85 8
nazev popis nositel | spolupraces = > c > 2| >
pocet
o , o ys zapojenych
.. Spolupréce skol, DDM, ostatnich organizaci v |J. H. zZafri - N pojeny 3.2
Spoluprace skol . Ly e (o et Y 32000 |skol 3
oblasti neformalniho vzdélavani Vondalova | PospiSilova | cCerven potet 3.3
setkani
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Pravidelna setkavani (feditelé/zastupci) 2-3x

. B . rocné, sidleni info, legislativa, aktualit J. H. Zari - ocet 2.1
Reditelska akademie . . y g“ oty s SR I 280000 | ” .
zahrnuje pravidelné vyjezdy 1x ro¢né Vondalova | PospiSilova Cerven setkani 4.1
- na prvni setkani (evaluace) skoly
Poradenské pracovisté (emailova rozesilka
wre informaci, telefonické dotazy, webovky),
Centrum vzdélavani - Y 0N 0o s .
. o moznost sdileni odbornikl; zazemii pro .
sdileni pracovnikt oy pocet
(asistent pro komunitni Skoly zapojenych
L P . « . | Kulaty stil feditelé/starostové/ Horka linka/ |J. H. zari - N pojeny
administrativu pro ZS i vt v .. . o, .t . 70 000 |skol; 4.1
" " v UloZisté rad/ Facebook? - role zfizovatell v | Vondalova | PospiSilovd | cerven Y
MS; rodily mluvéi pro |, oy " pocet
.y Centru kolegialni podpory ,
1.stupen ZSi pro ., L1 . . setkani
MS;.....) - hledani vhodnych lidi (administrativa,
e sdileny psycholog, .... zahraniéni studenti pro
jazyky)
" , pocet akci;
DVPP pro reditele - témata KLIMA, I H Ja¥ oket 41
DVPP strategické fizeni, ucici se organizace, ) R . 100000 |° . '
.. . Vondalova | PospiSilovda | Cerven zapojenych 4.3
koucink, mentoring, evaluace. .
Skol
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7 Implementacni ¢ast
7.1 Rizeni a organizaéni zajisténi MAP

7.1.1 Organizaé€ni struktura

* Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV a IROP

* Investice do rozvoje zakladnich skol

Mimoskolni vzdélavani pro rozvoj osobnosti, kompetenci, zajmu a nadani
kazdého ditéte

* Znalostni kapacity

Priirezova
témata
L ]

> Predskolni CGalG MG a ICT | Trh prace Inkluze Manageme |5
- wpr s s v +
2 + | vzdélavani Garant: Garant: Garant: Garant: ntskol |
- g Garant: Mgr. Marie | Mgr. Pavel Garant: o
= a D , , S
g ‘v |Mgr. Bc. Jana Effenberger | Nimrichtr Mgr.Jana |¢
S Kratochvilova Rychla Vondalova [&
= [N racilitator 5
S
“
L
o

PARTNERSTVI MAS Horni
Zainteresované subjekty v ramci projektu Pomoravi —
1 nositel projektu
_I zfizovatelé | poskytovatelé -Iuiivatelé pro 'jfe,m" ORP
obce ORP celkem 28 — 17 34 subjekti — déti, 7aci, Zébfeh
pfimo zapojenych, na souhlasy rodice, ORP Zabieh—
zaklade udéleného + daldi dle zajmu zaméstnav nefinanéni
souhlasu k zapojeni skoly atelé partner projektu

7.1.2 Partnerstvi

Partnerstvim se rozumi Siroka platforma spolupracujicich subjektl aktivné podporujicich
rozvoj vzdélavaci soustavy na uzemi ORP Zabfeh. Spoluprace mezi aktéry je prioritné
zaméfena na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zaku do 15 let. Podstatou
projektu je rozvijet v naSich Skolach motivujici kulturu zaméfenou na maximalni uspéch pro
kazdého zaka, uCitele a na trvaly pedagogicky rozvoj celé Skoly. Zahrnuje oblasti v€asné
pécle, preddkolniho a zakladniho vzdélavani, ale i zadjmového a neformalniho vzdélavani.

Organizace partnerstvi a spoluprace odrazi ¢lenéni podle téchto tfi zakladnich skupin:

e zfizovatelé Skol a dalSich vzdélavacich zafizeni (v€etné soukromych a cirkevnich
zfizovatell),
e Skoly a poskytovatelé vzdélavani (Skoly matefské, Skoly zakladni, Skoly specialni,
Skoly umélecké, Skolska zafizeni, neziskové vzdélavaci organizace),
e uzivatelé vzdélavani (zaci, rodice).
Zaklad Partnerstvi MAP vytvafi subjekty, které podepisi tzv. Dohodu o spolupraci. K této

dohodé se mohou pfipojit nové subjekty i v pribéhu projektu. Z oboustranné dohody
s realizatorem plyne nasledujici zapojeni aktéri do projektu: pravidelné informovani
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realizatorem, informovanost/U€ast na spoleCnych ¢&i individualnich jednanich, konzultace,
zapojeni aktértl do pracovnich skupin, Ridiciho vyboru aj.

7.1.3 Ridici vybor
Ridici vybor je hlavni pracovni organ, ktery fidi Partnerstvi MAP na uzemi ORP Zabfeh
a zaroven je platformou, na niz se odehrava spoluprace vsech relevantnich aktéru
ve vzdélavani v daném uzemi. Rozhoduje o tvorbé pracovnich skupin, svolava jednani
Partnerstvi a navrhuje jeho program, zodpovida za komunikaci Partnerstvi MAP smérem
k obcim v Uzemi, k MSMT, kraji a dalSim partnerdm.

Clenové vyboru schvaluji Ramcovou strategii MAP a Akéni plan MAP a jsou zodpovédni
za jejich realizaci.

Tabulka €. 22: Seznam ¢€len Fidiciho vyboru k 31. 1. 2018

Jméno a pfijmeni

Organizace/funkce

Zastupce za

Ing. Anna BartoSova

MAS Horni Pomoravi o.p.s.

predseda fidiciho vyboru

Ing. Hana PospiSilova

projektovy manazer MAP

zastupce realizatora

Mgr. Radomir Pavlik

SS, ZS a MS Zabfeh

zastupce kraje

PaedDr. Karel Crhonek

Vybor pro vych., vzdél. a
zameéstnanost

zastupce kraje

Bc. David Miso DiS.

realizacni tym KAP OK

zastupce KAP

Ing. Jifi Linhart

starosta obce Hrabova

zastupci zfizovatell Skol

RNDr. Blanka Sedla¢ikova

vedouci OSKT Zabieh

zastupci zfizovatell skol

Jaroslav Nimrichtr

starosta mésta Postfelmov

zastupci zfizovatell skol

Marie Effenberger Rychla

ZS a MS Rohle, okres Sumperk

zastupci skol

Mgr. Milo§ Lachnit

ZS Skolska Zabfeh

zastupci Skol

Mgr. Bc. Jana Kratochvilova

MS SEVERACEK Zabfeh

zastupci Skol

Mgr. Pavel Doubrava

ZUS Zabieh

zastupce ZUS

Mgr. Markéta Bartaskova

ZS Zabreh Severovychod + DDM

zastupci neformalniho a
zajmového vzdélavani

Lenka Kuncéarova

Rodi¢

zastupce rodi¢t, NNO

PaedDr. Zdena Janhubova

Spirala z.s.

zastupce rodi¢t, NNO

Mgr. Hana RGzi¢kova

SSSP a S Zabreh

zastupce SS

7.1.4 Pracovni skupiny

Pracovni skupiny MAP vzdélavani ORP Zabieh

1. Predskolni vzdélavani a péce; dostupnost — inkluze — kvalita
Garant: Mgr. Bc. Jana Kratochvilova, MS Severadek Zabreh

2. Ctenaiska gramotnost, jazykova gramotnost — aktivni pouzivani ciziho
jazyka, kulturni povédomi a vyjadreni dgati a zaku
Garant: Mgr. Marie Effenberger Rychla, ZS Rohle

3. Matematicka gramotnost, ICT — digitalni kompetence zaku
Garant: Mgr. Pavel Nimrichtr, ZS B. Némcové Zabieh

4. Trh prace —rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku, polytechnické
vzdélavani, kariérové poradenstvi
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Garant: Mgr. Hana Rézi¢kova, SSSPaS Zabreh

5 Inkluzivni vzdélavani; rozvoj socialnich a obéanskych kompetenci
Garant: RNDr. Blanka Sedlac¢ikova, OSKT Zabreh

6. Management Skol
Garant: Mgr. Jana Vondalova

7.1.5 Realizaéni tym

Za ucelem realizace projektu byl vytvoren realizaéni tym, ktery ma odpovédnost za realizaci
projektu v souladu s Zadosti o podporu. Realizaéni tym vede projektovy manazer
a zabezpeduje &innost Ridiciho vyboru, pfipadné dalich &asti organizaéni struktury MAP.

Mezi hlavni ukoly realiza¢niho tymu patfi:

- zajistovat potfebné podkladové materialy a ty pak predkladat Ridicimu vyboru MAP
pro jeho navrhy a diskuzi s partnery v uzemi,

- monitorovat prabéh realizace MAP,

- spolupracovat pfi relevantnich aktivitach procesu MAP s odbornym garantem MAP,

- zajistovat organizaci spoleénych vzdélavacich a informacnich aktivit v ramci MAP,

- ve spolupraci s odbornym garantem rozvijet u zastupcl zfizovatell a v zapojenych
Skolach odbornou znalost k odbornym tématim MAP,

- UCastnit se (na doporuceni odborného garanta) aktivit souvisejicich s pFimou
podporou Skol a dalSich vzdélavacich zafizenich v oblasti fizeni kvality vzdélavani,

- zajiStovat v oblastech MAP prenos vystupl mezi dil¢imi tymy, které mohou byt
v ramci organizacni struktury MAP zfizeny,
- pravidelné vyhodnocovat realizované aktivity a dosahovani cild MAP

7.1.5.1 Monitoring a aktualizace MAP

Realizaéni tym ve spolupraci s pracovnimi skupinami kazdy rok predklada fidicimu vyboru
spolecné s akénim planem MAP pro nasledujici rok i monitoring plnéni implementace MAP a
navrh pfipadné aktualizace MAP. Aktualizace MAP projednava fidici vybor na zakladé
kteréhokoliv ¢lena partnerstvi.

BlizSi popis monitoringu plnéni MAP ORP Zabfeh je uveden v kapitole 7.4 Vyhodnoceni
plnéni MAP ORP Zabfeh, ktery obsahuje plnéni cill za roky 2016 a 2017.

7.2 Komunikaéni strategie MAP

Komunikacni strategie stanovuje pravidla a nastroje pro zapojeni dotéené verejnosti. PR
projektu se zaméfuje na jednotlivé zastupce cilovych skupin, jejichZ spolecnym zamérem je
vzajemna spoluprace na zvySeni kvality formalniho a zajmového vzdélavani a vyuziti
sdilenych informaci pro rozhodovani a jednani.

Komunikaéni strategie zapojuje dot€enou vefejnost v rozsahu ¢tyF stupit intenzity podileni
se a spoluprace:
1) Informovani — zajisténi pfistupu vefejnosti k informacim (web www.mapzabreh.cz
Newsletter MAP Zabfezsko a FB MAP Zabrezsko)

2) Aktivni informovani (napf. seminare, priklady dobré praxe, apod.)
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3) Konzultace-oboustranna komunikace za U¢elem sbéru pfipominek, zjisténi postoje
vefejnosti/ cilovych skupin k projednavanému tématu/ k dokumentu (napf.
dotaznikové Setfeni)

4) Spolutc¢ast na planovani — vefejna projednavani, prace v ramci pracovnich skupin
apod.

7.2.1 Prehled cilovych skupin
Pedagogicti pracovnici

Tato skupina reprezentuje pedagogické pracovniky vSech typa Skolskych zafizeni
a pro projekt je klicova. V ramci ORP Zabfeh je k 31.12.2015 celkovy pocet 335 uvazki
pedagogickych pracovnikt kol (102 MS, 200 ZS, 28 SD, SK a 5 DDM).

V ramci projektu bude realizovana vzajemna podpora pedagogli a vyména zkuSenosti.
Pedagogicti pracovnici jsou hlavnimi aktéry tvorby MAP, poskytnou realizaénimu tymu
potfebné informace o projektovych zamérech Skol, diky kterym predpokladame rozsifeni
vzajemné spoluprace mezi Skolami v uzemi.

Zaméstnanci verejné spravy a zrizovateltli Skol ptisobici ve vzdélavaci politice

Zapojenim cilové skupiny Zfizovatelé Skol (v ORP Zabfeh jsou to jen obce — celkem
25 zfizovatell matefskych a zakladnich Skol) bude posilena spoluprace v uUzemi. To
znamena spoleéné informovani (vzdélavani bude stéZejnim tématem pro mistni
samospravy), vzdélavani a planovani partnerskych aktivit pro feSeni mistné specifickych
problému a potreb.

PfedevSim zfizovatelé Skol maji kliCovou ulohu v ramci dohody na investi¢nich
a neinvesti¢nich aktivitach, které budou schvalovany v ramci MAP. V Uzemi ORP Zabfeh
jsou vedle velkych uplnych zakladnich Skol i Skoly malotfidni, které musi zfizovatelé dotovat
ve snaze je udrzet.

Realizaci spole¢nych a cilené zaméfenych investi¢nich i neinvestiCnich zaméru se snizi
finan¢ni zatiZeni zfizovatelu.

Vedouci pracovnici Skol a Skolskych zafizeni

V soudasné dobé plisobi v ORP Zabreh 33 ZS a MS, véetné ZS a DDM Krasohled Zabreh.
Vedouci pracovnici $kol jsou zadlenéni do struktury MAP jako &lenové Ridiciho vyboru
a pracovnich skupin a budou pro né pfipravovany specifické akce zamérené na hodnoceni
a zvySovani kvality fizeni Skol. Tato cilova skupina je kliCova — hybatelé zmén.

Déti a zaci

Zaméfeni na tuto cilovou skupinu je zakladnim cilem projektu, ktery je zaméfen na zvySeni
kvality vyuky a vzdélavani zaku do 15 let. Projekt vSak ovlivni tuto cilovou skupinu nepfimo,
nasledné poté, co pedagog ziska v ramci projektu nové informace, seznami se s novymi
pfistupy a postupy prace, které zvySi kvalitu vzdélavani, ale také zpfijemni klima Skoly.
Cilova skupina bude do projektu zapojena prostfednictvim aktivit Skol a dalSich zajmovych
a neformalnich organizaci.

Rodic¢e déti a zaku

Obecné rodice velice malo spolupracuji se Skolou. Tento fakt se tyka zejména rodicl déti se
Spatnym prospéchem a chovanim. Cilem projektu je aktivizovani rodicu, spolupodileni se na
aktivitach Skol. Projekt predpoklada uc€ast aktivnich rodi€u v fidicim vyboru i pracovnich
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skupinach. V ramci ORP Zabreh je tato cilova skupina vymezena v rozsahu cca 5 000 osob
vzhledem k tomu, Ze do MS a ZS v souéasné dobé chodi 3 800 Zaka.

Pracovnici organizaci pusobicich ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi

Jedna se predevsSim o odborniky z vysokych Skol, pedagogicko-psychologickych poraden,
mentord a lidrd plsobicich jako lektofi DVPP, ktefi maji zkuSenosti s prevenci rizikového
chovani déti a feSenim problémd. Témata/zadani pro tuto cilovou skupinu budou vznikat
vramci diskuzi u kulatych stoll. Pfedpokladame zapojeni vy$e uvedenych pracovniku
v ramci pracovnich skupin a odborného poradenstvi.

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pusobicich v oblasti vzdélavani nebo
asistencnich sluzeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze

Pracovnici neformalniho a zajmového vzdélavani budou zapojeni do projektovych aktivit
podobné& jako pedagogové. Jednd se o pracovniky DDM Krasohled, ZUS Zabfteh,
neziskovych organizaci MC Hnizdo, Spirala, Nitka, komunitni 8koly v obcich, skauty apod.
Jsou pro né& uréeny pozice v ramci Partnerstvi, Ridiciho vyboru a pracovnich skupin.

Vefejnost

Vefejnost je spiSe druhotnou cilovou skupinou tohoto projektu. ORP Zabfeh zahrnuje
28 obci, v nichz Zije cca 30 tisic obyvatel, ktefi mohou byt potencialnimi Cleny této cilové
skupiny. Nicméné pravé na ni bude zaméfena informacni kamparn, ktera si klade za cil
presvédcit, ze Uroven vzdélavani ve Skolach ovliviuje zivot vSech ob¢and a vytyCuje smér
dal$iho rozvoje.

7.2.2 Metody komunikace

V souladu s projektovou Zadosti byly zvoleny takové komunikaéni metody, aby byl dopad na
zvolené cilové skupiny co nejefektivnéjsi.

a) teoretické metody
o teoretické seminafe/workshopy zaméfené na nové metody a formy vyuky v ramci
inkluzivniho vzdélavani
o misto konani: Zabfeh
e pocet ucastnikd: 20 osob/akce
e prednéasejici: lektofi DVPP, etopedi, psychologové, pracovnici VS

b) prakticka implementace
o praktické sdileni dobré praxe zaméfené na konkrétni ukazky aplikace zvolenych
metodologickych pfistupl a predstaveni prace s détmi/zaky, véetné modelovych
prikladu
¢ misto konani: mésto/obec ORP Zabfeh nebo jiného kraje
e pocet UCastnikl: 25 osob/akce
e prednasejici: zastupci partnert — ucitelé lidfi/mentofi
c) prace s médii
e pribézné PR aktivity a prace s médii a spolupracujicimi organizacemi s vyuzitim
souboru komunikacnich nastroju (letaky v elektronické i tisténé podobé), tiskovych
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zprav a aktualizace hlavnich webovych stranek projektu, véetné vazby na webové
stranky partneru

d) kulaté stoly

e tematicka setkavani pro odbornou i rodiCovskou vefejnost za ucasti aktivni
participace zastupctl partnerskych organizaci projektu, UP a sociélnich organizaci s
prorodinnou tématikou

7.2.3 Nastroje

Vystupy projektu jsou Sifeny s vyuzitim riznych prezenta¢nich forem:

e jsou zfizeny webové stranky projektu, kde budou prezentovany aktualni informace
o projektu, véetné jednotlivych vystupl projektu;

e informace o realizaci projektu v mistnim tisku;

e informace o realizaci projektu ve vyro¢ni zpravé MAS Horni Pomoravi 0.p.s.;

e informace jsou rozesilany mailovou korespondenci v navaznosti na pfipravované
akce a nasledné Sifeni vystupl z téchto akci zastupciim Skol, zfizovatelim a dalSim
partnerdm MAP;

e kromé implementace vystupl aktivit projektu jsou jednotlivé akce zaméfeny také na
propagaci projektu jako celku, kazda akce zahrnuje vystoupeni zastupce
projektového tymu se struénou prezentaci projektu.

Facilitovana diskuze/setkani

e fizena diskuze ze stran zastupcu projektového tymu a vlastni reakce ze stran
ucastniku (cilové skupiny), cilené otevieni problematickych témat, sbér navrhi
moznosti feSeni, nové sméry, podnéty,

e moznost propojeni s dalSimi projekty (konkrétnimi zaméry), otevfeni prostoru pro
aktivni zapojeni cilové skupiny

e pofizeni zaznamu/zapisu z diskuze/setkani, zhodnoceni navrzenych podnétd
a moznosti, vyporadani pfipominek, pfijata opatfeni — promitnuti vystupt do dalsi
prace

Propagaéni predméty
e odborné informacni materialy — prezentace pfednasek, metodické materialy, letaky,
kontaktni udaje
e drobné propagacni pfedméty pro ucastniky akci - slohy, krabicky, flash disky, platéné
tasky

7.3 Principy MAP

Tvorba a realizace MAP ORP Zabieh respektuje zakladni principy komunitné fizeného
planovani. Principy odrazi osvédéené postupy vychazejici z prikladi dobré praxe z uzemi
(Cinnost mistnich ak&nich skupin, komunitni planovani socialnich sluzeb, apod.). Tento
postup umoziuje, aby se lidé mohli ucastnit rozhodovani o dulezitych otazkach Zivota
spole€enstvi, aby pfijimana usneseni zodpovédnych organl odrazela vili a potfeby obyvatel
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regionu a aby planované kroky a feSeni co nejlépe vyuzivaly dostupné zdroje, pfipadné
nachazely nové zdroje a pfinasely co nejvétsi uzitek a spokojenost.

Princip spoluprace

V ramci MAP spolu planuji a spolupracuji minimalné tfi strany: zfizovatelé, poskytovatelé
a uzivatelé: Zfizovateli jsou minény pfredevS§im obce a kraje, pfip. soukromopravni
zfizovatelé Skol zapsanych v rejstfiku Skol, a zfizovatelé dalSich vzdélavacich zafizeni.
Poskytovateli jsou jednotlivé MS a ZS a dale pak organizace mimoskolniho vzdélavani. Za
uzivatele jsou povazovani déti a zaci MS a ZS, rodi¢e a zaméstnavatelé. Princip zapojeni
dotené verejnosti do planovacich procesu

Princip dohody

Vysledny MAP je svého druhu dohoda, ve které se (pfinejmenSim) tfi strany (viz princip
spoluprace) navzajem shodou na prioritach v oblasti vzdélavani pro pfislusné uzemi MAP.
Svobodny a informovany souhlas musi byt vysledkem svobodné rozpravy a demokratické
spoluprace. Dohoda musi byt nejen o zamérech, ale také o zpusobu a postupu realizace
odsouhlasenych aktivit.

Princip otevienosti

Vzdélavani je celozivotni proces, ktery se neodehrava jen v prostredi Skoly, ale jeho stale
vyznamngéjsi ¢ast predstavuje vzdélavani mimo skolu, tj. neformalni a informaini vzdélavani.
Jednim ze zakladnich pfedpokladl k efektivnimu propojovani procesl ve vzdélavani je jejich
otevienost. Tvorba a realizace MAP musi respektovat zasady rovnych prileZitosti a moznosti
aktivni participace vSech dotCenych zajmovych skupin. Otevifenost MAP by méla pfispivat k
budovani duvéry a rozvoji spoluprace mezi partnery, uznani vystupl dil€ich aktivit a podpore
prenositelnosti pfikladd dobré praxe mezi MAP navzajem.

Princip SMART

Cilem MAP je pfedevsim stanovovat priority v oblasti vzdélavani a nasledné se soustfedit na
jejich realizaci. Realizace musi byt proveditelna, a proto by méla byt sestavena s dodrzenim
SMART princil: S — specificka, tj. s popisem konkrétnich opatfeni a krok(l, M — méfitelna, t;.
s uvedenymi indikatory, které jsou méfitelné a vypovidajici, A — akceptovana, tj. projednana v
partnerstvi MAP, odsouhlasena a s jasné vymezenymi kompetencemi i povinnostmi, R —
realisticka, tj. musi odrazet skutecné potfeby, plan musi byt proveditelny a zdroje dostupné,
T — terminovana, tj. navrhy opatfeni maji svij jasny termin.

Princip udrzitelnosti

Tvorba MAP nesmi byt uCelovou aktivitou, ale méla by slouzit k nastaveni a rozvoiji
dlouhodobych procesl spoluprace aktérd v oblasti vzdélavani na mistni trovni. Planovani je
opakujici se proces, ve kterém je nutné sledovat prabéh realizace, vyhodnocovat dosahovani
cilu a pfijimat nova opatfeni a plany, které povedou k napravé &i dalSimu zlepSeni a rozvoiji.

Princip partnerstvi

Partnerstvi je vztah mezi dvéma nebo vice subjekty, ktery spocliva ve spolupraci téchto
subjektu pfi pfipravé a nasledné realizaci planu. Obsahem spoluprace partnerl je spole¢na
tvorba, koordinace, organizace, fizeni, monitorovani a vyhodnocovani planu. Partnerstvi je
zalozeno na sdilené odpovédnosti a na demokratickych principech rozhodovani pfi tvorbé
afizeni planu. Podil partnerd na spole¢ném planu nemusi byt stejny. Ugast musi byt
opodstatnéna a nezastupitelna. Jejich pfinos pro tvorbu C&i realizaci planu musi spocivat
v zajisténi aktivit, bez jejichZ realizace by nebylo dosazeno cil a zaroven je nemuze zajistit
sam vlastnimi zdroji a silami jediny subjekt.
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Priorita 1

Dostupné kvalitni a individualizované predskolni vzdélavani

Cil1.1

Dostatec¢né materialni, technické a personalni zazemi mateirskych skol

Popis cile

Matefské Skoly budou mit dostate¢né materialné-technické (pomucky, knihy,
audiovizualni techniku) a personalni podminky (asistenty pedagoga, chlvy,
Skolni asistenty) pro individualizované potfeby déti.

Zdroje:

a) neinvestice: projektové Zadosti do OPVVV,

b) investice: MS spolu se zfizovatelem naplanuji potfebné investice, pfipravi
projektovou dokumentaci a vSechny dalSi potfebné nalezitosti pro projektovou
zadost do IROP

1. 1. 1 - minimalné. 11 matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh ve Skolnim roce
2017/18 disponuje 15 asistenty pedagoga pro socialné a zdravotné
znevyhodnéné déti

1. 1. 2 - minimalné. 12 matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh ve Skolnim roce
2017/18 disponuje minimalné 12 Skolnimi asistenty

1. 1. 3 - minimalné. 7 matefskych 8kol na uzemi ORP Zabfeh ve Skolnim roce
2017/18 disponuje minimaln& 8 chiivami pro 2leté déti (ZS a MS Lestina, ZS a
MS Dubicko, ZS a MS Rohle, ZS a MS Stity, MS Strejcova Zabfeh, MS Pohadka
Zabieh, MS Severadek Zabreh).

1. 1. 4 - 3 matefské Skoly na uzemi ORP Zabieh podaly projektovou zadost do
IROP na stavebni Upravy (tzn. bezbariérovost), nékteré jsou jiz schvaleny a
probiha realizace projektl (ZS a MS Hrabova, ZS a MS Lestina, MS Pohadka
Zabreh

Cil1.2

Osobnostné profesni rozvoj pracovnikii materskych skol

Popis cile

1. 2. 1 - minimalné. 59 uciteld matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh bylo ve
Skolnim roce 2017/18 vzdélano v oblasti osobnostniho profesniho rozvoje,
v inovativnich postupech &tenarské pregramotnosti (Cpg), matematické
pregramotnosti (Mpg), polytechnického vzdélavani pro praci s détmi se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, ucastnili se sdileni dobré praxe (v€etné
supervize).

1. 2. 2 - minimalné 76 uciteld matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh ve Skolnim
roce 2017/18 spolupracuje s asistenty pedagoga, skolnimi. asistenty a chivami
105 ugiteld MS absolvovalo akce pofadané koordinatory MAP s pfiklady dobré
praxe a sdileni s MS, kde spoluprace utitele a daldich pedagogickych i
nepedagogickych pracovniku jiz funguje.

7.4 Vyhodnoceni plnéni MAP ORP Zabreh
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Priorita 2

2. Kompetence pro zivot

Cil2.1

Dostatec¢né materialni, technické a personalni zazemi zakladnich skol

Popis cile

2. 1. 1 - 16 zakladnich Skol na uzemi ORP Zabfeh ve 3kolnim roce 2017/18
disponovalo 49 asistenty pedagoga pro socialné a zdravotné znevyhodnéné
déti.

2. 1. 2 - minimalné 11 zakladnich $kol na uzemi ORP Zabreh ve Skolnim roce
2017/18 disponovalo 12 Skolnimi asistenty

2. 1. 3 - minimalné 6 zakladnich 3kol na uzemi ORP Zabfeh ve 8kolnim roce
2017/18 disponovalo 6 specialnimi pedagogy

2. 1. 4 - minimalné 2 zakladni skoly na uzemi ORP Zabieh (ZS B. Némcové
Zabfeh, ZS Stity) ve Skolnim roce 2017/18 disponovaly psychology

2. 1. 5 - minimalné 6 zakladnich Skol na uzemi ORP Zabfeh podalo
projektovou zadost nebo z vlastnich prostfedkt feSilo stavebné technické
apravy (vybaveni odbornych uéeben, bezbariérovost) (ZS a MS Rohle, ZS
Posttelmov, ZS Skolska, ZS a MS Nemile, ZS a DDM Krasohled Severovychod
Zabieh, ZS a MS Rovensko).

Cil2.2

Rozvoj étenaiské gramotnosti a kulturniho povédomi kazdého zaka

Popis cile

2. 2. 1 - minimalné 44 ucitelt zakladnich skol na uzemi ORP Zabfeh bylo ve
Skolnim roce 2017/18 vzdélano v oblasti aktivnhich metod vyuky ¢Etenarské
gramotnosti, podporujici kritické mysleni a osobnostni rozvoj zaka.

2. 2. 2 - minimalné v 6 zakladnich Skolach na uzemi ORP Zabfeh byla ve
Skolnim roce 2017/18 alespon &ast hodin ¢eského jazyka za rok v pulenych
tfidach

2. 2. 3 - vS8echny zakladni Skoly na uzemi ORP Zabfeh spolupracuji s
kulturnimi/NNO institucemi v regionu. Skoly spolupracuji s méstskou/obecni
knihovnou, muzeem, ZUS, DDM Krasohled a dal§imi kulturnimi organizacemi
na rozvoji Ctenafské gramotnosti, a kulturnich kompetenci zaka (zajmova
Cinnost, interaktivni vystavy, tematické projektové dny, pfedstaveni, tenarské
dilny, pravidelné navstévy knihovny, literarni soutéze). Vroce 2017 bylo
usporadano celkem 149 besed, knihovnickych lekci a soutéznich akci pro 3309
ucastniku

2. 2. 4 - vznikla 1 regionalni pfedmétova skupina na podporu Ctenarské
gramotnosti, které se bude pravidelné Ucastnit alespori 5 ucitelt a 2-3 ¢lenové
kulturnich organizaci z regionu. Budou organizovana odborna setkavani,
tematické akce a projekty, oteviené hodiny s vyuzitim potencialu mistnich
ugiteld - lidrd/mentorti nebo dal$ich profesionalnich lektort, expertti z VS, NNO
atd.
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Cil2.3

Zajisténi podminek a prilezitosti pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

Popis cile

2. 3. 1 — ve Skolnim roce 2017/18 minimalné 10 Skol na uzemi ORP Zabieh
vyuziva rodilého mluvéiho jako Skolniho asistenta pro vyuku ciziho jazyka

2. 3. 2 — ve 8kolnim roce 2017/18 se minimalné 5 Skol na uzemi ORP Zabieh
UCastni aktivit mezinarodni spoluprace (vyménnych pobytl, exkurzi, stazi,
telekonferenci) pro minimalné 105 zaku

2. 3. 3 - ve skolnim roce 2017/18 bylo 39 uciteld z minimalné 7 Skol na uzemi
ORP Zabreh proskoleno o metodé CLIL

Cil2. 4

Rozvoj matematické a finanéni gramotnosti kazdého zaka

Popis cile

2. 4. 1 - minimalné 70 uciteldl z minimalné 12 zakladnich Skol na uzemi ORP
Zabreh bylo ve Skolnim roce 2017/18 vzdélano v modernich metodach pro
vyuku matematické a finan¢ni gramotnosti (Hejného metoda, Cinnostni uceni,
atd.)

2. 4. 2 - minimalné v 15 Skolach na uzemi ORP Zabfeh doslo ve Skolnim roce
2017/18 k navysSeni Casové dotace matematiky prostfednictvim 26 klub(
zabavné logiky a dalSich zajmovych krouzk(i na podporu pfirodovédnych
predmétu a badatelského zplsobu vyuky pro minimalné 335 zaku

2. 4. 3. - minimalné v 5 Skolach na uzemi ORP Zabieh probihala ve 3kolnim
roce 2017/18 alespon ¢ast hodin matematiky v pulenych tfidach

2. 4. 4 - minimalné 7 uciteld matematiky z minimalné 5 zakladnich Skol
(pracovni skupina €. 3) se ve Skolnim roce 2017/18 schazela ke sdileni
prikladi dobré praxe (oteviené hodiny matematiky), organizace panelové
diskuze o Hejného metodé pro rodiCovskou vefejnost, dalsi odborna setkavani
kolegialni podpory na téma nadani Zaci

Cil2.5

Rozvoj digitalnich kompetenci zakl reagujici na aktualni vyvoj a potreby

Popis cile

2. 5. 1 — ve Skolnim roce 2018/2019 budou Skoly na uzemi ORP Zabieh
vybaveny potfebnym modernim hardwarem a aktudlnim softwarem (zdroje:
prostfednictvim projektovych zadosti z IROP nebo OPVVV).

2. 5. 2 — minimalné 6 Skol na uzemi ORP Zabieh disponovalo ve §kolnim roce
2017/18 odbornym nepedagogickym personalem pro spravu a udrzbu ICT
technologii (z vlastnich zdroju).

2. 5. 3 — minimalné 31 ucitell z 8 Skol na uzemi ORP Zabfeh bylo ve Skolnim
roce 2017/18 vzdélavano /Skoleno v pouzivani modernich informacnich a
digitélnich technologii.

2. 5. 4 — minimalné 11 Skol na Uzemi ORP Zabreh ma ve Skolnim roce 2017/18
pristupnou ucebnu ICT s dozorem i v odpolednich hodinach.

Cil2.6

Zajisténi podminek pro polytechnické vzdélavani a uplatnéni se na trhu
prace

Popis cile

2. 6. 1 — minimalné 2 Skoly na uzemi ORP Zabfeh ve Skolnim roce 2017/18
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vybavily ugebny polytechnickych obort, dilny, kuchyfiky (ZS a MS Lukavice
z vlastnich prostredkl, ZS a MS Rohle podala zadost do IROP)

2. 6. 2 - DDM Krasohled bude ve Skolnim roce realizovat projekty na vybaveni
uceben pro polytechnické vzdélavani (v€etné EVVO),zdroje IROP.

2. 6. 3 - minimalné 12 ucitell zakladnich Skol na Uuzemi ORP Zabfeh se
zucCastnilo akci zaméfenych na polytechnické vzdélavani (Legorotika )

2. 6. 4 - minimalné 155 déti ze 4 matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh
absolvuje nejpozdéji ve Skolnim roce 2017/18 ochutnavku ucebnich obort na
SSZTS Sumperk (MS Pohadka Zabieh, MS Strejcova, MS Zahradni a MS
Severacek).

2. 6. 5 - minimalné 87 zaku z 8 zakladnich Skol na uzemi ORP Zabfeh bude
nejpozdéji ve Skolnim roce 2017/18 navstévovat 17 krouzkl polytechnického
zaméreni v DDM Krasohled, v zakladnich a stfednich Skolach.

2. 6. 6 - ve Skolnim roce 2018/2019 budou uskuteénény ,kulaté stoly“ pro
vychovné poradce, metodiky a dalS§i pedagogy ve spolupraci s KAP
Olomouckého kraje

Cil2.7

Rozvoj osobnostné socialnich kompetenci zakla, vychova k aktivnimu
obéanstvi.

Popis cile

2. 7. 1 - minimalné 9 ucitelt ze 3 Skol na uzemi ORP Zabreh bylo ve Skolnim
roku 2017/18 vzdélavano v rozvijeni socialnich a obCanskych kompetenci
Zaku, v novych metodach a formach prace vychovy k aktivnimu ob&anstvi, k
vzajemné toleranci, respektu, obrané lidskych prav a k mezikulturni citlivosti.

2. 7. 2 - ve skolnim roce 2018/2019 se zaci budou ucastnit akci k rozvijeni
socialnich a ob&anskych kompetenci (napf. besedy, akce tymové spoluprace
»tabory GO, ,Divadlo férum®)

2. 7. 3 - minimalné v 6 Skolach na uzemi ORP Z&bfeh je zaloZzen Zakovsky
(8kolni) parlament nebo jina forma obCanského aktivismu, ve které pracuje 108
Zakau.

Priorita 3

Spolecné vzdélavani

Cil3.1

Zajisténi materialnich, technickych i personalnich podminek umoznujici
spoleéné/inkluzivni vzdélavani.

Popis cile

3. 1. 1 - minimalné 23 z&kladnich a matefskych Skol na uzemi ORP Zabfeh ve
Skolnim roce 2017/18 disponuje minimalné 64 asistenty pedagoga pro socialné
znevyhodnéné déti a zdravotné postizené déti

3. 1. 2 - minimalné 17 z&kladnich a matefskych 8kol na uzemi ORP Zabfeh ve
Skolnim roce 2017/18 disponuje minimalné 24 Skolnimi asistenty

3. 1. 3 - minimalné 2 zakladnich Skol na uzemi ORP ZvébFeh ve Skolnim roce
2017/18 disponuji minimalné 2 Skolnimi psychology (ZS B. Némcové Zabreh,
ZS a MS Stity)

3. 1. 4 - minimalné 6 zakladnich Skol na uzemi ORP Zabieh ve Skolnim roce
2017/18 disponuje 6 specialnimi pedagogy

3. 1. 5 - minimalné 5 zakladnich Skol na uzemi ORP Zabreh ve skolnim roce
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2017/18 podala zadost do IROP a bude stavebné vyhovovat vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (bezbariérovost)

Cil 3.2

Podpora motivujici kultury uéeni zamérené na maximalni uspéch kazdého

zaka

Popis cile

3. 2. 1 - minimalné 182 ucitelt zakladnich Skol na uzemi ORP Zabfeh bylo ve
Skolnim roce 2017/18 vzdélano v oblasti novych metod a forem prace
inkluzivniho vzdélavani

3. 2. 2 - ve Skolnim roce 2018/2019 vzniknou Skolska poradenska zafizeni
(8PZ) pro praci s détmi MS a zaky ZS v regionu poskytujiciho podporu détem a
zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami a socialné znevyhodnénym,
metodickou podporu uciteliim Skol v regionu.

Cil 3.3

Podpurna opatieni pro usnadnéni prechodu déti z materskych do
zakladnich skol

Popis cile

3. 3. 1 Vznik platformy spoluprace v8ech matefskych a zakladnich Skol a
neziskovych organizaci poskytujicich socialni a prorodinné sluzby, které budou
spolupracovat mezi sebou v oblasti koordinace piestupu déti se SVP z MS do
ZS (resp. z malotfidnich do Uplnych ZS) ve prospéch ditéte (portfolio
ditéte/zaka). Platforma se bude schazet alespon 1x roéné. V soucasné dobé
tuto problematiku fedi a zastituje pracovni skupina €.5.

Priorita 4

Partnerska spoluprace

Cil4.1

Ucitelé maji zazemi a podminky pro vykon své profese a sviij osobnostné
socialni rozvoj

Popis cile

4. 1. 1 - minimalné 26 pedagogl z minimalné 7 Skol se ve Skolnim roce
2017/18 pravidelné vzdélavalo v rozvijeni osobnostné-profesnich kompetenci.

4. 1. 2 - Skoly na uzemi ORP Zabieh ve Skolnim roce 2017/2018 zavadély
systém kolegialni podpory formou setkavani a sdileni v pracovnich skupinach

4. 1. 3 - minimalné 4 matefské Skoly na uzemi ORP Zabreh vyuzivaly ve Skolni
roce 2017/18 pro ugitele sluzeb supervizora (MS Pohadka, MS Severadek, MS
Strejcova a MS Zahradni Zabieh).

4. 1. 4 - 8koly na uzemi ORP Zabfeh budou od Skolniho roku 2018/19 zavadét
systém mentorstvi.

4. 1. 5 - vedouci pracovnici $kol na uzemi ORP Zabfeh se budou od Skolniho
roku 2018/19 pravidelné vzdélavat v oblasti strategického fFizeni, akéniho
planovani, hodnoceni a evaluace.

Cil 4.2

Aktivni zapojeni rodi€a do vzdélavani

Popis cile

4. 2. 1 - minimalné 11 Skol na uzemi ORP Zabfeh ve Skolnim roce 2017/18
vyuziva Skolskych rad, spolkl pfi Skolach a dalSich moznosti k aktivni
spolupraci rodi€u s pedagogy na podporu procesu vzdélavani déti/zaka, ale
také pro dali vzdélavani rodiCovské vefejnosti o novych poznatcich ve
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vychové a vzdélavani, tematickych setkavanich zaméfenych na podporu
rozvoje potencialu déti a zakd. Uskuteénéno 58 setkani (véetné spolecnych
akci projektu — RodiCovské akademie).

Cil4.3

Vznik centra vzdélavani

Popis cile

4. 3. 1 — ve Skolnim roce 2018/2019 vznikne ,centrum vzdélavani jako
komplexu sluzeb, ktery bude umozfiovat sdileni informaci (web, newsletter),
odbornikd, dobrovolnikd, asistentt ciziho jazyka (rodilych mluv€ich),
koordinatorti komunitnich skol, atd.

Centrum vzdélavani mimo vySe uvedené aktivity bude pro Skoly v ORP Zabieh
koordinovat a organizovat DVPP a pfenadet dobrou praxi mezi mistnimi
Skolami.

Centrum vzdélavani ma navaznost na aktivity Partnerstvi MAP po realizaci
projektu.
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8 Zaver

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Zabfeh je strategickym dokumentem, ktery
vznikl v ramci realizace projektu Mistni akeni plan vzdélavani na uzemi ORP Zabieh, reg.
¢. CZ.02.3.68/0.0/15_005/0000710. Je dokumentem, ktery vznikl na zakladé potfeby uzemi

vytvofit dlouhodobou vizi rozvoje oblasti Skolstvi v regionu a stanovit jednotlivé kroky k jejimu
postupnému naplfiovani.

Dokument neni v§ak pouhym souhrnem predstav zastupcu $kol, ale jeho vznik je spojen se
SirSi diskusi se zfizovateli, ostatnimi subjekty, aktivnimi v oblasti vzdélavani, s aktivnimi
ob&any regionu z fad rodi¢ovské vefejnosti, ale také z fad zaméstnavatell &i odborniku
z oblasti socialni, zdravotni, ostatni odborné specialné pedagogicke a psychologické péce.

Dokument obsahuje po formalni strance tfi zakladni &asti — analytickou, strategickou
a implementacni.

V ramci analytické ¢asti byla zpracovana analyza dat zoblasti Skolstvi — analyza
pfedskolniho, zakladniho, zajmového a neformalniho vzdélavani, vyhodnoceni
dotaznikovych Setfeni, SWOT 3 analyza

Strategicka ¢ast dokumentu obsahuje Strategicky ramec MAP, definici vize, stanoveni
priorit a cild (vznik Dohody o prioritach) a vznik Akéniho planu.

Implementaéni ¢ast zahrnuje popis fizeni a organizaCniho zajisténi vzniku a naplfiovani
strategie, soucasti implementacni Casti je také popis monitorovani a evaluace a aktualizace
MAP.

Jednim z hlavnich vystupl byla definice prioritnich oblasti, kterymi jsme se v ramci snahy
o zvySovani kvality vzdélavani v ORP Zabfeh zabyvali:
e Predskolni vzdélavani a péce; dostupnost — inkluze — kvalita
e Ctenafska gramotnost, jazykova gramotnost — aktivni pouZivani ciziho jazyka,
kulturni povédomi a vyjadieni déti a zaku
¢ Matematicka gramotnost, ICT — digitalni kompetence zaku
e Trh prace — rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku, polytechnické vzdélavani,
kariérové poradenstvi
¢ Inkluzivni vzdélavani; rozvoj socialnich a obanskych kompetenci
e Management Skol

Tato témata byla projednavana na jednanich pracovnich skupin, jednani garantl, jednani
Ridiciho vyboru a Partnerstvi. | v nadchazejicim obdobi se pak cht&ji partnefi v ramci MAP
vénovat oblastem:

e vytvareni podminek pro realizaci inkluzivnich principt ve vzdélavani v matefskych
Skolach (personalni podminky, odborna, materialni podpora, dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, pravidelna metodicka setkavani v ramci regionu

e dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti komunikace s ditétem, vytvareni
prostoru k sebehodnoceni ditéte a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

e voblasti ¢tenarské pregramotnosti chceme v regionu podporovat personaini,
technické a materidlni zabezpeleni v oblasti ¢tenarské pregramotnosti, rozvijeni
znalosti pedagogu v oblasti vyuky ¢tenafské pregramotnosti

e Vvoblasti matematické pregramotnosti chceme v regionu podporovat personalni,
technické a materialni zabezpeceni v oblasti matematické pregramotnosti, rozvijeni
znalosti pedagogu v oblasti vyuky matematické pregramotnosti
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e voblasti polytechnické pregramotnosti a vyuky pfirodnich véd chceme v regionu
podporovat personalni, technické a materialni zabezpec€eni v oblasti polytechnické
pregramotnosti a zaklad( pfirodnich véd, rozvijeni znalosti pedagogu v oblasti vyuky
polytechnické pregramotnosti a vyuky pfirodnich véd

e vytvareni podminek pro realizaci inkluzivnich principli ve vzdélavani v zakladnich
Skolach (personalni podminky, odborna, materialni podpora, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, pravidelna metodicka setkavani v ramci regionu

e dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti komunikace s zakem, vytvareni
prostoru k sebehodnoceni zaka a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

e v oblasti ¢tenarské gramotnosti a vyuky ciziho jazyka chceme v regionu podporovat
personalni, technické a materialni zabezpeceni v oblasti Ctenaiské gramotnosti
a vyuky ciziho jazyka, rozvijeni znalosti pedagogu v oblasti vyuky ¢&tenarské
gramotnosti a vyuky ciziho jazyka, sdileni zkuSenosti

e voblasti matematické gramotnosti a wvyuziti ICT ve vyuce chceme v regionu
podporovat personalni, technické a materialni zabezpec€eni v oblasti matematické
gramotnosti a vyuky ICT, rozvijeni znalosti pedagogu v oblasti vyuky matematické
gramotnosti a vyuky ICT, sdileni zkuSenosti

e voblasti polytechniky a vyuky pfirodnich véd chceme vregionu podporovat
personalni, technické a materialni zabezpec€eni v oblasti vyuky polytechniky a vyuky
pfirodnich véd, rozvijeni znalosti pedagogl v oblasti polytechnické vyuky a vyuky
pfirodnich véd sdileni zkuSenosti

e zvySovani kvality fizeni Skol a rovné pfilezitosti (doposud Inkluze)

Tato témata byla postupné rozpracovana v ramci AkEniho planu do konkrétnich krokd,
kterymi se snazime zvySovat kvalitu regionalniho vzdélavani a zaroven v ramci realizace
projektu dosSlo k nasledné upravé témat, ktera tvofi zaklad pro diskusi o pokracovani
v navazujicim projektu MAP I, kde byla na zakladé vySe uvedenych bodu zvolena témata
spoluprace:

1. Ctenafska gramotnost a cizi jazyky

2. Matematicka gramotnost a ICT

3. Rovné prilezitosti a management Skol

4. Polytechnika a pfirodni védy
Vramci jednotlivych témat budou zapojeny Skoly matefské, zakladni, organizace
neformalniho a zajmového, uméleckého vzdélavani, spolupracujici stfedni a vysoké Skoly.

Dokument také uvadi Investicni priority jednotlivych matefskych a zakladnich Skol a dalSich
organizaci zabyvajicich se vzdélavanim déti a mladeze do 15 let. K 31.1.2018 bylo navrZzeno
celkem 148 projektovych zaméra od 25 subjektd v oblasti vzdélavani.

AkEni plan uvadi aktivity, kterym se chceme v ramci partnerstvi MAP vénovat v nasledujicim
roce, a to v ramci ¢innosti jednotlivych pracovnich skupin.

V ramci predskolniho vzdélavani jsou to aktivity zaméfené na sdileni pedagogu, ktefi chtgji
ziskat zakladni informace o metodé prof. Hejného a jejim vyuziti v pfedSkolnim vzdélavani;
dale akce Akademie pro rodie s tématem pFipravy nastupu déti do MS, pFipravy nastupu
déti do ZS; vzdélavani pedagogl v oblasti individualniho vzdé&lavani v MS a spole¢né aktivity
MS, ZS a SS v oblasti polytechnického vzdélavani. Zafazena také byla exkurze za ptiklady
inspirativni praxe.

V oblasti étenaiské a jazykové gramotnosti budou probihat setkavani pracovnich skupin
s tématy sdileni rodilého mluv¢iho a vyuzZiti metody CLIL, pobytovych programi na podporu
vyuky cizich jazyku, vyuZiti projektového zpisobu vyu€ovani. Bude vyuzivana metoda CLIL
ve vyuce, vcetné sdileni dobré praxe v oblasti projektového vyu€ovani. V oblasti ¢tenarské
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gramotnosti dojde Kk posileni spoluprace s knihovnami, spoluprace na kampanich
a projektech, napf. Celé Cesko &te détem, Cteni pomaha, Listovani apod.; sdileni dobré

praxe — oteviené hodiny, ¢tenarské dilny, ,namétovnik®, tenarské kluby.

Pracovni skupina matematicka gramotnost stanovila nasledujici aktivity — sdileni dobré
praxe vramci pravidelnych setkavani pedagogu, vedoucich klubl zabavné logiky
a deskovych her, realizace otevienych hodin s cilem sdileni metod a forem prace
s naslednou reflexi a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti metod vyuky MG
alCT.

Akéni plan voblasti Trhu prace zahrnuje projektovou vyuku se zaméfenim
na mezipfedmeétové vztahy — DVPP, regionalni polytechnicky projekt; dale regionalni soutéz
v rukodélnych &innostech, aktivity v oblasti LEGO robotiky a aktivity kolegialni podpory ve
smyslu sdileni informaci o vyuce polytechnickych oboru.

V oblasti inkluzivniho vzdélavani bude dale probihat kampan ,Chovejme se k détem
s uctou®, bude budovan systém odborné péée na Skolach i na urovni regionu. Oblast bude
nadale rozvijena osobnostné socialnim vycvikem pedagogl se zaméfenim na rozvoj
komunika¢nich dovednosti a se zaméfenim na praci s emocemi.

V oblasti Ffizeni Skol je v akénim planu dale uvedeno prohlubovani spoluprace S$kol
a ostatnich organizaci v oblasti neformalniho vzdélavani a poradenské sluzby pro tyto
subjekty. Budou poradana pravidelna setkavani a vzdélavani pro feditele — téma KLIMA,
strategické fizeni, uCici se organizace, koucink, mentoring, evaluace.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Zabieh schvalil Ridici vybor MAP dne
31.1.2018

podpis predsedkyné Ridiciho vyboru MAP ORP Z&bieh
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