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Akcni plan
pro rok 2017

Dokument obsahuje planované aktivity v projektu dle ¢innosti jednotlivych pracovnich skupin pro rok 2017. Jedna se o ndvrh aktivit, které budou
postupné ¢asové i obsahové upresnovany v navaznosti na naplfiiovani stanovenych priorit a jejich cill ve Strategickém ramci priorit MAP
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Prehled priorit a cilti Strategicky ramec MAP vzdélavani pro ORP Zabfeh

Priorita |Cil
Dostupné kvalitni a individualizované predskolni vzdélavani
1 1.1 Dostatecné materidlni, technické a persondlni zazemi materskych Skol
1.2 Osobnostné profesni rozvoj pracovnik(i materskych skol
Kompetence pro Zivot
2.1 Dostatecné materidlni, technické a persondlni zazemi zdkladnich skol
2.2 Rozvoj ¢tenarské gramotnosti a kulturniho povédomi kazdého Zaka
2 2.3 Zajisténi podminek a prilezitosti pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
2.4 Rozvoj matematické a finanéni gramotnosti kazdého Zaka
2.5 Rozvoj digitalnich kompetenci zZak( reagujici na aktualni vyvoj a potieby
2.6 Zajisténi podminek pro polytechnické vzdélavani a uplatnéni se na trhu prace
2.7 Rozvoj osobnostné socialnich kompetenci zak(, vychova k aktivnimu obcanstvi.
Spolecné vzdélavani
3 3.1 Zajisténi materialnich, technickych i personalnich podminek umoznujici spolecné/inkluzivni vzdélavani
3.2 Podpora motivujici kultury u¢eni zamérené na maximalni Uspéch kazdého zaka
33 Podplrna opatieni pro usnadnéni prechodu déti z materskych do zakladnich skol
Partnerska spoluprace
4 4.1 Ucitelé maji zazemi a podminky pro vykon své profese a svij osobnostné socialni rozvoj
4.2 Aktivni zapojeni rodi¢t do vzdélavani

4.3

Vznik centra vzdélavani




Aktivity pracovni skupiny v rdmci akéniho planu pro rok 2017

PS 1:
Garant:

Pfedskolni vzdélavani
Mgr. Bc. Jana Kratochvilova
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Semindr v rdmci budovani kapacit na téma
rozvoj grafomotorickych dovednosti v pocet akci
1|Seminar - grafomotorika [predskolnim véku (Binova) Kratochvilova Pospisilova 18.01.2017 8 000|pocet ucastnikl 1.2
Akce pro zapojeni rodicd déti MS - seminaF pocet akci
2|Akademie pro rodice Pekarova Kratochvilova Pospisilova 03.02.2017 12 000|pocet Ucastnikd 4.2
Exkurze za priklady Vyjezd do MS - pfedpoklad Brno a okoli......
3|inspirativni praxe jedno ¢i dvoudenni akce Kratochvilova Pospisilova 04-05/2017 50 000|pocet Gicastniki /M3 1.2
Téma: déti do tii let v MS (Splavcova NUV
4|Seminar Praha) Kratochvilova PospiSilova 05.04.2017 8 000|pocet Gcastniki /MS 1.2
Podpora osobnostné socidlniho rozvoje
pracovnik MS, tymové spoluprace,
spoluprace s rodici. Supervize bude probihat 03/2017 -|financovano
5|Supervize v M3 ve 4 MS v regionu. Kratochvilova PospiSilova 03/2018|ze sablon 4 zapojené MS 1.2
PFenos inspirativnich pfikladd aktivit MS, sdilenf 1.1
6|Sdileni dobré praxe dobré praxe; projekty spoluprace Kratochvilova Pospisilova 09-12/2017 4 000|pocet zapojnych M3 1.2




Aktivity pracovni skupiny v rdmci akéniho planu pro rok 2017

PS2: Ctenarskd gramotnost a jazykova gramotnost
Garant: Mgr. Hana Machova
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Téma: pfiprava seminare CLIL, tydenni pobyt Zaka
1|setkani PS na podporu vyuky cizich jazykl Machova PospiSilova 30.01.2017
pocet
DVPP: zastupci $kol, v nichZ se vyuziva CLIL, ¢i se ucastnikd,
pfipravuji na vyufziti CLIL - lektor: Christodolou. 6.3; pravidelnd pocet
Zahrnuje semindr + pravidelnd setkavani s pfiklady setkavani PS 1xza 3 zUcastnénych
2|CLIL ve vyuce inspirativni praxe Machova PospiSilova més.v roce 2017 5 000|skol 2.3
Tydenni pobyt zakd na
podporu vyuky cizich |Pilotni ovéreni - podpora dovednosti vyuZiti jazyka pocet
3|jazyka za Ucasti rodilého mluvciho. Machova Pospisilova kvéten 2017 8 000|ucastnikl 2.3
Priméstské jazykové Rozvoj podminek pro aktivni pouzivani ciziho pocet 2.3.
4|tdbory jazyka - zapojeni rodi¢ovské verejnosti Machova Pospisilova 21.8.-25.8.2017| 20 000|ucastnikd 4 4.2
Intenzivni kurz - DVPP - konverzace pro pedagogické pracovniky. pocet 2.1
5|konverzace AJ Rodily mluv¢i k dispozici. Machova Pospisilova 19.6.-23.6.2017| 15 000|ucastnikl 2.3.




Aktivity pracovni skupiny v rdmci akéniho planu pro rok 2017

PS3:
Garant:

Matematicka gramotnost a ICT
Mgr. Pavel Nimrichtr
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- pravidelna setkdvani, spoluprace a
sdileni mezi uciteli matematiky
- sdileni osvédcéenych zplsobd, jak
efektivné ucit
sdileni metodickych material( (v¢.
materiald pro vyuku finanéni 6/2017 pocet setkani
1|Kabinet matematiky  |gramotnosti) pracovni skupina MG realizacni tym projektu 10/2017 pocet zapojnych skol 2.4
- pravidelna setkavani, spoluprace a
sdileni mezi uciteli ICT
- sdileni osvédcenych zpUsobd, jak
efektivné ucit
sdileni metodickych material 6/2017 pocet setkani
2|Kabinet ICT - zahrnuti DVPP na vyuzivani ICT techniky |pracovni skupina MG realizacni tym projektu 10/2017 pocet zapojnych skol 2.5
Setkavani vedoucich  |Sdileni zkuSenosti - setkani vedoucich
klubu zdbavné logiky a |klubl - zasobnik aktivit pro kluby, sdileni
deskovych zkuSenosti, typy na hry, které zaujmou
her/matematickych déti dle vékovych skupin, typy na 5/2017 pocet setkani
3|klubt dlouhodobé ¢innosti - projektova vyuka |pracovni skupina MG realizacni tym projektu 11/2017 pocet zapojnych skol 2.4
pocet aktivit sdileni
Oteviené hodiny - matematiky s pocet Ucastnikd
4|Sdileni naslednou reflexi pracovni skupina MG realizani tym projektu rok 2017 pocet zapojenych skol 2.4
pocet zapojenych Skol
Nastaveni spole¢ného - regionalniho 4/2017 pocet evaluacnich
5[Systém evaluace systému evaluace na konci 5.tfid pracovni skupina MG realizacni tym projektu 10/2017 aktivit 2.4




Aktivity pracovni skupiny v ramci akéniho planu pro rok 2017

PS 4: Trh prace
Garant: Mgr. Hana Ruzickova
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DVPP - zaméfeno na vytipovani ucitel( z regionu, ktefi se
zUcCastni vzdélavaciho kurzu a nasledné vytvofi pilotni
projekt - projektovou vyuku se zamérenim na
meziprfedmétové vztahy (polytechnickou vyuku, klicové pocet
kompetence,.....) vzdélavani 05-10 ucastnikd
Vytvoreni nabidky pro malotfidky a Uplné Skoly - 2017 pocet
pfipravny tym objede jednotlivé Skoly (podzim), pilotni projekt zapojenych
nasledné od cca Unora oblastni kolo PS¢.4 01-06/2018 50 000,- K¢|skol 2.2;2.3;
Projektova vyuka se zam&¥enim na | - pracovni skupina specifikuje v roce 2017 2.4;2.5;
1 mezipfedmétové vztahy - pravidla/podminky soutéze 2;3;4 2.6;2.7;
regionalni polytechnicky projekt |- nékolikamésicni soutéz (vicekolova — moznost zapojeni 3.2,3.3;
vyroby dilenskych vyrobki, demonstrace pokust, 43
zapojeni priklad( aplikované matematiky, nutnost FeSeni pocet
praktickych tkold) pfiprava do zafi ucastnikd
- na zavér hodnoceni v réamci projektového dne 2017 pocet
spolec¢ného pro vicero skol vyhlaseni pilotné zapojenych
PS¢.4 fijen 2017 skol
pocet zprav v
prace s médii - medialni vystupy PS¢.4 prabéiné médiich/rok
- sdileni informaci o vyuce polytechnickych obor( v
regionu
- vznik ,,pfedmétové” regionaini komise Y op X
2 |Centrum kolegilni podpory - vznik webového rozhrani pro sdileni (v¢. zapojeni firem Egﬁitsslenu 2 26
— napf. nabidka vyuZitelného odpadniho materialu pro pocet
vyuku dilen) PS¢.4 setkani/rok
POCET aKcr,
3 |Kulaty stdil se zaméstnavateli beseda nad potfebami zaméstnavatell, moznost spojit s pocet 2 26
hodnocenim regionalniho polytechnického projektu PS¢.4 Pospisilova 3Q/2017 5000,- K¢ ucastnika




Aktivity pracovni skupiny v ramci akéniho planu pro rok 2017

PS5: Inkluze
Garant: RNDr. Blanka Sedlacikova
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pocet akci
1 |[Akademie pro rodice Beseda pro rodice - vychova déti 6-15 let (Pekarova) Sedlacikova Pospisilova 04.02.2017| 12 000|pocet Gcastnikd 4.2
pocet ucastnik
Seminar Nové pfistupy k Zaklim se SVP (Janhubova); urceno nejen pocet
rodi¢iim, ale i pedagoglim - vysvétleni podpudrnych opatfeni na zGcéastnénych
2 |Akademie pro rodice Skolach Sedlacikova PospiSilova 07.03.2017 8 000|skol 3.2
pocet ucastnik
pocet
zucastnénych
3 |Akademie pro rodice Beseda/seminaf se zamérenim na talentované déti Sedlacikova Pospisilova 3.Q2017 8 000|skol 3.2
Seminaf zaméreny na specifika prace s asistentem pedagoga ve pocet Gcastnikd
vyuce (Binova) ...uréeno pedagoglm, asistentlim i rodicam. pocet
Seminar jako prvni setkani ucitel(l a asistentd, rodic¢l - nasledné zUcCastnénych
, . mapovani plsobeni asistentl a predavani zkusenosti 12.04.2017 8 000|skol 3.1/3.2
Prace s asistentem o X P S . : v . o o v
4 pedagoga V prabéhu roku 2017 budou realizovany oteviené hodiny pro Sedlacikova Pospisilova pocet
pracovni skupinu Inkluze a dalsi zajemce. Zahrnuje hledani realizovanych
zkusenych "leader(" a arealizace otevienych hodin (+ reflexe) 3.Q2017 2 000|otevienych hodin 3.2
Chovejme se k détem s tictou - osvétova kampan - mozné vyuzit pocet akci na
pfi vSech akcich pracovni skupiny rok 2017 5 000|nichz byl vyuzit 3.2
Kulaty stll_soustredéni odbornik odborné péce o déti v oblasti -
Budovani regiondlniho psychologtl, logoped(i, odbornych détskych Iékait atd. k zajisténi
5 |systému odborné péce pro |komplexni péce pro déti se SVP, seznameni se s problematikou Sedlacikovd Janhubova
déti se SVP inkluzivniho vzdélavéni, nalezeni zplisobu uzi spolupréce se pocet zapojenych
Skolami dle skute¢nych potteb déti/zaka. rok 2017 8 000{odbornikl 3.2
Postupna transformace platformy (pracovni skupiny MAP ¢.5+ dalsi
zajemci) a vznik "regionalni komise" INKLUZE.
6 Budovani systému kolegialni Aktivity: 4/2017
podpory - realizace otevfenych hodin a nasledna reflexe 6/2017 pocet setkani
- mapovani a popis situace v regionu 9/2017 pracovni skupin
- diskuse s cilem zlepSovani klima t¥id/skol Sedlacikova Pospisilova 11/2017 4000|¢.5 3.2




Aktivity pracovni skupiny v rdmci akéniho planu pro rok 2017

PS6:
Garant:

Management skol
Mgr. Jana Vondalova
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realizacni tym pocet
1 napfr. 20 000,- |zapojenych
Spolupréce spadovych $kol, spole¢nd setkavani, spolecna www.kvalitaskoly.cz|4/2017 + vlastni [Skol 3.2
Spoluprace skol evaluace, hromadnd motivace pro spolecnou evaluaci pracovni skupina [/C3I Kvalitni $kola {10/2017  |préace pocet setkani 3.3
Pravidelna setkavani (feditelé/zastupci) 2-3x roéné,
2 sidleni info, legislativa, aktuality
Zahrnuje pravidelné vyjezdy 1x rocné 4/2017 pocet 2.1
Reditelska akademie - na prvni setkani (evaluace) skoly pracovni skupina [realizacni tym 10/2017 70 000(setkani 4.1
Poradenské pracovisté (emailova rozesilka infor, spole¢ny
telefonické dotazy, webovky), moznost sdileni odbornikd; workshop
Cent dlévani - sdilent zazemi i pro komunitni Skoly pro sdileni
en rurrT VDZ € _avanl - sdient Kulaty stul feditelé/starostové/ Horka linka/ UloZisté rad/ pracovnich pocet
pracovnik( (asistent pro .. - o " . o,
o ) R Facebook? - role zfizovatell v "Centru kolegidlni podpory , . o pozic zapojenych
3 |administrativu pro ZS i MS; - L - . . pracovni skupina realizani tym . 10 000 Y 4.1
" . ~'_. . |- hledndni vhodnych lidi (administrativa, sdileny psycholog, podzim Skol
rodily mluvci pro 1.stupen ZS i s . . Y -
. .... zahrani¢ni studenti pro jazyky) 2017 pocet setkani
pro MS;.....)
(Centrum
kolegialni
podpory)
DVPP pro feditele - témata KLIMA, strategické fizeni,
evaluace.............
4 |Zména KLIMA $KOL Klima kol ma v rukou Feditel - zména zpdsobu vyucovani pocet akci
pod heslem: NIC NENi CHYBA; ukazky dobré praxe, sdileni pocet
DVPP, mentoring - mentofi, supervizofi - béZna praxe ve zapojenych 4.1
Skolach (snaha o regionalni kapacity DVPP) feditelé skol pracovni skupiny  [rok 2017 20 000|3kol 4.3




